ACUERDO DE LA COMISION
BICAMERAL relativo a la designacién
del integrante del Comité de Auditoria
Parlamentaria que indica.

HONORABLE SENADO,

HONORABLE CAMARA DE DIPUTADOS:

La Comisién Bicameral a que se refiere el
articulo 66 A de la Ley Organica Constitucional del Congreso Nacional
tiene el honor de formular a ambas Corporaciones su proposicion en

relacion con la persona que deberia desempeiar el cargo de contador
auditor en el Comité de Auditoria Parlamentaria.

En una de las sesiones en que se considero
este asunto, el Honorable Senador sefior Letelier fue reemplazado por
el Honorable Senador sefior Mufioz Aburto y los Honorables Diputados

sefiores Farias y Melero por los Honorables Diputados sefiores
Jaramillo y Gutiérrez, don Romilio, respectivamente.

Hacemos presente que la proposicién de
nombramiento que a continuacién se formula, debe ser aprobada
por los tres quintos de los sefiores Senadores y Diputados en

ejercicio, de conformidad a lo que establece el inciso tercero del
articulo referido precedentemente.

ANTECEDENTES

A.- Juridicos

De acuerdo a lo que dispone el articulo 66 A
de la Ley Orgénica Constitucional del Congreso Nacional, se ha creado
un Servicio comin del Congreso Nacional denominado Comité de
Auditoria Parlamentaria, cuya finalidad es controlar el uso de los fondos
publicos destinados a financiar el ejercicio de la funcidn parlamentaria y
revisar las auditorias que el Senado, la Camara de Diputados y la

Biblioteca del Congreso Nacional efectien de sus gastos
institucionales.



. El inciso segundo del mencionado precepto
precisa que este Comité estara integrado por tres profesionales. Uno de
ellos debera tener el titulo de abogado y otro el de contador auditor.
Ambos deberan acreditar, a lo menos, diez afios de ejercicio
profesional. El tercero debe ser un especialista en materias de
auditoria, prefiriéndose para ocupar este cargo a quienes se hayan
desempefiado por mas de cinco afios en la Contraloria General de la
Republica o se encuentren registrados, por igual periodo, en la némina
de auditores de la Superintendencia de Valores y Seguros.

Agrega que estos profesionales seran
seleccionados por una Comisién Bicameral, de una némina de tres
personas que, en cada caso, propondra el Consejo de Alta Direccién
Publica. Este organismo debe realizar un concurso publico para
proponer a los candidatos a los cargos sefialados.

Asimismo, el inciso cuarto del mismo articulo
dispone que los integrantes del Comité de Auditoria Parlamentaria
seran nombrados por los tres quintos de los Senadores y Diputados en
ejercicio, a propuesta de la referida Comision Bicameral.

Finalmente, en relacion a esta materia, cabe
recordar que, en mérito de lo dispuesto en el articulo 3° transitorio de la

ley N° 20.447, el Comité debera constituirse antes del 31 de marzo de
2011.

B.- De Hecho

1.- Es oportuno tener presente que, en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 66 A, el Senado designé
para integrar esta Comision Bicameral a los Honorables Senadores
sefores José Antonio Gémez Urrutia, Antonio Horvath Kiss, Juan Pablo
Letelier Morel y Jovino Novoa Vasquez.

Por su parte, la Camara de Diputados
designo a los Honorables Diputados sefiores Pedro Araya Guerrero y
Lautaro Carmona Soto, en calidad de alternos, Ramén Farias Ponce,
Patricio Melero Abaroa y Patricio Vallespin Lépez.

2.- De conformidad a lo preceptuado en la
norma mencionada en el acapite anterior, la Comisién Bicameral
resolvid, en sesion celebrada el dia 17 de noviembre de 2010, solicitar
al Consejo de Alta Direccion Publica efectuar el referido concurso
publico, con el fin de iniciar el proceso para proveer los cargos del
Comité de Auditoria Parlamentaria. Junto con lo anterior, se hicieron



llegar al referido Consejo los perfiles de seleccién para los mencionados

profesionales, de conformidad a los criterios adoptados por la Comision
Bicameral.

3.- El dia 23 de de noviembre de 2010 se
realizo, en el Consejo de Alta Direccion Plblica, la apertura del proceso
de seleccion de los tres profesionales que deben integrar el Comité de
Auditoria Parlamentario. En dicha oportunidad, el mencionado Consejo
se informé de los lineamientos estratégicos del referido Comité y sus
caracteristicas centraies, asi como los principales elementos que debia
considerar el perfil de seleccién de los cargos que se buscaba proveer,
en base a la propuesta que formulé esta Comisién Bicameral.

4.- El dia 17 de enero del afio en curso, el
Consejo de Alta Direccion Publica hizo llegar a la Comision Bicameral
los antecedentes que daban cuenta del concurso publico efectuado y
las néminas de las tres personas que podrian ocupar cada uno de los

cargos profesionales que forman parte del Comité de Auditoria
Parlamentaria.

5.- La Comisién Bicameral, en sesion
celebrada el dia 19 de enero del presente ario, tomé conocimiento de la
propuesta formulada por el Consejo de Alta Direccion Publica y se
aboco a la tarea de escoger, dentro de las ternas propuestas, a quienes

cumpliendo los requisitos sefialados precedentemente, podrian
desempeiiar estas funciones.

Concluido el estudio de estos antecedentes,
se acordo soOlo someter a la consideracion de ambas Camaras la
designacion de los cargos de abogado y de especialista en materia de
auditoria, proposicién que fue ratificada por ambas Corporaciones

6.- En relacion con el cargo de contador
auditor la Comisién solicité autorizacion a ambas Camaras para
formular la respectiva propuesta en la primera quincena del mes de
marzo del presente afio, debido a que no pudo concluir con las
entrevistas de todos los postulantes propuestos por el Consejo de Alta
Direccion Publica para ocupar dicho cargo. Tanto el Senado como la
Camara de Diputados accedieron a la prorroga solicitada.



PROPOSICION

De conformidad con los antecedentes
previamente descritos, la Comisién Bicameral acometié la labor de
examinar y ponderar los antecedentes de cada uno de postulantes al
cargo de contador auditor que figuraban en la némina de tres personas
que presentd el Consejo de Alta Direccion Publica.

Para realizar este cometido, la Comision
escucho a los postulantes propuestos por el mencionado Consejo.

Concluidas estas audiencias, se procedié a
examinar los respectivos curriculum vitae, ponderando, ademas, cada
una de las calificaciones que exhibian los distintos candidatos de
conformidad con los antecedentes proporcionados por el Consejo de
Alta Direcciéon Publica. Una vez finalizada esta labor, la Comision

Bicameral acordé someter a la consideracidon de ambas Camaras la
siguiente proposicion:

Designar en el cargo de contador auditor
del Comité de Auditoria Parlamentaria al sefior Carlos Mauricio
Fuentes Berrios, Cédula Nacional de Identidad N° 11.226.091-9.

El presente acuerdo fue adoptado por la
unanimidad de los miembros presentes de la Comisién Bicameral,
Honorables Senadores sefiores Gémez, Horvath, Mufioz Aburto y

Novoa, y los Honorables Diputados sefiores Gutiérrez (don
Romilio), Jaramillo y Vallespin.

Se adjunta al presente acuerdo los
antecedentes profesionales del candidato propuesto.

En la forma expuesta, se ha dado
cumplimiento al procedimiento previsto para alcanzar el precedente
acuerdo, el cual se somete a la consideracién de ambas Corporaciones.

Acordado en sesiones celebradas el dia 19
de enero de 2010, con asistencia de sus miembros, Honorables
Senadores sefiores Gomez (Presidente), Horvath, Letelier, y Novoa, y
Honorables Diputados sefiores Araya, Farias, Melero y Vallespin, y el

dia 2 de marzo de 2011, con asistencia de sus miembros, Honorables



Senadores sefiores Goémez (Presidente), Horvath, Mufioz Aburto

(Letelier) y Novoa, y Honorables Diputados sefiores Gutiérrez, don
Romilio (Melero), Jaramillo (Farias) y Vallespin.

Sala de la Comisién, a 3 de marzo de 2011.




1.1. Apellidos/Nombres : Fuentes Berrios, Carlos Mauricio

1.2. Fecha de Evaluacién : 03 de Enero de 2011

Contador/a Auditor/a
Comité de Auditor'a Parlamentaria
Congreso Nacional de Chile

1.3. Cargo de Postulacién

1989 - 1994 Contador ?;‘ggg‘)’ v Auditor 1 4e Santiago de Chile

Programa Desarrollo Directivo -
2004 (BBVA) U. Adoifo Ibafiez
Diploma en Gestion Integral de ‘
2008 Riesgos del Negocio Universidad de Chile
(120 hrs)
Diploma en Normas
2008 Internacnongles d_e Informacion U. Central de Chile
Financiera
(50 hrs)

2.2. Reseiia de la carrera profesional y gerencial

N »Polvl.a Chilena de
2006 a la fecha | Gerente Contralor Beneficencia Cargo actual
Gerente de . Renuncia
1995 - 2006 Auditoria BBVA Chile voluntaria
) . .+ | PricewaterhouseCoopers Renuncia
1993- 1995 Senior de Auditoria voluntaria




' EVALUACION DE ATRIBUTOS
Contador/a Auditor/a

Cargo . " s . .
9 Comité de Auditoria Parlamentarig - Congreso Nacional
Candidato | Fuentes Berrios, Carlos Mauricio
ATRIBUTO

DESCRIPCION

VISION ESTRATEGICA

Capacidad para detectar y comprender las s
culturales, de politica pdblica y politicas del ento
Al coherente a la estrategia del
determinando el debido destino Y Uso de los fondos publicos destinados a financiar el
ejercicio de la funcién parlamentaric, internalizando Yy plasmando en la aplicacién concretaq,
las normas y disposiciones que regulen o instruyan la materia.

efdles sociales, econémicas, tecnoldgicas,
o local y global e incorporarias de manera
Comité de Auditoria Parlamentaria, dilucidando y 6.5

GESTION Y LOGRO

Capacidad para orientarse al logro de los objetivos, determinando metas y prioridades,
estipulando la accién, plazos Y reécursos requeridos, generando directrices, planificando,
disefiando, analizando informacién, sopesando riesgos y articulando e integrando distintos
grupos de interés, factores y actividades de manera de lograr la eficacia, eficiencia y
calidad en el cumplimiento de la misidn y funcién encomendc.da.

A2 Se valorard poseer a lo menos un minimo de 3 afios en cargos directivos o de jefatura, 6.6
Capacidad para monitorear los avances legislativos, y doctinarios que surian en materia de
fiscalizacion y fransparencia, de origen nacional o extranjero, evaluarido su aplicacion
interna y proponiendo cambioslegislativos y/o reglamentarios que permitan perfeccionar el
debido uso de los fondos publicos destinados al ejercicio de la funcién parlomentaria, asi
como los procedimientos de control destinados a dicho efecto

RELACION CON EL ENTORNO Y ARTICULACION DE REDES

Capacidad para identificar y relacionarse efectiva y proactivamente con los actores y
entidades involucradas en la determinacién, asignacién Y Uso de los fondos pUblicos
destinados a financiar el jercicio de Ia funcién parlamentaria; y para generar con el entorno
coordinaciones estratégicas necesarias en el dmbito de su quehacer juridico, para agregar 6.4
A3 valor y legitimidad a su gestién y/o para lograr nuevos resultados institucionales. Capacidad .

para comunicar oportuna y efectivamente lo necesario para facilitar su gestién y afrontar, de
ser necesario, situaciones criticas. '

Expresar conceptos e ideas de forma eficaz y oportuna tanto de forma oral y escrita ante

situaciones individuales y/o colectivas.

MANEJO DE CRISIS Y CONTINGENCIAS

Capacidad para identificar y administrar situaciones de pre<ién, contingencia y conflictos,

Ad manejandose con la prudencia que impone el cargo y presiando la adecuada asesoria 6.5
profesional que permita superar la situacién en el marco de la legalidad e institucionalidad

pUblica.

LIDERAZGO

Capacidad para generar confianzas Y compromiso de los funcionarios y contar con el
AS respaldo de las autoridades supetiores en la consecucion de los desafios Yy cumplimiento de 6.5
los objetivos del Comité, consolidandose como un referente técnico vdlido.
INNOVACION Y FLEXIBILIDD
Capacidad para abordar y transformar en oportunidades las limitaciones y complejidades
del contexto para apoyar y asesorar creativamente al Comité en la resolucién de situaciones
Aé complejas; incorporando nuevas précticas en los planes, procedimientos y metodologias, 6.5
asumiendo riesgos calculados que permitan generar soluciones, promover procesos de
cambios e incrementar resultados positivos en el marco de la normativa legalidad vigente.

CONOCIMIENTOS TECNICOS
A7 - | Deseable poseer conocimientos y/o experiencia en el dmbito de la gestiéon financierq,

presupuesto, control interno y preparacion de estudios en esas arecs. Asimismo, se valorard 6.7
conocimientos y/o experiencia en materias de derecho tributario y laboral,

PROMEDIO FINAL PONDERADO | 4.4




