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I DESAFIO PARA EL DESARROLLO

En un sistema presidencial como el chileno, el Poder Legislativo es titular de facultades altamente
relevantes para el correcto funcionamiento democratico. Su principal labor es generar las leyes que
toda persona y el propio Estado deben cumplir para asegurar el respeto de los derechos, el correcto
proceder de las instituciones democraticas y el progreso econémico y social de un pais. Igualmente, la
democracia requiere de mecanismos de control horizontal entre poderes del Estado, cumpliendo el
Poder Legislativo la funcién de 6rgano de control, actuando como contrapeso del Presidente y el Poder
Ejecutivo en sus funciones de gobierno y administracion del Estado, vigilando la conducta de los
funcionarios de gobierno y también de los miembros del Poder Judicial por medio de la fiscalizacion de
sus actos.

Junto con la legislacion y control, resulta primordial que el érgano legislativo refleje efectivamente el
“macrocosmos social”, de modo que todos los sectores se sientan parte del sistema politico, lo apoyen
y legitimen. Esto implica que el 6rgano legislativo debe ademas cumplir con la funcién de representar
a la poblacién que le confiere la autoridad para regular, en su nombre, los derechos y obligaciones de
los habitantes del territorio.

De acuerdo al Informe Parlamentario Mundial. La naturaleza cambiante de la representacion
parlamentaria, elaborado en conjunto por la Unién Interparlamentaria y el Programa de Naciones
Unidas para el Desarrollo, los parlamentos tienen un rol de enlace entre las preocupaciones de los
pueblos y sus gobernantes. Si bien, nunca antes en la historia tantos paises contaron con parlamentos
como hoy, también es cierto que los desafios que enfrentan quienes ejercen la labor parlamentaria han
ido aumentando en cantidad y complejidad. El Informe plantea que: “los parlamentos se enfrentan a
tres presiones esenciales vinculadas al creciente deseo de la ciudadania de:

e Obtener informacion e influir en el trabajo parlamentario.
e Lograr una mayor rendicién de cuentas y receptividad a sus demandas.
e Obtener servicios y resultados para satisfacer necesidades concretas”.

Sin embargo, estas demandas de la ciudadania tienen lugar junto a un progresivo cuestionamiento del
desempefio de las instituciones publicas y de los agentes institucionales, entre ellas los cuerpos
legislativos. Si el ciudadano percibe que sus representantes politicos no promueven sus intereses y
demandas, y que no tienen participacion en el proceso de toma de decisiones, se cuestiona o desconfia
de las instituciones politicas.

Esto impulsa una creciente brecha entre la ciudadania y sus representantes, que se manifiesta
empiricamente en la disminucién de la participacion electoral y en los bajos niveles de confianza
ciudadana en las instituciones publicas, especialmente en los partidos politicos y los parlamentos.
Especificamente en términos de representatividad, la disminucion de los niveles de participacién ha
venido de la mano con gque quienes ocupan un puesto en el Congreso han sido votados por una
proporcién de personas cada vez menor, como ha demostrado el Informe Auditoria a la Democracia,
elaborado por el PNUD en 2014. Ademas, de forma consistente en los Gltimos 10 afios, se encuentra
que el Congreso es una de las instituciones en la que menos confia la ciudadania, superando
solamente a los partidos politicos, y alcanzando segun la Ultima encuesta CEP, niveles de confianza
del 6,3% y el 2,7% respectivamente (Agosto 2015).

En el Informe Auditoria a la Democracia se constata que los/as ciudadanos en Chile, ademas, tienen
una opinién negativa de la forma en que el Congreso y los/as parlamentarios cumplen con sus
responsabilidades. Los resultados de la Encuesta Auditoria a la Democracia 2012 muestran una brecha
significativa entre las expectativas de representaciéon y la evaluacion de a quiénes representan
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efectivamente los parlamentarios. El 80% de las personas opina que la funcion principal de los
legisladores deberia “representar a todos los chilenos”, y en un distante segundo lugar (12%), a los
votantes de su distrito. Sin embargo, al ser consultados sobre a quiénes representan los legisladores
en concreto, la mayoria de las personas opina que representan a sus propios partidos primero (56%)
y en segundo lugar a nadie (19%).

En Chile, a la vez que aumenta la valoracion de Ia democracia, aumentan también las expectativas de
los ciudadanos en torno a ella, por lo que el aumento de transparencia y multiplicacion de las fuentes
y medios para la transmision de comunicacion, significa que la labor de legisladores, partidos politicos
e instituciones esta cada vez mas expuesta al escrutinio publico. En particular, los temas que generan
mas preocupacion en la ciudadania se relacionan con los conflictos de interés, las influencias y la
relacion entre dinero y politica, mas adin, en un afio donde los partidos politicos y el Congreso se han
visto involucrados en casos de conflictivos en la relacién entre dinero y politica, obligando el diserio e
impulso con urgencia de una agenda publica en pos de regular y prevenir la corrupcion.

En la medida que la legitimidad del Congreso esta intimamente ligada a la de los partidos politicos
resulta particularmente relevante ahondar en la discusién que aborda exhaustivamente medidas para
prevenir la corrupcion y regular los conflictos de intereses y financiamiento de la politica en forma
integral, porque su deficiente regulacion y control genera efectos dafiinos para la democracia y sus
instituciones. Si bien ha habido un avance significativo a lo largo de este afio en estas materias, quedan
pendientes reformas internas relevantes que garanticen el buen funcionamiento de las instituciones,
asi como también, que ayuden a restaurar la confianza ciudadana.

Etica, probidad y transparencia en la gestion del Congreso Nacional

Entre los nuevos Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) presentados recientemente, el Objetivo 16
se centra en la promociéon de sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, la
provision de acceso a la justicia y la construccion de instituciones responsables y eficaces a todos los
niveles. La gobernabilidad, la transparencia, la rendicién de cuentas, la participacién ciudadana y las
medidas anticorrupcion son elementos imprescindibles para alcanzar las metas de desarrollo humano
y para asegurar los derechos de la ciudadania, en consecuencia, se tiene que cooperar globalmente
para prevenir y reducir cualquier forma de corrupcion. Asimismo, se debe promover que las
instituciones publicas y privadas sean mas transparentes y que rindan cuentas a sus grupos de interés,
y garantizar la adopcion de decisiones inclusivas, participativas y representativas.

En este contexto, la ética, la probidad y la transparencia constituyen una demanda cada vez mayor de
la ciudadania hacia sus autoridades y representantes, y un compromiso internacional de Chile.

Por otra parte, el comportamiento publico y privado de los representantes electos esta cada vez mas
bajo el escrutinio publico. Mantener estandares de conducta en todas las funciones que deben cumplir
los integrantes del Congreso (legislar, fiscalizar, representar) ya sea en el hemiciclo, en el trabajo en
comisiones, en el trabajo en sus distritos o circunscripciones, o su participacién partidaria, o incluso en
su vida privada, se transforma en un imperativo para mejorar la imagen y relacion del poder legislativo
con la ciudadania

En la experiencia internacional, la ética parlamentaria se concreta en reglas especificas recogidas en
codigos o leyes de los parlamentos; estas normas regulan la actividad de los parlamentarios tanto en
el ejercicio de sus funciones como en el ambito social. Entre los mecanismos institucionales se
observan los siguientes mecanismos:



a. Los cédigos de conducta o de ética;

b. La regulacién y supervision de los conflictos de interés:

c. Laexigencia de transparencia patrimonial y administracién de declaraciones de patrimonio y de
intereses;

La sujecion del ejercicio de influencias a un marco normativo:

El acceso publico a la informacién;

La rendicién de cuentas; y

Comisiones ad hoc para asegurar el buen funcionamiento de los elementos antes mencionados.
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Dentro de estas herramientas, las comisiones de ética parlamentaria constituyen un instrumento de
consulta y regulacién del comportamiento de los parlamentarios, en tanto se hacen cargo de las
materias referidas al cumplimiento de los codigos de conducta, la regulacién de conflictos de interés y
la transparencia. Sin embargo, debido a que estas comisiones se integran por pares, no es comdn que
se sancionen entre ellos, siendo en ocasiones tanto su independencia como sus atribuciones,
insuficientes.

Por su parte, el Congreso Nacional ha fomentado desde 2012 estandares de transparencia, probidad,
ética y participacion ciudadana, buscando reforzar los mecanismos que aseguren estos estandares en
la funcion parlamentaria. Es por ello que la institucionalidad parlamentaria deba garantizar el mayor
grado posible de transparencia, rendicién de cuentas y garantias de independencia en las decisiones
publicas, asegurando la transparencia de la funcion legislativa y fiscalizadora, y evitando la
preeminencia de intereses particulares o corporativos. En esta linea, en agosto de 2013 se firmoé el
acuerdo de colaboracion entre el Congreso y el PNUD con el objetivo de generar conocimiento para
apoyar el trabajo de las Comisiones de Etica y Transparencia, asi como del Grupo Bicameral de
Transparencia.

En ese contexto, el Congreso ha desarrollado una serie de nuevas iniciativas tendentes a mejorar los
estandares de transparencia, ética y probidad en su trabajo interno, asi como para mejorar la
percepcion ciudadana respecto al trabajo legislativo.

La reforma constitucional del afio 2005 incorporé el principio de transparencia y el derecho a acceso a
la informacién publica como una exigencia institucional para todos los érganos del Estado, incluido el
Congreso Nacional. Ademas, la Ley N° 20.447 del afio 2010 estableci6 obligaciones especificas en
materias de probidad y transparencia de los parlamentarios y de la gestién de ambas Camaras. Para
ello, se incorporaron procedimientos de fiscalizacion, causales particulares de reserva legal de
informacién y se elevé a rango legal la consagracion reglamentaria de la Comisién de Etica y
Transparencia Parlamentaria como instancia de supervisiéon del cumplimiento de estas obligaciones.
Asimismo, la Ley Organica Constitucional del Congreso Nacional establecié que cada Camara deberia
tener una Comision de Etica y Transparencia Parlamentaria encargada de velar por el respeto de los
principios de probidad, transparencia y acceso a la informacion publica, asi como el de sancionar las
infracciones a estas normas.

Actualmente, tanto en la Camara como en el Senado se encuentran en funcionamiento las Comisiones
sefialadas, sin embargo, no cuentan con todas las atribuciones necesarias para implementar los
estdndares de ética y probidad adecuadamente, y carecen de una capacidad sancionadora,
especialmente en el Senado. La Camara de Diputados cuenta con un mayor avance en esta materia,
ya que desde 1998 tiene un Cddigo de Conductas Parlamentarias que esta vigente y que fue
modificado en 2015.



Ademas de lo anterior, en octubre del afio 2012 se acordd crear un Grupo Bicameral de Transparencia,
conformado por integrantes de las Comisiones de Etica y Transparencia del Senado y de la Camara
de Diputados. Este Grupo Bicameral tiene como objetivo impulsar la ejecucion de propuestas
contenidas en la “Declaracién de Santiago sobre transparencia e integridad en los parlamentos y
partidos politicos” (de enero de 2012), asi como promover iniciativas legales y politicas publicas que
aseguren y profundicen los principios de transparencia y probidad y ética.

El Senado, en tanto, esta impulsando la agenda de probidad del Ejecutivo mediante a la Comision
Especial de Probidad y Transparencia, que tiene por objetivo analizar las iniciativas de ley que ya hayan
sido aprobadas por la Camara de Diputados y acelerar su tramitacion.

En relacion a la transparencia, el Senado y la Camara publican informacién sobre las sesiones,
comisiones, votaciones, asistencias, informacién legislativa, actas de las comisiones en el caso de la
Camara de Diputados y se estd avanzando en el Senado con la transmisién del trabajo de comisiones
en su Canal TV Senado y por medio de la publicacién del registro de audio.

Ademas, hay un sitio web de datos abiertos (opendata.congreso.cl) que tiene por objetivo avanzar en
mejorar los estandares de transparencia por medio del formato XML que permita a las organizaciones
a analizar la informacién relativa a la funcion parlamentaria, por ejemplo informacion del tramite
legislativo, de los parlamentarios, de cada una de las Camaras y de las leyes.

Entre los compromisos mas importantes que esta llevando a cabo el Congreso Nacional esta la reforma
de la Ley Organica Constitucional de esta institucion. Esta reforma incluye exigentes medidas que se
espera ayuden a mejorar la calidad de la politica, entre ellas, se destaca la creacion de la Oficina de
Etica del Congreso Nacional, que debera articularse durante el proximo afo a las funciones de las
Comisiones de Etica y Transparencia de ambas Camaras.

A pesar de estos avances, quedan pendientes numerosas reformas que estan propuestas en el boletin
que modifica la Ley Organica Constitucional del Congreso Nacional, por lo que este proyecto tiene por
objetivo apoyar y fortalecer el funcionamiento de las Comisiones de Etica y Transparencia y la Oficina
de Etica Parlamentaria, la institucionalizacién del Grupo Bicameral y la implementacion de otras
reformas necesarias para transparentar, difundir y mejorar los estandares de ética y probidad.

1. ESTRATEGIA

El PNUD ha centrado su trabajo en promover y fortalecer la democracia mas alla de los procesos
eleccionarios para que este régimen politico se centre mas en las personas y se transforme en una
‘Democracia de Ciudadanos”. Esto implica trabajar estrechamente con los parlamentos, los cuales
deben proporcionar ese vinculo vital entre los ciudadanos y el sistema de gobierno, y ejercer la funcién
de foro primordial para el debate de cuestiones de interés publico, asi como desempefiar funciones
gue ninguna otra instituciéon puede desempenfiar.

A su vez, promueve una agenda de trabajo para combatir la corrupcién y estimular la probidad y la
transparencia en la gestién publica. A nivel mundial, y en Chile especificamente en conjunto con la
Contraloria General de la Republica, el PNUD contribuye a difundir y entregar asistencia en el
seguimiento y cumplimiento de la Convencion de Naciones Unidas contra la Corrupcién (UNCAC) e
iniciativas de auditoria social en varios paises mediante el Programa de Anticorrupcién para el
Desarrollo (PACDE) y el apoyo a la Conferencia de los Estados Partes de la UNCAC. En América
Latina, la Direccion Regional de PNUD impulsa el Proyecto Regional de Transparencia y Rendicién de
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Cuentas en los Gobiernos Locales (TRAALOG) que presta asistencia técnica a los gobiernos
subnacionales en iniciativas estratégicas de transparencia y rendicion de cuentas, como el trabajo de
las oficinas de pais de PNUD en esta area. De la misma forma, se promueven proyectos que apoyan
a instituciones publicas y privadas en fortalecer la transparencia, la ética y probidad en el quehacer
publico.

En Chile, el PNUD trabaja desde 2008 junto a la Contraloria General de la Republica en un proyecto
orientado a fortalecer las capacidades institucionales para el control de la gestion publica. Desde 2012
se esta trabajando conjuntamente con la Contraloria en la implementacién de la UNCAC y, en
diciembre pasado se presenté la primera cuenta publica anticorrupcion que abarcaba el trabajo de las
27 instituciones publicas, privadas y de la sociedad civil organizada que conforman la Red Publico-
Privada Anticorrupcién. En 2011, se inici6 también un proyecto de apoyo al Consejo para la
Transparencia para contribuir en la difusion de la Ley de Transparencia ademas de fortalecer las
capacidades de los organismos publicos para cumplir con dicha ley.

En materia parlamentaria, el PNUD trabaja directamente con el Congreso Nacional desde el afio 2014,
en el marco del proyecto “Fortalecimiento de la Etica y la Transparencia en el Congreso Nacional”.
Especificamente, el PNUD ha realizado informes de legislacién y buenas practicas relacionadas con
las tematicas de transparencia, probidad, rendicion de cuentas y participacion ciudadana de 15 paises.
El analisis del Informe del indice de Transparencia Legislativa 2014, donde se analizé en profundidad
aquellos indicadores en los que el Congreso de Chile no logré al menos un 50 por ciento de
cumplimiento y se incorporaron recomendaciones para cumplir con ellos. Paralelamente, se ha
trabajado conjuntamente en propuestas de medidas para fortalecer la ética, transparencia y probidad
que fueron recogidas en el proyecto de ley de reforma de la Ley Orgéanica Constitucional del Congreso,
como es la creacion de una Direccion de Etica y Transparencia del Congreso; asi como también, en el
apoyo tecnico en diversas materias como reglamento de lobby y gestion de intereses; fortalecimiento
de las Comisiones de Etica y Transparencia de ambas Camaras; el trabajo del Grupo de Parlamento
Abierto de la Alianza para el Gobierno Abierto plasmado en un Plan Anual de Parlamento Abierto y
sus indicadores; la propuesta sobre institucionalizacién del Grupo Bicameral, la metodologia de
institucionalizacion de la Red Parlamentaria Pro Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y
Probidad; entre otro material que se ha solicitado. Actualmente, se encuentran en curso un estudio
sobre participacién de la sociedad civil en el proceso legislativo.

Dado los resultados positivos en la implementacién de la iniciativa conjunta entre PNUD y el Congreso,
este proyecto tiene como objetivo continuar aportando a fortalecer la dimension ética, de probidad y de
transparencia parlamentaria, mejorar su interlocucién con la sociedad civil y apoyar su participacion en
redes internacionales en materia de probidad. Se trata de construir a partir de las lecciones aprendidas
en los dos ultimos afios, como por ejemplo, la inclusién del PNUD a las reuniones del Grupo Bicameral
de Transparencia que se transformé en un canal de comunicacion que facilité las actividades del
proyecto y permitié definir nuevas tareas, como el apoyo a la reforma de la Ley Orgéanica Constitucional
del Congreso.

Oftro de los aprendizajes de la primera fase del proyecto se refiere a la inclusion de herramientas
digitales para establecer mayor comunicacioén con las organizaciones de la sociedad civil y centros de
pensamiento en el marco del trabajo de Parlamento Abierto.

En términos concretos, se propone continuar con el apoyo a las Comisiones de Etica y Transparencia
e implementacién de la Oficina de Etica y Transparencia Parlamentaria (DETP), asi como el nuevo
sistema de ética y transparencia del Congreso. Asimismo, se propone colaborar en la definicion de los
reglamentos que requerira la reforma de la Ley Organica Constitucional del Congreso y en la
institucionalizacién del Grupo Bicameral de Transparencia y su trabajo.
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Considerando que el PNUD esta realizando un diagnéstico sobre la participacion de la sociedad civil
en el proceso legislativo, se hardn mesas de trabajo preparatorias con la sociedad civil, gremios,
medios de comunicacioén, instituciones académicas y otros organismos interesados para dar a conocer
ese diagnostico y realizar de forma participativa las propuestas para mejorar dicha participacién y
posibles lineas de accién para su fortalecimiento.

Asimismo, el proyecto busca contribuir en la participacién del Congreso en redes internacionales asi
como el intercambio de experiencias, conocimientos y buenas practicas con legisladores, parlamentos
y organismos intergubernamentales que se encuentran apoyando los temas de ética y transparencia
en la region y a nivel mundial. Se desarrollard un trabajo directo con las redes regionales e
internacionales parlamentarias.

El mejoramiento de la imagen del Congreso Nacional en materias de ética, probidad y transparencia
se trabajara con mayor fuerza en su ambito interno, para que de esta manera no solamente se
promuevan estas practicas internacionalmente, sino que en el pais, con el fin de lograr mayor confianza
y legitimidad ciudadana.

lll. RESULTADOSY ALIANZAS

Resultados esperados

El objetivo de este proyecto esté relacionado con el Efecto 5 del UNDAF en cuanto se busca desarrollar
e implementar politicas y mecanismos para el acceso a la informacién y medidas anticorrupcién de
acuerdo a las convenciones y estandares internacionales.

Actualmente, el Congreso Nacional de Chile no cuenta con un sistema unificado de acceso a la
informacién o con politicas homologas de transparencia. Por otro lado, se busca reforzar el principio
de probidad y ética en la funcion publica, por lo que el PNUD apoyara el perfeccionamiento normativo
e implementacion del nuevo sistema de ética, probidad y transparencia. Este objetivo se realizara por
medio de apoyo técnico al Grupo Bicameral de Transparencia.

Otro objetivo es fortalecer la participaciéon de la ciudadania en el proceso legislativo. Para esto se
utilizara como linea base el diagnéstico realizado en el proyecto anterior por el PNUD, para transformar
las recomendaciones y experiencias recogidas en un proceso participativo con la sociedad civil en un
Manual.

Participacion de beneficiarios, socios y otras partes interesadas

El beneficiario directo de estas acciones es el Congreso Nacional. Especificamente, las Comisiones
de Etica y Transparencia de la Camara de Diputados y del Senado y el Grupo Bicameral de
Transparencia. A la vez, el beneficiario directo es el socio del proyecto, lo que facilita el trabajo conjunto.
Otros grupos involucrados son las diferentes organizaciones de la sociedad civil reconocidas como
interlocutores validos en el Congreso.

El beneficiario indirecto es la ciudadania en cuanto se espera incidir en mejorar la confianza
institucional en el Poder Legislativo.

Cooperacion Sur-Sur y triangular



El proyecto considera como un componente especifico Ia cooperacion internacional y propone
contribuir a fortalecer la participacion en redes internacionales asi como el intercambio de experiencias,
conocimientos y buenas practicas con legisladores, parlamentos y organismos intergubernamentales
que se encuentran apoyando los temas de ética y transparencia en la region y a nivel mundial.

Sustentabilidad y estrategias para escalar resultados

Debido a que el proyecto trata materias en las cuales los resultados son de larga maduracién es
indispensable la continuidad. Por lo tanto, desde su formulacion inicial existe la posibilidad y las
intenciones concretas de continuar profundizando en esta area.

Asimismo, se cuenta con un entorno politico favorable para asegurar la sostenibilidad de las acciones.

El proyecto busca instalar capacidades en la institucion por lo que la estrategia para escalar resultados
sera la incorporacion de estas a la cultura institucional.

IV. GESTION DEL PROYECTO Y DE LOS RIESGOS

Gestion de riesgos

Este proyecto no generara un impacto negativo ni social ni ambiental. La estrategia adoptada no
conlleva riesgos para el medio ambiente ni para los/as habitantes de los territorios en que se llevara a
cabo.

La experiencia del trabajo durante el afio 2014 y 2015 ha mostrado que esta es una estrategia con un
riesgo bajo.

Costo-eficiencia y rentabilidad

Ademas del trabajo conjunto iniciado con el Congreso el afio 2014, el PNUD trabaja desde 2008 junto
a la Contraloria General de la RepuUblica en un proyecto orientado a fortalecer las capacidades
institucionales para el control de la gestién publica y apoyar en la implementacion de la UNCAC. En
2011, se inicié también un proyecto de apoyo al Consejo para la Transparencia para contribuir en la
difusion de la Ley de Transparencia ademas de fortalecer las capacidades de los organismos publicos
para cumplir con dicha ley.

Por las lecciones aprendidas producto de la implementacion de estas iniciativas a lo largo de todos
estos afios, y la confianza con que goza el PNUD entre actores nacionales e internacionales respecto
a los temas a tratar, se garantiza la continuidad del trabajo en las lineas de accién propuestas.

Gestion del proyecto

Para el desarrollo del proyecto se cuenta con el equipo del Programa de Gobernabilidad de la oficina
del PNUD en Chile, quienes prestaran apoyo técnico y logistico para el cumplimiento de los objetivos
propuestos. A esto se suma el trabajo periddico con las Comisiones y el apoyo de los asesores
legislativos.
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VI. SEGUIMIENTOY EVALUACION

De conformidad con las politicas y procedimientos de programacién del PNUD el monitoreo del
proyecto se realiza a través de lo siguiente:

Dentro del ciclo anual

<Progreso: segln la frecuencia estipulada en el plan de seguimiento, se recogeran datos sobre
el progreso segln los indicadores para analisis. En la medida de lo posible, tendran que usarse
fuentes nacionales. Un avance mas lento de lo esperado tendra que ser abordado por la gestion
del proyecto, Habra de recogerse feedback de los beneficiarios como fuente regular de datos y
evaluacién de desempeiio.

<Seguimiento y manejo del riesgo: basandose en el anélisis inicial, se debe mantener de forma
activa un registro de riesgos que debera actualizarse en Atlas, asi como en los informes de
seguimiento que corresponda, que incluya el andlisis de factores ambientales externos que
puedan influir en el desemperfio del proyecto. Las acciones de manejo del riesgo seran
identificadas y monitoreadas usando un registro de riesgos y tendran que monitorearse también
la gestion social y ambiental y los planes que se requieran segin lo establecido en los
“Estandares sociales y ambientales” del PNUD. Se llevaran a cabo auditorias segun la politica
de auditorias de PNUD para manejar los riesgos financieros.

<Evaluar y aprender. Las evaluaciones se realizaran de acuerdo al plan de evaluacion.
Conocimientos, buenas practicas y lecciones han de ser extraidas y compartidas asi como
obtenidas de forma activa de otros proyectos y socios e integradas en el proyecto. En caso de
requerirse una evaluacion de proyecto habra de hacerse de acuerdo con el plan de evaluacién.

<Revisiones y correcciones sobre la marcha. Desde la gestion del proyecto de recopilaran y
analizaran los datos y evidencias obtenidas de forma regular a lo largo del ciclo anual y se iran
haciendo correcciones en la medida en que sean necesarias. La frecuencia de las revisiones
dependera de las necesidades del proyecto pero una revisién interna de los datos obtenidos
respecto a los indicadores sera requerido al menos trimestralmente. Las correcciones que sean
de mayor calado que requieran decisiones de la junta del proyecto tendran que ser llevadas a
la siguiente reunién de junta de proyecto.

Anualmente

< Calificacion anual de la calidad del proyecto: cada ario y al finalizar el proyecto, la calidad del
proyecto sera calificada por el asesor de QA segun los criterios establecidos en el Quality
Assurance System del PNUD. Los problemas de calidad que sean identificados en el proceso
tendran que ser abordados por la gestién del proyecto.

<Revisién e informe anual del proyecto: Minimo una vez al afio el comité directivo tendra que
llevar a cabo una revisién del mismo para evaluar el rendimiento del proyecto y realizar el plan
de trabajo anual para el siguiente periodo. Se le presentara un informe a la junta del proyecto
para revision, consistente en datos que muestren el progreso en los resultados segun los
objetivos definidos para el afio a nivel output, un resumen de la calificaciéon anual de la calidad
del proyecto, un registro de riegos y planes de mitigacion actualizado y cualquier informe de
evaluacion o revision preparado durante el periodo. En la reunién seran discutidas eventuales
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ralentizaciones del proyecto y las correspondientes medidas de gestion. Estara regido por el
comité pero otros interesados podrian participar si fuera hecesario.

Al cierre:

<En el ultimo afio del proyecto, el comité debera tener una reunién final de revisién para
plasmar las lecciones aprendidas y discutir posibles formas de escalar el proyecto.
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VIIL.

ARREGLOS DE GESTION Y GOBERNANZA DEL PROYECTO

El proyecto sera implementado a través de una modalidad de Implementacién Directa (DIM)
por el PNUD en Chile, de acuerdo a las reglas y disposiciones del PNUD establecidas en el
Manual de Gestion de Proyectos de Implementacién Nacional. No obstante, el PNUD
implementara el proyecto en asociacién con la Comisiones de Etica y Transparencia del
Congreso y el Grupo Bicameral de Transparencia. El Presidente y Vicepresidente del Grupo de
Transparencia y un representante de ambas Secretarias Generales participaran en un Comité
Consultivo del proyecto para supervisar su disefio e implementacién y monitorear las

actividades del proyecto.

Contenido obligatorio en esta seccién:

<Costos de administraciéon: Mecanismo de recuperacién de costos: De acuerdo con las
decisiones y directrices de la Junta Ejecutiva del PNUD, reflejadas en su Politica de Costo de
Administracion de Otros Recursos, toda contribucion de recursos no propios debera estar sujeta
al costo de administracién del PNUD, la que sera de un total del 7% de los recursos
efectivamente administrados. Estos costos de administracién seran distribuidos de acuerdo al
siguiente esquema: por los servicios de Apoyo a la Administracién General (General
Management Services) se efectuara un cargo igual a un 4% de los recursos desembolsados
por el proyecto; por otra parte, por los costos directos (Direct Project Costing) que se generen
en la implementacion de actividades, el cargo sera de un 3% sobre los recursos efectivamente
ejecutados.

<Clausula de dolarizacién: El valor de toda contribuciéon recibida por el Programa de las
Naciones Unidas, en el marco de este Acuerdo y que se efectlie en una moneda distinta del
dolar de los Estados Unidos, se determinara aplicando el tipo de cambio operacional de las
Naciones Unidas vigente en la fecha de hacerse efectivo dicho pago. Si hubiera una variacién
en el tipo de cambio operacional de las Naciones Unidas, antes de que el PNUD utilice la
totalidad del importe abonado, el saldo se ajustara de acuerdo al valor de la moneda a dicha
fecha. Si se registrara una pérdida en el valor de dicho saldo de fondos, el PNUD informara al
Donante, con miras a determinar si el Donante ha de aportar mas financiacién. Si no se
dispusiera de dicha financiacién adicional, el PNUD podra reducir, suspender o rescindir la
asistencia al programa/proyecto. En tanto de existir un aumento en el valor de dicho saldo,
este sera destinado a los proyectos para complementar sus actividades, de comun acuerdo con
el donante.
Todas las cuentas y todos los estados financieros se expresaran en doélares de los Estados
Unidos. El tipo de cambio utilizado en cada caso correspondera al tipo de cambio mensual
fijado por Naciones Unidas en Chile. No obstante lo anterior, los pagos a los proveedores seran
hechos en moneda local. En caso que los aportes totales superen este monto total referencial,
sera necesario realizar una Revision Presupuestaria del proyecto, seguin normas del PNUD.
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<Costos de funcionamiento del Equipo a cargo del Proyecto: Los costos tales como
traslados, servicios, comunicaciones y la dotacién de impresion y fotocopiado también seran
cargados al presupuesto del proyecto. Estos gastos menores podran ser cargados al proyecto
con la aprobacién del Oficial de Programa.

<Informes de ejecucion: PNUD, como organismo subsidiario de Naciones Unidas, se rige por
las reglas y regulaciones financieras que define su Junta Ejecutiva. En este sentido, la
Organizacion dispone de un sistema administrativo-financiero (Atlas) para facilitar el
seguimiento de todos los proyectos que se ejecutan en el marco de la cooperacion con el
Gobierno. En atencion a estas normas y regulaciones, PNUD entrega trimestralmente informes
de gastos (CDR, por sus siglas en ingles) del proyecto para que sean verificados por el
organismo Asociado en la Implementacion; antes del 30 de abril del afio siguiente, se emite el
CDR consolidado del afio anterior, que debe ser firmado con el Coordinador del Proyecto
correspondiente. Para facilitar el proceso de seguimiento a los asociados y contrapartes, se
dispone de informes detallados de gastos (PTD, por sus siglas en inglés) que complementan a
los CDR, recogen el detalle de todos los gastos efectuados en el periodo y se podran utilizar
para la elaboraci6n de informes financieros que sean requeridos a las contrapartes de acuerdo
a la periodicidad que se requiera, ademas de todo el apoyo que pueda prestar PNUD en la
confeccién de los mismos.

<Clausula de Transferencia de Recursos: El financiamiento de las actividades contempladas
en el presente proyecto, a las que se refiere el punto lll. MARCO DE RECURSOS Y
RESULTADOS, ascienden a un total de (USD) 240,000. Las actividades contempladas en la
referida clausula, contemplan un financiamiento anual aproximado segun se indica en el punto
IV. PLAN DE TRABAJO ANUAL —-AWP.

La Camara de Diputados y el Senado se comprometen a transferir el monto de USD $ 240,000
en dos cuotas iguales; la primera durante enero del afio 2016. Respecto al remanente del
presupuesto acordado, ambas Camaras tomaran las previsiones normativas y administrativas
que correspondan de forma oportuna para gestionar las transferencias de recursos al proyecto
en la ley de presupuesto 2017 y transferir el remanente al PNUD en enero 2017.

Las cifras de financiamiento se entienden como indicativas, ya que en la medida en que las
circunstancias lo ameriten, y de comun acuerdo entre las partes, se podran realizar revisiones
presupuestarias para incorporar nuevas actividades al proyecto, o eliminar algunas de las
previstas, prolongar la vigencia del proyecto e incrementar o disminuir el financiamiento total.

<Clausula de vigencia del proyecto: Si bien la vigencia del presente documento de proyecto
se extiende hasta la fecha de término acordada por las partes, las actividades comprometidas
dentro del marco de vigencia definido podran completarse dentro de un plazo de 3 meses desde
la fecha de término, sin que ello implique modificaciones respecto a las condiciones y
compromisos establecidos en el documento de proyecto.
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IX. CONTEXTO LEGAL

Este documento, junto con el Plan de Accion del Programa Pais (CPAP) firmado por el Gobierno y el
PNUD, que es incorporado como referencia, constituye un Documento de Proyecto, como se refiere
en el Acuerdo entre el Gobierno de Chile y el Fondo Especial de las Naciones Unidas sobre Asistencia
del Fondo Especial del 22 de enero de 1960 (SBAA), y en el Acuerdo Basico sobre Asistencia Técnica,
del 15 de enero de 1957, entre el Gobierno de Chile y las Naciones Unidas, la OIT, la FAO la UNESCO,
la OACI, la UIT y la OMM.

Los siguientes tipos de revisiones podrian tener lugar, de comun acuerdo entre las partes, y luego de
una autorizacion por parte del Representante Residente del PNUD, siempre que él esté absolutamente
seguro de que las otras partes firmantes del proyecto no van a objetar los cambios propuestos:

- Revisiones que no involucren cambios significativos en los objetivos, actividades o resultados
inmediatos del proyecto, sino que sean un resultado de los cambios en los aportes convenidos, o por
causas de aumento en los costos debido a la inflacion; y

- Revisiones anuales obligatorias que reconsideren los aportes ya convenidos o la necesidad de incluir
a mas expertos, u otros costos relativos a la inflacién o en relacién con la flexibilidad de gastos por
parte del organismo de ejecucion.

En el contexto legal bajo el cual este proyecto sera regulado, es el que se muestra en el Anexo li-
Contexto Legal del mismo. También, y para el propésito que se estime conveniente, el Organismo de
Ejecucion del pais anfitrién podra remitirse a la Agencia de asistencia del Gobierno, segln se describe
en el mismo Anexo II.

Por ofra parte, en caso de haber ajustes en los objetivos inmediatos, en los productos o en las
actividades propuestas en el documento de proyecto o por extension del ciclo del proyecto o
modificaciones en el presupuesto del proyecto, se deberan hacer revisiones sustantivas y
presupuestarias, las cuales debe firmar el PNUD.
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Xl. ANEXO ESTANDAR

Anexo estandar: Disposiciones Complementarias al Documento de Proyecto
Contexto Legal
Responsabilidades generales del Gobierno, el PNUD y el Organismo de Ejecucion

1. Todas las fases y aspectos de la asistencia que el PNUD brinda a este proyecto se regiran e
implementaran en conformidad con las resoluciones y decisiones relevantes y aplicables de los
érganos competentes de las Naciones Unidas, y con las politicas y procedimientos del PNUD
para dichos proyectos, y quedaran sujetos a los requisitos del Sistema de Monitoreo, Evaluacién
y Presentacion de Informes del PNUD.

2. El Gobierno seguira siendo el responsable del proyecto de desarrollo que recibe asistencia
del PNUD y del cumplimiento de los objetivos tal como se describe en el presente Documento de
Proyecto.

3. Dado que la asistencia que se brinda en conformidad con este Documento de Proyecto
beneficia al Gobierno y al pueblo de Chile, el Gobierno asumira todos los riesgos de las
operaciones en relacién con este Proyecto.

4. El Gobierno habra de proporcionarle al proyecto el personal de contraparte nacional, la
infraestructura para la capacitacion, el terreno, los edificios, el equipamiento y otros servicios que
se necesiten. Sera el encargado de designar al Organismo de Cooperacién del Gobierno
mencionado en la caratula del presente documento (en adelante denominado el "Organismo de
Cooperacién"), que tendra la responsabilidad directa de instrumentar la contribucion del Gobierno
al proyecto.

5. EI PNUD se compromete a complementar la participacion del Gobierno y, a través del
Organismo de Ejecucion, habra de brindar los servicios necesarios de expertos, capacitacion,
equipamiento y otros con los fondos disponibles para el proyecto.

6. Al iniciarse el proyecto, el Organismo de Ejecucion asumira la responsabilidad primaria de la
ejecucion del proyecto y, a tal efecto, tendra la condiciéon de contratista independiente. Sin
embargo, ejercera dicha responsabilidad primaria en consuilta con el PNUD y de comun acuerdo
con el Organismo de Cooperacién. El Documento de Proyecto establecera los arreglos en este
sentido, asi como aquellos referidos a la transferencia de esta responsabilidad al Gobierno o a
una entidad designada por el Gobierno durante la ejecucién del Proyecto.

7. Una parte de la participacién del Gobierno se podra efectivizar mediante un aporte en efectivo
al PNUD. En dichos casos, el Organismo de Ejecucién proporcionara las facilidades y los
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servicios que se requieran y rendira cuentas en forma anual al PNUD y al Gobierno por los gastos
incurridos.

(a) Participacion del Gobierno

1. El Gobierno habra de proporcionar al proyecto los servicios, equipos e infraestructura, en las
cantidades y en los momentos especificados en el Documento de Proyecto. Los Presupuestos
de Proyecto contendran una prevision, en especie o en efectivo, que contemple esta participacion
del Gobierno.

2. Segun correspondiese y en consulta con el Organismo de Ejecucién, el Organismo de
Cooperacién asignara un director o directora a tiempo completo para el proyecto. Tendra que
cumplir con las responsabilidades que el Organismo de Cooperacién le asigne dentro del
proyecto.

3. El costo estimado de los elementos incluidos en la contribucion del Gobierno, segun se
detallan en el Presupuesto del Proyecto, se basara sobre la mejor informacion disponible en el
momento en que se redacta la propuesta de proyecto. Se entiende que las fluctuaciones de
precio durante el periodo de ejecucion del proyecto podran exigir un ajuste de dicha contribucion
en términos monetarios que en todo momento sera decidido segutn el valor de los servicios,
equipos e infraestructura que se necesitan para la ejecucién adecuada del proyecto.

4. Dentro del nimero indicado de meses descrito en el Documento de Proyecto, podran
efectuarse ajustes menores en las asignaciones individuales del personal del proyecto provisto
por el Gobierno en consulta con el Organismo de Ejecucion si se considerase que ello favoreceria
al proyecto. Se le informara al PNUD en todas las instancias en que esos ajustes menores tengan
implicancias financieras.

5. El Gobierno seguira pagando los salarios locales y las prestaciones al personal de la
contraparte nacional durante el periodo en que dicho personal se ausente del proyecto para
participar en las becas otorgadas por el PNUD.

6. El Gobierno habra de sufragar todos los aranceles aduaneros y otros cargos relacionados con
el despacho de aduana del equipamiento del proyecto, su transporte, manipuleo,
almacenamiento y gastos conexos dentro del pais. Tendra la responsabilidad de su instalacion
y mantenimiento, asi como de sacar el seguro y reemplazar el equipo, si fuese necesario, luego
de su entrega en el sitio del proyecto.

7. El Gobierno pondra a disposicién del proyecto —sujeto a las disposiciones de seguridad
existentes- todos los informes, publicados o no, asi como los mapas, registros y otros datos que
se consideren necesarios para la implementacion del proyecto.

8. Perteneceran al PNUD los derechos de patente, de autor y otros similares en relacién con
todo descubrimiento o trabajo resultantes de la asistencia que presta el PNUD al proyecto. Salvo
que las Partes acuerden lo contrario en cada caso en particular, el Gobierno tendra derecho a
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utilizar dichos descubrimientos o trabajos dentro del pais sin necesidad de pagar regalias u otro
cargo de naturaleza similar.

9. El Gobierno prestara asistencia a todo el personal del proyecto para ayudarlos a encontrar
alojamiento que implique el pago de alquileres razonables.

10. El Presupuesto del Proyecto reflejara los servicios e instalaciones especificados en el
Documento de Proyecto y que el Gobierno habrd de proveer al proyecto a través de una
contribuciéon en efectivo. EI Gobierno abonara dicho monto al PNUD de acuerdo con el
Cronograma de Pagos.

11. El pago que el Gobierno efectuara al PNUD del aporte mencionado mas arriba en o antes de
las fechas especificadas en el Cronograma de Pagos es un prerrequisito para el inicio o la
continuacion de las operaciones del Proyecto.

(b) Participacion del PNUD y del Organismo de Ejecucion

1. EI PNUD, a través del Organismo de Ejecucién, le brindara al proyecto los servicios, el
equipamiento y las instalaciones que se describen en el Documento de Proyecto. El Presupuesto
del Proyecto contendra la previsién presupuestaria del aporte especificado para el PNUD.

2. El Organismo de Ejecucién consultara con el Gobierno y el PNUD sobre la propuesta del/de
la Director/a de Proyecto' quien, bajo la direccién de dicho Organismo, tendra la responsabilidad
de la participacion del Organismo de Ejecucion en el proyecto dentro del pais en cuestién. El/La
Director/a de Proyecto supervisara a los expertos y a otro personal del Organismo asignado al
proyecto asi como la capacitaciéon en el puesto de trabajo del personal de contraparte. Tendra
la responsabilidad de la gestion y utilizacién eficiente de todos los insumos financiados por el
PNUD, lo que incluye el equipamiento provisto al proyecto.

3. El Organismo de Ejecucién, en consulta con el Gobierno y el PNUD, habra de asignar al
proyecto el personal internacional y otro personal seglin se especifica en el Documento de
Proyecto, seleccionara los candidatos para becas y determinara las normas para la capacitacién
del personal nacional de contraparte.

4. Las becas se administrardn segun las reglamentaciones sobre becas del Organismo de
Ejecucioén.

5. De comun acuerdo con el Gobierno y el PNUD, el Organismo de Ejecucion ejecutara una parte
o la totalidad del proyecto mediante la modalidad de subcontrataciéon. La selecciéon de

' También se lo/la podréd nombrar Coordinador/a del Proyecto o Asesor/a Técnico/a Principal, segtn
corresponda
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subcontratistas podra efectuarse en conformidad con los procedimientos del Organismo de
Ejecucion, previa consulta con el Gobierno y el PNUD.

6. Cualquier material, equipamiento o suministro que se adquiera con recursos del PNUD se
utilizara exclusivamente para la ejecucion del proyecto y seguira siendo propiedad del PNUD en
cuyo nombre tendra la posesion el Organismo de Ejecucion. Al equipamiento provisto por el
PNUD se le colocara el emblema del PNUD y de la Agencia de Ejecucion.

7. Sifuese necesario, se podran hacer los arreglos pertinentes para una transferencia temporaria
de la custodia del equipamiento a las autoridades locales durante la vida del proyecto, sin que
ello afecte la transferencia final.

8. Antes de completarse la asistencia del PNUD al proyecto, el Gobierno, el PNUD vy el
Organismo de Ejecucidn realizaran consultas respecto de la enajenacién de todo el equipamiento
del proyecto provisto por el PNUD.

Cuando dicho equipo se necesite para la continuacién de las operaciones del proyecto o para
actividades que se derivasen directamente del mismo, en general, la propiedad del equipamiento
se habra de transferir al Gobierno o a una entidad designada por el Gobierno. Sin embargo, el
PNUD podra, a su discrecién, decidir la retencién del titulo de propiedad de todo o parte del
equipamiento.

9. En el momento que se acuerde, luego de completada la asistencia del PNUD al proyecto, el
Gobierno y el PNUD vy, si fuese necesario, el Organismo de Ejecucion, revisaran las actividades
que se den a continuacién o como consecuencia del proyecto con el fin de evaluar sus resultados.

10. EI PNUD podra revelar informacion en relaciéon con todo proyecto de inversion a posibles
inversores, salvo que y hasta tanto el Gobierno le haya solicitado por escrito al PNUD la
restriccion en la divulgacion de la informacion relacionada con dicho proyecto.

Derechos, Facilidades, Privilegios e Inmunidades

1. Conforme al Acuerdo firmado entre las Naciones Unidas (el PNUD) y el Gobierno, en relaciéon
con la provision de asistencia por parte del PNUD, se le otorgara al personal del PNUD y de
otras organizaciones de las Naciones Unidas relacionadas con el proyecto todos aquellos
derechos, facilidades privilegios e inmunidades que se especifican en el Acuerdo arriba
mencionado.

2. El Gobierno otorgara a los voluntarios de las Naciones Unidas —si el Gobierno solicitase dichos
servicios- los mismos derechos, facilidades, privilegios e inmunidades que al personal del PNUD.

3. Se otorgara a los contratistas del Organismo de Ejecucién y a su personal (salvo los
nacionales del pais anfitrion empleados en forma local):
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(@) Inmunidad en cuanto a cualquier procedimiento legal que pudiese surgir en relacién con
alguin acto realizado en su misién oficial durante la ejecucién del proyecto;

(b) Inmunidad en cuanto a cumplir con las obligaciones de servicios nacionales;

(¢) Inmunidad junto con sus conyuges y familiares dependientes respecto de las restricciones
de inmigracion;

(d) Los privilegios de ingresar al pais cantidades razonables de moneda extranjera a los fines
del proyecto y para su uso personal y de retirar los montos ingresado al pais o, en conformidad
con las reglamentaciones relevantes sobre tasa de cambio, los montos ganados por dicho
personal en el pais durante la ejecucion del proyecto;

(e) Las mismas facilidades de repatriacién a este personal y a sus conyuges y familiares
dependientes que aquellas que se otorgan a los diplomaticos en el caso de una crisis
internacional.

4. Todo el personal empleado por los contratistas del Organismo de Ejecucion gozara de los
derechos de inviolabilidad de todos los escritos y documentos relacionados con el proyecto.

5. El Gobierno eximira del pago o asumira los costos de impuestos, aranceles aduaneros,
comisiones o cualquier otro cargo que se imponga y que pueda llegar a retener el Organismo de
Ejecucion sobre el personal de dicha compafiia u organizacion, salvo en el caso de los nacionales
del pais anfitrion empleados en forma local en relacién con:

(a) Los salarios que cobra dicho personal dentro del marco de la ejecucion del proyecto;

(b) Todo equipamiento, materiales y suministros ingresados al pais a los fines del proyecto o
que, luego de ingresados, pueden llegar a retirarse del pais;

(c) Cualquier cantidad significativa de equipamiento, materiales y suministros adquiridos
localmente para la ejecucién del proyecto como, por ejemplo, nafta y repuestos para el
funcionamiento y mantenimiento del equipo mencionado en (b) ut supra, con la aclaracién que
los tipos y cantidades aproximadas que seran objeto de la exencién y los procedimientos a
seguirse se acordaran con el Gobierno y, segun corresponda, se volcaran en el Documento de
Proyecto; y

(d) Como en el caso de las concesiones otorgadas en la actualidad al personal del PNUD y del
Organismo de Ejecucion, todos los bienes ingresados -lo que incluye un automévil por empleado
para su uso particular- por la empresa u organizacion o su personal para su USO 0 consumo
personal o que luego de ingresados al pais se retiren del mismo al partir dicho personal.

6. El Gobierno asegurara:
(a) la rapida autorizacién para los expertos y otros individuos que desempefien servicios en
relacion con el presente proyecto; y
(b) el rapido despacho de aduana de:
() el equipamiento, los materiales y suministros que se necesitan en relacién con el
presente proyecto; y

(ii) los bienes pertenecientes a o dirigidos al uso o consumo personal de los empleados
del PNUD, sus Organismos de Ejecucién u otras personas que desempefien servicios
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relacionados con este proyecto en su nombre y representacion, salvo aquellos
contratados localmente.

7. El Organismo de Ejecucion podra renunciar a los privilegios e inmunidades a los que se hace
referencia en los parrafos ut supra, y a los que tienen derecho dicha empresa u organizacioén y
su personal cuando, a criterio del Organismo o del PNUD, dicha inmunidad impidiera la
administracién de justicia y siempre que dicha renuncia pueda efectuarse sin que afecte la
conclusién exitosa del proyecto o el interés del PNUD u Organismo de Ejecucion.

8. El Organismo de Ejecucion, a través del Representante Residente, le proporcionara al
Gobierno un listado del personal al que le resultara aplicable los privilegios e inmunidades
enumerados mas arriba.

9. Ningun parrafo del presente Documento de Proyecto o Anexo se interpretara como una
limitacién a los derechos, facilidades, privilegios o inmunidades conferidos en cualquier otro
instrumento en relacién con una persona, fisica o juridica, incluida en el presente.

Suspension o finalizacion de la asistencia

1. Previa notificacién por escrito al Gobierno y al Organismo de Ejecucién, el PNUD podra
suspender la asistencia a cualquier proyecto si, a criterio del PNUD, surgiese alguna
circunstancia que interfiriese con 0 amenazase interferir con el cumplimiento exitoso del proyecto
o el logro de sus objetivos. En esa misma notificacion o en una posterior, el PNUD podra indicar
las condiciones en las que estaria dispuesto a reanudar su asistencia al proyecto. Dicha
suspension seguira vigente hasta tanto las condiciones mencionadas fuesen aceptadas por el
Gobierno y el PNUD notificase por escrito al Gobierno y al Organismo de Ejecucién que esta
dispuesto a reanudar su asistencia al proyecto.

2. Si cualquier situacién a la que se hace referencia en el parrafo 1 ut supra persistiese por un
periodo de 14 dias posteriores a ser informados el Gobierno y el Organismo de Ejecucién de la
situacion y suspension por parte del PNUD, éste podra en cualquier momento durante la
persistencia de la situacion que dio lugar a la notificacion, informar por escrito sobre la
terminacion del proyecto al Gobierno y al Organismo de Ejecucion.

3. Las disposiciones de este parrafo se aplicaran sin perjuicio de cualquier otro derecho o recurso
que pudiese tener el PNUD en estas circunstancias, ya sea en conformidad con los principios
generales de la ley u otros.
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