INFORMACIÓN CONCURSO SECRETARIO DEL SENADO 2018

I.- IDENTIFICACIÓN, REQUISITOS Y ATRIBUTOS COMPETENCIALES DEL CARGO

	Nombre del cargo
	Secretario General

	Lugar de desempeño 
	Dependencias del Senado en Valparaíso y Santiago

	Funciones
	1. Desempeñar las funciones propias de jefe superior del Servicio y liderar el equipo directivo del Senado;
2.Organizar y dirigir todos los servicios de la Corporación y velar por el cumplimiento de sus objetivos;
3.Responder de la buena marcha de todas las dependencias del Senado;
4. Cumplir las funciones de Ministro de Fe y demás que establece la Ley Orgánica Constitucional del Congreso Nacional y el Reglamento del Senado y el del Personal de la Corporación;
5. Cumplir las funciones de Ministro de Fe y Secretario permanente en la Comisión de Régimen Interior del Senado. 
6. Colaborar con la Mesa del Senado en el ejercicio de sus atribuciones.
 

	Atributos para el ejercicio del cargo
	1. (25%) Contar con formación y conocimientos especializados en derecho constitucional y en materias relativas al proceso de formación de la ley en un nivel apropiado para las necesidades específicas de este cargo. 
2. (20%) Capacidad para identificar y aplicar estrategias que permitan fortalecer la transparencia y probidad en su gestión y métodos de trabajo idóneo para favorecerlas, en especial  en los asuntos que dicen relación con las direcciones de las diversas áreas funcionales del Senado, formando y liderando equipos al efecto.
3. (20%) Capacidad para detectar y comprender las señales sociales, económicas, tecnológicas, culturales, de política pública y políticas del entorno local y global e incorporarlas de manera coherente a la estrategia institucional. 
4. (15%) Capacidad para generar confianza y compromiso de los funcionarios y contar con el respaldo de las autoridades políticas superiores de la Corporación. 
5. (10%) Capacidad para identificar y administrar situaciones de presión, contingencia y conflictos manejándose con la prudencia y análisis jurídico que impone el cargo, y, prestando la adecuada asesoría legal que permita superar la situación en el marco de la legalidad e institucionalidad pública vigente. 
6. (10%) Capacidad para orientarse al logro de los objetivos determinando metas y prioridades, estipulando la acción, plazos y recursos requeridos, generando directrices, planificando, diseñando y articulando grupos de trabajo para logar de manera eficaz y eficiente las funciones que tiene asignadas.


	Desafíos del cargo
	1. Optimizar e incorporar mejoras en los procedimientos legislativos de la Corporación.
2. Proponer e implementar planes y estrategias de modernización de los órganos y procesos bajo su competencia.

	Interacciones
	Internas: Sala del Senado, Presidencia y Vicepresidencia, Comisión de Régimen Interior, Comisión de Ética y Transparencia y Jefes de Departamentos.

Externas: Cámara de Diputados, Biblioteca del Congreso Nacional, Secretaría General de la Presidencia y otros organismos públicos que se vinculan con el quehacer legislativo.  

	Condiciones de desempeño
	Cargo de exclusiva confianza del Senado

	Título profesional
	Abogado 

	Experiencia laboral 
	A lo menos quince años de ejercicio profesional en el sector público o privado. 




II.- CRONOGRAMA CONCURSO SECRETARIO DEL SENADO.

	ETAPA 
	FECHA 

	
PUBLICACIÓN CONCURSO
	-Día 30 de diciembre de 2018 en www.senado.cl y en El Mercurio de Valparaíso.
-Día 2 de enero de 2019 en Diario Oficial.
-Día 3 de enero de 2019, en el Mercurio de Santiago.

	
RECEPCIÓN ANTECEDENTES
	
Días 7 a 21 de enero de 2019. 

	
COMUNICADO PRIMERA SELECCIÓN POR ANTECEDENTES Y LLAMADO ENTREVISTA DE EVALUACIÓN PSICOLABORAL Y DE ATRIBUTOS DIRECTIVOS
	
Días 21 a 25 de enero de 2019.

	ENTREVISTA DE EVALUACIÓN PSICOLABORAL Y DE ATRIBUTOS DIRECTIVOS
	Días 28 de enero al 8 de febrero de 2019.

	COMUNICADO RESULTADOS ENTREVISTA DE EVALUACIÓN PSICOLABORAL Y DE ATRIBUTOS DIRECTIVOS
	[bookmark: _GoBack]Día 11 a 15 de febrero de 2019

	
ENTREVISTA CON LA COMISIÓN DE RÉGIMEN INTERIOR 
	
Día  lunes 4 de marzo de 2019

	
SELECCIÓN DE CANDIDATOS POR COMISIÓN DE RÉGIMEN INTERIOR
	
Día miércoles 6 de marzo de 2019

	PRESENTACIÓN DE INFORME CON CANDIDATOS SELECCIONADOS A LA MESA DEL SENADO
	Día miércoles 6 de marzo de 2019



