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JAIME ÓSCAR SALAZAR ROJAS 

Profesor Titular de Economía 
Jornada Completa Fui[ Time 
Universidad de Valparaíso. 
Chilena 
N° 4,561,621-5 
Casado con Regina Oliva Aranda, 
Contador Auditor UCV. 
2 hijos: Victoria María, Abogado UV y 
Felipe Ignacio, Ingeniero Comercial UV. 
Guillermo Munich N° 55. 
Cerro Alegre. Valparaíso. 
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TITU LOS Y GRADOS 

Magíster en Ciencias, con mención en Economía, 
Especialidad en Economía Internacional. 
Universidad de Chile, ESCOLATINA, 1982. 

Ingeniero de Ejecución, especialidad Electrónica, 
Escuela de Electrónica. 
Universidad Católica de Valparaíso, 1970. 

Ingeniero de la Marina Mercante, 
Gua rdiamarina de Reserva de la Armada de Chile. 
Escuela Naval Arturo Prat, 1964. 

Diplomado en Economía Aplicada (a la Gestión de Empresas), 
Universidad de Chile, Departamento de Economía, 1994. 

Diploma de Profesor Titular (Especialidad Economía). 
Facultad de Ciencias Económicas y Administrativas 
Universidad de Valparaíso. 1998. 

Doctorando en Líneas y Métodos de Investigación 
Economía de ta Empresa, 
Universidad de Cádiz, España. 2002 a 2004. 



EXPERIENCIA EN CONSULTORIA Y ASESORÍAS 

• Asesor del Intendente Regional de Valparaíso Don Raúl Célis Montt, 
Gobierno Regional de Valparaíso. 

• Consultor Asociado de Proyectos, Convenio Gobierno Regional de 
Valparaíso - Universidad de Valparaíso, en el Fortalecimiento del Área 
de Desarrollo Organizacional de los Municipios. 

• Evaluador Externo de Proyectos MECESUP, para el Ministerio de 
Educación, en la Dirección de Educación Superior. 

• Evaluador Externo Universidades y Carreras Profesionales, Asociado a 
la Empresa AKREDITA QA. Consejo Área de Economía y Negocios. 

• Expositor en Conferencias Anuales de Coyuntura Económica, en 
Southern Shipmanagement, (Chile) Ltda. Administradora de Naves. 

• Integrante de comisiones de innovación Curricular y de Plan 
Estratégico en la Escuela de Ingeniería Comercial UV. 

EXPERIENCIA EN TEMAS MARÍTIMOS 

• Ingeniero Ayudante de Reparaciones Marítimas, con dependencia del 
Ingeniero Inspector, en la Compañía Naviera Martínez Pereira. 

• Guardiamarina Ingeniero Control de Reparaciones y Averías, en el 
Petrolero A052 Almirante J. Montt de la Armada de Chile. 

• Ingeniero 4 1 , 31  y  2° en naves de las Compañías: Naviera Martínez 
Pereira Ltda., Empresa Marítima del Estado, Compañía Chilena de 
Navegación Interoceánica y Sudamericana de Vapores. 

• Profesor en el Instituto del Mar y en la Escuela de Tripulantes de la 
Universidad Católica de Valparaíso. 

EXPERIENCIA EN DIRECCIÓN Y GERENCIA 

• 'Gerente General de la Corporación Municipal Viña del Mar para el 
Desarrollo Social, dependiente de la Ilustre Municipalidad de la ciudad 
de Viña del Mar. 

• Director Titular en el Directorio de la Corporación Municipal Viña del 
Mar para el Desarrollo Social, en representación de la Asamblea 
General de Socios de la Corporación. 

• Vicepresidente y Director Titular en el Directorio de la Fundación 
Colegio Sagrados Corazones de Valparaíso, Padres Franceses. 

• Integrante del Directorio de la Compañía Naviera Santa Fe Ltda., 
Perteneciente al Holding CAP, S. A. de Inversiones. 

EXPERIENCIA EN GESTIÓN UNIVERSITARIA 
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o Director General de Planificación y Desarrollo, dependiente del Rector 
Don Raúl Célis Cornejo, en la Universidad de Valparaíso. 
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• Director General de la División de Administración y Finanzas en la 
Universidad de Valparaíso. 

• Decano Subrogante, Cofundador y Secretario Académico en la 
Facultad de Ciencias Económicas y Administrativas de la Universidad 
de Valparaíso. 

• Director Colegiado, Cofundador y Secretario Ejecutivo en la Escuela de 
Transportes de la Universidad Católica de Valparaíso. 

• Director del Área de Economía en la Escuela de Ingeniería Comercial 
de la Universidad de Valparaíso. 

EXPERIENCIA PROGRAMAS DE POSGRADO Y POSTITULO: 

• Profesor de Macroeconomía, Economía Internacional y Política 
Económica, en el Magíster en Gestión de Empresas en la Universidad 
de Valparaíso. 

• Profesor Invitado en el Programa de Magíster MBA en la Universidad 
Arturo Prat de Iquique. 

• Profesor Invitado en el Magíster en Recursos Humanos en la 
Universidad Católica de Salta en Argentina 

• Profesor Invitado en el Magíster en Relaciones Económicas 
Internacionales, en la Universidad Nacional de San Juan en Argentina. 

• Profesor Invitado en el Programa de Magíster en la Universidad de 
Champagnant de Mendoza en Argentina. 

• Profesor de economía para la gestión y la gerencia en organizaciones 
municipales de salud y de educación en la Universidad de Valparaíso. 

• Profesor en Programas y Cursos de Pos título para profesionales, en la 
Universidad Adolfo Ibáñez. 

• Profesor Invitado de Cursos y Seminarios Especiales en el Instituto 
Politécnico Militar del Ejército y en la Escuela Militar de Chile. 

EXPERIENCIA DOCENTE EN PROGRAMAS DE PREGRADO: 

• Profesor de JORNADA COMPLETA, Titular de Macroeconomía, 
Economía Internacional, Políticas Macroeconómicas, Economía 
Nacional y Desarrollo Sustentable, en la carrera de Ingeniería 
Comercial de la UV, DURANTE 28 ANOS CONTINUADOS. 

• Profesor Auxiliar en la Escuela Latinoamericana de Economía para 
Graduados, ESCOLATINA, de la Universidad de Chile. 

• Profesor Invitado en la Carrera de Ingeniería Industrial de la 
Universidad de Valparaíso. 

• Profesor Invitado en la Carrera de Contador Auditor y en la carrera de 
Administración Pública de la Universidad de Valparaíso. 

• Profesor de Economía en la carrera de Ingeniería Comercial de la 
Universidad Adolfo Ibáñez. 



o Profesor invitado de la carrera de Ingeniería Comercial y en la Carrera 
de Ingeniería Civil Química de la Universidad Católica de Valparaíso. 

o Profesor de Economía en la Escuela de Abastecimiento y Servicios, 
Academia Politécnica Naval de la Armada de Chile. 

ESCRITOS TÉCNICOS Y PUBLICACIONES 

Escritos y Entrevistas acerca del acontecer económico, 
Publicados entre 1999 y 2019 en el diario El Mercurio de Valparaíso, en la 
revista Economía Regional y en el diario El Mercurio de Santiago. 
Autor de más de 150 Cartas de los Lectores sobre Educación, Valparaíso, 
Economía, Políticas Públicas, publicadas recientemente en El Mercurio de 
Valparaíso. 

Gobierno Regional de Valparaíso. 
Documento de Propuestas para la organización interna del GORE. 
Facultades, funciones y competencias de las divisiones y unidades orgánicas 
del Gobierno Regional. 
Valparaíso, 21 de Diciembre de 2012. 

Economía para la Gestión de Empresas. 
Apunte de clases publicado por el Departamento de Economía de la 
Universidad de Valparaíso, 
Primera edición, año 1997; Segunda Edición, año 2005. 

Profesor Guía de más de 200 Memorias de Título y Grado 
Para Ingenieros Comerciales y Licenciados en Ciencias en la Administración 
de Empresas, Publicadas en la Facultad de Ciencias Económicas y 
Administrativas de la Universidad de Valparaíso. 

Plan de Desarrollo Institucional 1998-2004. 
El objetivo fue lograr la acreditación de la UV mediante una sistematización de 
todos los trabajos realizados previamente en este tema, que obedeciera a una 
metodología de análisis con un carácter marcadamente estratégico y, en lo 
posible, con participación de las unidades de la estructura corporativa. 
Se logró una primera acreditación de la UV por 4 años. 

Rediseño Organizacional: Una Propuesta 
Una propuesta de Cambio Organizacional Corporativo, que considera los 
lineamientos estratégicos contenidos en: 
a) en la "Política Global de Desarrollo de la Universidad de Valparaíso", fijada 
en el año 1998 por la Junta Directiva de la Corporación; 
b) en el Plan de Desarrollo Institucional 1998-2004 y 
c) en el Informe de auto evaluación para la acreditación institucional. 



Manual de Conciliación: Cuentas Contables y Cuentas Presupuestarias 
El objetivo fundamental de este documento fue permitir la conciliación y la 
coordinación de las cuentas contables y las presupuestarias, que la UV debe 
publicar anualmente, para dar cuenta pública de su gestión, de modo que la 
información que entregaran ambos sistemas fuese más transparente y tuviese 
un mayor grado de consistencia y coherencia. 

Metodología para la Elaboración del Plan de Desarrollo: Una propuesta. 
El objetivo fundamental de este escrito, que se propone a la comunidad Uy, 
es proporcionar una forma de trabajo que facilite la elaboración del plan 
estratégico, con un carácter marcadamente participativo y consensual, a fin de 
que la institución responda mejor a su misión y a los nuevos escenarios 
sociales, económicos, culturales y políticos del país y del mundo. 

Los Valores en la Universidad. Un compendio Sumario. 
Este documento contiene un largo compendio de Valores, asociados al 
sistema de Educación Superior, que en la actualidad tienen una figuración 
destacada en la presentación que las principales universidades del mundo 
realizan ante sus estudiantes y usuarios. Ofrece una recopilación de 
conceptos que las autoridades académicas puedan tener presentes al 
momento de definir los valores declarados en el Plan Estratégico. 

Plan Estratégico Institucional Universidad de Valparaíso 2005-2010 
El Plan Estratégico 2005-2010 acoge el concepto y la propuesta de que la UV 
es una Universidad Estatal capaz de sostenerse financieramente por si misma 
y, sobre dicha base, capaz de proponer soluciones a los grandes desafíos que 
demanda la estabilidad política y económica de la nación, a través de la 
formación de profesionales pertinentes e idóneos y de una investigación 
alineadas al desarrollo productivo y social de la nación. 

Estados Financieros al 31 de Marzo de 2006. 
Dando inicio a una nueva política de rendición de cuentas (accountability), y 
gracias a un gran esfuerzo de sistematización de la gestión universitaria, se 
publican por primera vez en la historia de la UV, sus Estados Financieros 
Trimestrales, que incluye el Balance General, el Estado de Resultado y las 
Notas Explicatorias, al lero, 2do, 3ero, y 4to Trimestre del año 2006, 
siguiendo el modelo jurídico e institucional de las Sociedades Anónimas. 

Asignación de Créditos y Becas del Año 2006. Dinero Figurado. 
Por primera vez se publica en la UV un compendio de información relacionado 
con la asignación de Créditos y Becas, en el cual se considera el Fondo 
Solidario de Crédito Universitario, el denominado Crédito UV, el Crédito con 
Garantía Estatal y las Becas existentes. Este informe da a conocer la 
gravedad del concepto de "Dinero Figurado" que es un dinero que no existe, 
que no ingresa al presupuesto y que al ser gastado daña las finanzas y 
provoca la grave crisis de la Universidad Estatal chilena. 



Antecedentes de Postulaciones y Matrículas año 2006. 
El informe contiene antecedentes de postulaciones, postulantes y matrículas, 
año 2006, de la UV y tiene como objeto reunir en un solo texto, sintetizada por 
Carrera, la información acerca del proceso admisión de alumnos nuevos. 

Estudio Comparativo de Aranceles Efectivos 2006 
Desarrolla un análisis de los Aranceles Efectivos de la UV y los compara en 
ranking con el Promedio Nacional y el Arancel Máximo y Mínimo desagregado 
por Carreras similares, que en la actualidad están siendo ofrecidas por las 
diferentes universidades chilenas. El trabajo da cuenta de la gran confusión y 
variabilidad existente en las políticas públicas de educación superior que dicen 
relación con el financiamiento de los estudios universitarios. 

Normas que afectan la presentación de los Estados Financieros. 
Este Informe, da cuenta de una revisión y compilación de los criterios 
contables más primordiales, aquellos que técnicamente regulan actualmente 
en Chile la elaboración y presentación de los Estados Financieros de las 
Sociedades Anónimas, forma en que debería contabilizarse y auditarse la 
gestión de la Universidad Estatal chilena. 

Presupuesto Global de Ingresos y Gastos. 
Presupuesto aprobado por la Junta Directiva en Diciembre 2006, que 
considera las premisas resueltas por esta Autoridad Colegiada, en su Acuerdo 
N° 5 de fecha 14.11.06, que establece la obligación, para la División General 
de Administración y Finanzas, de presentar, por primera vez en su historia, un 
presupuesto real, sin doble contabilidad, ni dinero figurado y sin transacciones 
internas y distribuido el gasto de acuerdo con su origen y naturaleza. 

Decretos y Circulares que rigen la gestión institucional en la U. Estatal. 
El objetivo de esta recopilación de antecedentes es dar a conocer a las 
autoridades recientemente electas las normativas, leyes y otros documentos, 
tanto internos como externos, que rigen el funcionamiento de la UV, con 
objeto de que sean consideradas en su gestión y, especialmente, en la toma 
de decisiones institucionales con toma de razón de la Contraloría General. 

Plan de Contingencia para salir de una crisis. 
Se presenta a la Autoridad Superior de la UV un Plan de Contingencia, 
preparado en consulta abierta con la Comunidad UV, que constituye un punto 
de partida para los procesos que deben implementarse en la Institución, con el 
objeto de salir de (a situación económica inconfortable. 

Valparaíso, Mayo de 2019. 


