DE LA DIRECCION DEL TRABAJO BOLETIN 11430-13

Modificaciones sugeridas al Articulo 10, que modifica el Articulo 184.

Para agregar nuevo inciso segundo en el literal c) sugerido "Para los efectos del inciso
precedente, el empleador enviardi: las actas de los Comités Paritarios a las respectivas
Direcciones del Trabajo, en cumplimiento de lo prescrito en el articulo 16 del Decreto Supremo
54 del 11/03/1968 del Ministerio del Trabajo y Previsién Social.”

Para agregar nuevo inciso segundo en el literal c) sugerido. “Para verificar lo
establecido en el articulo 62 bis de este Cédigo, el empleador deberd enviar semestralmente a
la Direccién del Trabajo la planilla de remuneraciones de los trabajadores, desagregada por
género, fecha de ingreso, naturaleza de los servicios prestados, los requisitos de formacion
exigidos para su ejercicio, las condiciones laborales, las responsabilidades que se ejerzan o
cualquier otro antecedente que permita establecer objetivamente la andloga valoracion del
trabajo realzado.”.

Para agregar nuevo inciso segundo en el literal c) sugerido: “La Direccién del Trabajo a
fin de verificar el cumplimiento del principio de igualdad de remuneraciones entre hombres y
mujeres que presten un mismo trabajo, establecido en el articulo 62 bis de este Cddigo, podra
solicitar al empleador, en cualquier momento, la planilla de remuneraciones pagadas a todos
los trabajadores desagregada por género, fecha de ingreso, naturaleza de los servicios
prestados, los requisitos de formacidn exigidos para su ejercicio, las condiciones laborales, las
responsabilidades que se ejerzan o cualquier otro que permita establecer objetivamente la
andloga valoracién del trabajo realzado, no importando que los servicios a comparar se
presten para un empleador distinto.”

Modificaciones sugeridas al Articulo 16, que modifica el articulo 506

Para agregar en el literal b) sugerido, a continuacion del punto final que se
reemplaza por una coma, la siguiente expresion nueva: “o de vulneraciones a los
derechos fundamentales de los trabajadores migrantes.”.

Para agregar en el literal b) sugerido, a continuacién del punto final que se
reemplaza por una coma, la siguiente expresién nueva: “o de vulneraciones a los
derechos fundamentales de trabajadoras mujeres en estado de gravidez.”.

Para agregar nuevo inciso segundo en el literal b) “Los empleadores que no dieren
cumplimiento a las normas laborales o que no mantengan buenas relaciones con sus
trabajadores y organizaciones sindicales se les otorgard un sello de incumplimiento cuando no
demuestren cumplir con lo anterior.”. %’
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Modificaciones sugeridas al Articulo 17, que intercala un articulo 506 bis nuevo.

Reemplazase en el numeral 17 inciso tercero del articulo 506 bis, nuevo, la expresion
“la misma” por la expresion “cualquier”.

Eliminase en el numeral 17 inciso cuarto del articulo 506 bis, nuevo, la expresién “de
la misma naturaleza”.
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