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#AULASEGURA

Establece obligacion de
directores a suspender de forma
inmediata e iniciar proceso de
expulsion de alumnos que porten
ahg’etus explosivos 0 agredan
isicamente a profesores.

Establece “actos de violencia”

Y sus respectivas sanciones a uso,
~'porte de armas y agresion a
: profesores.

Para garantizar la seguridad
de la comunidad escolar se entrega
plazo de 4 dias al alumno para
formular descargos y estahlece
2 dias para resolver reposicion.







“LAS PERSONAS TENDRAN

LA LIBERTAD
DE ESCOGER LA MEJOR
ISAPRE ¥ NUNCA VAN
AESTAR CAUTIVAS DE
UNA SOLA"

: SEBASTIAN PIRERA

ANUNCIO DE PREEXISTENCIAS Y CARENCIAS EN ISAPRES




