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CONGRESO NACIONAL 

 



Resumen Ejecutivo 

 

El proyecto de ley de Presupuesto para el año 2021 presenta un gasto de estado de operaciones por $ 

130.594.852 miles, de continuidad comparado con la Ley de Presupuestos 2020 ajustada.  Este gasto permite 

a las instituciones que componen el Congreso Nacional desarrollar sus funciones de forma normal, 

manteniendo las dotaciones de personal registradas hasta este año y un nivel de operaciones que 

habitualmente desempeñan. 

El proyecto de ley considera la rebaja de dietas parlamentarias con efecto año completo, de acuerdo con la 

normativa vigente y el ajuste del gasto corriente y de las compras de equipamiento y software. 

Por otro lado, el ítem de gastos de Labor Parlamentaria tuvo un incremento de 18% ($ 6.529.649 miles) 

respecto de la Ley de Presupuestos 2020 ajustada, debido principalmente a que se refleja el verdadero costo 

de las asignaciones parlamentarias. 

Respecto a las adquisiciones de activos no financieros, se consideran los recursos necesarios para la 

habilitación de las oficinas para siete nuevos Senadores que llegarán a partir del año 2022, reemplazo de 

equipos informáticos como UPS, equipos de impresión, pantallas para sala de sesiones, reemplazo de 

servidores de correo, renovación de equipos de funcionarios, compra de Storage, mejora de infraestructura 

Wifi y equipamiento de seguridad para los accesos del Congreso. 
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PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS AÑO 2021
Partida: Congreso Nacional

Miles de $

Sub-
Título Clasificación Económica Total

INGRESOS 130.777.050

07 Ingresos de Operación 5.579
08 Otros Ingresos Corrientes 727.959
09 Aporte Fiscal 130.043.350
12 Recuperación de Préstamos 122
15 Saldo Inicial de Caja 40

GASTOS 130.777.050

21 Gastos en Personal 72.028.905
22 Bienes y Servicios de Consumo 13.270.293
23 Prestaciones de Seguridad Social 683.305
24 Transferencias Corrientes 43.033.869
29 Adquisición de Activos No Financieros 1.563.875
34 Servicio de la Deuda 196.803

GLOSAS:

01 Monto máximo para gastos en el ítem de publicidad $ 1.181.477 miles.
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PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS AÑO 2021
Partida: Congreso Nacional

Miles de $

Sub-
Título

Clasificación Económica Senado Cámara de
 Diputados

Biblioteca del
 Congreso

Consejo Resolutivo
 de Asignaciones
 Parlamentarias

INGRESOS 44.751.104 71.875.698 12.873.806 1.276.442

07 Ingresos de Operación - - 5.579 -
08 Otros Ingresos Corrientes 268.209 342.966 116.784 -
09 Aporte Fiscal 44.482.885 71.532.722 12.751.311 1.276.432
12 Recuperación de Préstamos - - 122 -
15 Saldo Inicial de Caja 10 10 10 10

GASTOS 44.751.104 71.875.698 12.873.806 1.276.442

21 Gastos en Personal 22.552.529 37.330.819 10.936.148 1.209.409
22 Bienes y Servicios de Consumo 6.107.430 5.657.318 1.438.522 67.023
23 Prestaciones de Seguridad Social 110.168 477.507 95.630 -
24 Transferencias Corrientes 14.882.145 28.034.358 117.366 -
29 Adquisición de Activos No Financieros 1.098.822 375.686 89.367 -
34 Servicio de la Deuda 10 10 196.773 10

3



Cons Miles de $
(1) (2) (3)=(2)-(1) (4)=(3)/(1)

Lineas Programáticas

Año 2020
Ley Inicial + Dif. de 

Reajuste + Leyes 
Especiales + ajustes 

Año 2021
Proyecto de Ley Variación Variación %

1.- GASTOS DE OPERACION 94.653.322 86.863.073 -7.790.249 -8%
1.1 Senado 30.434.132 29.758.781 -675.351 -2%
   - Gasto en Personal 23.888.120 22.552.529 -1.335.591 -6%
   - Bienes y Servicios de Consumo 6.107.430 6.107.430 0 0%
   - Adquisición de Activos no Financieros 438.582 1.098.822 660.240 151%
1.2 Cámara de Diputados 50.238.085 43.363.823 -6.874.262 -14%
   - Gasto en Personal 42.210.344 37.330.819 -4.879.525 -12%
   - Bienes y Servicios de Consumo 7.562.845 5.657.318 -1.905.527 -25%
   - Adquisición de Activos no Financieros 464.896 375.686 -89.210 -19%
1.3 Biblioteca del Congreso 12.611.161 12.464.037 -147.124 -1%
   - Gasto en Personal 10.936.148 10.936.148 0 0%
   - Bienes y Servicios de Consumo 1.398.186 1.438.522 40.336 3%
   - Adquisición de Activos no Financieros 276.827 89.367 -187.460 -68%
1.4 Consejo Resolutivo de Asignaciones Parlamentarias 1.369.944 1.276.432 -93.512 -7%
   - Gasto en Personal 1.288.017 1.209.409 -78.608 -6%
   - Bienes y Servicios de Consumo 75.676 67.023 -8.653 -11%
   - Adquisición de Activos no Financieros 6.251 0 -6.251 -100%
2.- GASTOS LABOR PARLAMENTARIA 35.679.350 42.208.999 6.529.649 18%
2.1 Senado 12.575.977 14.101.178 1.525.201 12%
2.2 Cámara de Diputados 22.950.559 27.947.445 4.996.886 22%
2.3 Organismos Internacionales 152.814 160.376 7.562 5%
3.- ASIGNACIONES EX PRESIDENTES DE LA REPUBLICA 749.391 707.504 -41.887 -6%
3.1 Senado 749.391 707.504 -41.887 -6%
   - Aplicación Ley N° 19.672 749.391 707.504 -41.887 -6%
4.- PROGRAMAS 105.199 117.366 12.167 12%
4.1 Biblioteca del Congreso 105.199 117.366 12.167 12%
   - Programa Formación Civica 105.199 107.141 1.942 2%
   - Programa de Inclusión 0 10.225 10.225
5.- INDEMNIZACIONES FUNCIONARIOS 683.306 683.305 -1 0%
5.1 Senado 110.168 110.168 0 0%
5.2 Cámara Diputados 477.508 477.507 -1 0%
5.3 Biblioteca del Congreso 95.630 95.630 0 0%
6.- SERVICIO DE LA DEUDA 182.733 196.803 14.070 8%
6.1 Deuda Externa (Biblioteca del Congreso) 182.733 196.763 14.030 8%
   - Amortización 154.532 182.158 27.626 18%
   - Intereses 28.201 14.605 -13.596 -48%
6.2 Deuda Flotante 0 40 40 0%
7.- INVERSIÓN 0 0 0 0%
7.1 Senado 0 0 0 0%
Total Bruto Partida 132.053.301 130.777.050 -1.276.251 -1%
Menos: Transferencias Intrapartida
Total Neto Partida 132.053.301 130.777.050 -1.276.251 -1%
Gasto Estado de Operaciones* 131.898.769 130.594.852 -1.303.917 -1%

*Total Neto Partida-(Subt.25+30+32+34+35) + Ítem25.01+Intereses y 
Otros Gastos Financieros de Deuda + Gasto Proyectado Fondo de 
Emergencia Transitorio

PROYECTO LEY DE PRESUPUESTOS PARA EL  AÑO 2021

CONGRESO NACIONAL
CONTENIDO POR LÍNEAS PROGRAMATICAS
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Contenido Proyecto de Ley de Presupuestos para el año 2021 

 
 

                                                                                                                                                          Miles de $  

 

1. Gastos de Operación                                                                                                                      86.863.073 

 

Considera continuidad para gastos de operación del Congreso Nacional, los que permiten financiar la 

dotación total de 1034 funcionarios y gastos para el normal funcionamiento de las instituciones que lo 

componen. 

 

1.1 Senado                                                                                                                                       29.758.781 

Considera recursos para Gastos en Personal por $ 22.552.529 miles, que incluye el financiamiento de 341 

funcionarios, viáticos de funcionarios y Senadores, remuneraciones de honorarios, dietas parlamentarias 

ajustadas para los Senadores. 

 

En cuanto a Bienes y Servicios de Consumo, están considerados $ 6.107.430 miles necesarios para servicios 

básicos de las instalaciones del Senado en Valparaíso y en Santiago, mantención y reparación, 

contribuciones, montos para arriendos de inmuebles, etc. que permiten el normal funcionamiento de la 

institución. 

Por otro lado, también considera recursos para la compra del mobiliario necesario para los 7 Senadores que 

asumen a partir del año 2022, así como también recursos para compra y mejora de equipos computacionales, 

servidores de correo, UPS para los servidores y salas de sesión del Senado, reemplazo de pantallas LED, 

compra de impresoras, proyectos de mejora de la seguridad del Senado, pago de licencias de software de 

arrastre y nuevas, todo esto por un monto de $ 1.098.822 miles. 

                                                                                                                                                             

1.2 Cámara de Diputados                                                                                                                43.363.823 

Considera financiamiento para Gastos en Personal por $ 37.330.819 miles, que incluye el financiamiento 

de 456 funcionarios, viáticos para el personal y Diputados, remuneraciones del personal a Honorarios, y 

dietas parlamentarias ajustadas para los Diputados. 

En cuanto a Bienes y Servicios de Consumo, hay recursos por $ 5.657.318 miles necesarios para los 

servicios básicos de las instalaciones de la Cámara en Valparaíso y Santiago, y financiamiento para la 

mantención y reparación de inmuebles, entre otros, todo ello, para el normal funcionamiento de las 

instalaciones de la Cámara. 
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Se considera también, recursos por $ 375.686 miles para la compra de Switch informáticos, compra de 

servidores de correo, reemplazo de pantalla LED de sala de sesiones y pago de licencias de software de 

arrastre y nuevas. 

                                                                                                                                                         Miles de $ 

1.3 Biblioteca del Congreso                                                                                                            12.464.037 

Considera recursos para el ítem Gastos en Personal por $ 10.936.148 miles, que financian los 220 

funcionarios que actualmente trabajan en la institución, viáticos del personal, y pago del personal a 

honorarios. 

En cuanto al ítem de Bienes y Servicios de Consumo, considera recursos por $ 1.438.522 miles, necesarios 

para financiar alimentación del personal, textiles y vestuarios, combustible de los vehículos institucionales, 

materiales de consumo para las instalaciones, pago de servicios básicos, financiamiento de mantenciones y 

reparaciones, publicidad, pago de servicios generales, y servicios financieros y de seguros, contrataciones 

de servicios técnicos y profesionales. 

Por otro lado, se incluyen $ 89.367 miles para la compra de cámaras de vigilancia para Valparaíso y 

Santiago, licencias de software de arrastre y nuevas. 

                                                                                                                                     

1.4 Consejo Resolutivo de Asignaciones Parlamentarias                                                                  1.276.432 

Para 2021 se crea el programa Comité de Auditoría Parlamentaria, que anteriormente se identificaba en una 

glosa del Consejo. 

 

1.4.1 Consejo Resolutivo de Asignaciones Parlamentarias                                                                  510.154 

Considera recursos para Gastos en Personal por $ 474.202 miles, los cuales permiten el financiamiento de 

los 4 funcionarios que trabajan en la institución, viáticos para el cumplimiento de sus funciones, como 

también de las dietas de los 5 consejeros que componen el organismo. 

En cuanto al ítem de Bienes y Servicios de consumo, considera $ 35.952 miles para alimentación de los 

funcionarios, compra de textiles y vestuario para el personal administrativo, pago de servicios básicos, 

materiales de uso y consumo, servicios de publicidad, arriendos de vehículos, contratación de servicios 

técnicos y profesionales. 

 

1.4.2 Comité de Auditoria Parlamentaria                                                                                             766.278 

Considera recursos en el ítem de Gastos en Personal por $ 735.207 miles, los cuales permiten el 

financiamiento de 13 funcionarios que trabajan en el Comité y viáticos para el cumplimiento de sus 

funciones. 
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En cuanto al ítem de Bienes y Servicios de consumo, considera $ 31.071 miles para alimentación de los 

funcionarios, compra de textiles y vestuario para el personal administrativo, pago de servicios básicos, 

materiales de uso y consumo, arriendos de vehículos, contratación de servicios técnicos y profesionales.  

                                                                                                                                                         Miles de $ 

2. Gastos Labor Parlamentaria                                                                                                        42.208.999 

Recursos para el financiamiento de la labor parlamentaria de los 43 Senadores y de los 155 Diputados, cuyo 

valor refleja el verdadero costo de las asignaciones parlamentarias para el pago de personal de apoyo, 

asesorías externas, gastos operacionales para parlamentarios y comités.  Además, contempla recursos para 

el pago de membresías a organismos internacionales de ambas Cámaras ($ 160.376 miles).    

3. Asignaciones Ex Presidentes de la República                                                                                  707.504      

Considera recursos de continuidad para el financiamiento de los 3 expresidentes vivos, donde se incluyen 

dietas, traslado y funcionamiento de oficinas. 

4. Programas                                                                                                                                        117.366 

Financiamiento de 2 programas de la Biblioteca del Congreso, estos programas son "Programa de 

Formación Cívica" ($ 107.141 miles), el que se encuentra dentro del plan estratégico de la institución y se 

encarga de fomentar la vinculación del Congreso Nacional con la sociedad mediante guías y torneos 

nacionales, y el "Programa de Inclusión" ($ 10.225 miles), que contribuye al acceso de la información y 

comprensión por parte de la ciudadanía. 

5. Indemnizaciones Funcionarios                                                                                                         683.305 

Financiamiento de las indemnizaciones de los funcionarios del Congreso por sus años de servicio. 

6. Servicio de la Deuda                                                                                                                          196.803 

Pago de amortizaciones e intereses por el crédito BID N° 1625 para el fortalecimiento institucional de la 

Biblioteca del Congreso Nacional, implementado entre 2005 y 2009. Considera también la apertura de 

deuda flotante de cada servicio.                                   
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PARTIDA
CAPÍTULO
PROGRAMA

:
:
:

CONGRESO NACIONAL 02
01
01

Senado
Senado (01)

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS AÑO 2021

Sub-
Título Ítem Asig. Denominaciones Glosa N° Moneda Nacional

Miles de $

INGRESOS 44.751.104
08 OTROS INGRESOS CORRIENTES 268.209

01 Recuperaciones y Reembolsos por Licencias Médicas 230.799
99 Otros 37.410

09 APORTE FISCAL 44.482.885
01 Libre 44.482.885

15 SALDO INICIAL DE CAJA 10

GASTOS 44.751.104
21 GASTOS EN PERSONAL 02, 07 22.552.529
22 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 03, 06 6.107.430
23 PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 110.168

01 Prestaciones Previsionales 110.168
24 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 14.882.145

01 Al Sector Privado 707.504
009 Aplicación Ley N° 19.672 707.504

03 A Otras Entidades Públicas 04 14.101.178
001 Personal Apoyo Senadores 4.503.851
002 Asesoría Externa Senadores 1.866.952
003 Gastos Operacionales Senadores 4.834.899
004 Personal Apoyo Comités 758.387
005 Asesoría Externa Comités 773.400
006 Gastos Operacionales Comités 18.332
007 Otras Transferencias 05 1.345.357

07 A Organismos Internacionales 73.463
001 Asociación de Congresos 73.463

29 ADQUISICIÓN DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 1.098.822
04 Mobiliario y Otros 109.653
05 Máquinas y Equipos 370.759
06 Equipos Informáticos 329.725
07 Programas Informáticos 288.685

34 SERVICIO DE LA DEUDA 10
07 Deuda Flotante 10

GLOSAS:
01  Dotación máxima de vehículos 7

 Constituirán ingresos propios los recursos que se  perciban por el  uso  de
 los Salones o Salas de los edificios  de Valparaíso o Santiago que se faci-
 liten a  partidos  políticos con  representación parlamentaria u organismos
 de relevancia nacional para actos institucionales, según  lo determinen los

14



PARTIDA
CAPÍTULO
PROGRAMA

:
:
:

CONGRESO NACIONAL 02
01
01

Senado
Senado (01)

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS AÑO 2021

 respectivos reglamentos internos que cada Corporación dicte. En el referido
 reglamento se determinará  los  valores a cobrar, considerando la recupera-
 ción  de  los  gastos  estimados  en  que incurre cada Cámara, así como las
 características  del certificado  que se  entregará al usuario, con el cual
 éste acreditará el egreso de fondos para todos los efectos legales. Tendrán
 la misma calidad  la  recuperación  de  gastos por servicios efectuados por
 las Corporaciones, según lo determinen los órganos internos competentes.

02 Incluye:
a) Dotación máxima de personal 341
b) Autorización máxima para gastos en viáticos
   - En Territorio Nacional, en Miles de $ 4.090
   - En el Exterior, en Miles de $ 103.309
c) Convenios con personas naturales
   - N° de Personas 28
   - Miles de $ 140.150
d) El Senado  informará  semestralmente, 60 días  después  de  terminado el
semestre  respectivo, a  la Comisión Especial Mixta de Presupuestos, acerca
de los gastos realizados con cargo a estos recursos en el pago de remunera-
ciones  de personal, identificando  la  totalidad  de los trabajadores y la
calidad jurídica de las contrataciones.

03 Incluye:
Capacitación y perfeccionamiento.
- Miles de $ 84.251

04 Con  cargo a estos recursos se podrá efectuar todo tipo de gastos relaciona-
dos con  la contratación  de personal  de apoyo, asesorías externas y gastos
operacionales para los Senadores y Comités.
No obstante, y conforme a los principios que rigen la  actividad parlamenta-
ria, el monto, el destino, la reajustabilidad y los  criterios de uso de los
fondos  públicos  destinados  por  el Senado a financiar  el ejercicio de la
función parlamentaria,  serán  los determinados por el Consejo Resolutivo de
Asignaciones  Parlamentarias,  de acuerdo a lo establecido en el artículo 66
de la Ley Nº 18.918, Orgánica  Constitucional del Congreso Nacional, siempre
y cuando esto no supere el monto global presupuestado.

05 Incluye  hasta  $ 456.299 miles  para contratar personal que se desempeñe en
TV Senado, en la modalidad  jurídica prevista en el artículo 3º A, de la Ley
Nº 18.918. Se deberá asegurar  que  las  transmisiones del canal cuenten con
lenguaje de señas.

06 El  Senado  informará semestralmente, 30 días después de terminado el semes-
tre respectivo,  a  la  Comisión  Especial Mixta de Presupuestos, acerca del
gasto  asociado  a los diferentes mecanismos de transmisión empleados por el
Canal del Senado.

07 Incluye  los  recursos  necesarios para el financiamiento de la dieta parla-
mentaria de los 43 Senadores, de acuerdo con la Ley Nº 20.840.
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Ministerio CONGRESO NACIONAL Partida 02

Servicio Senado Capítulo 01

Programa Senado Programa 01

Planta Contrata Total

Estamentos Jefe Superior de Servicio 1 0 1

Directivo 19 0 19

Profesional 52 55 107

Técnico 52 40 92

Administrativo 26 85 111

Auxiliar 0 6 6

Total Dotación Efectiva 150 186 336

Dotación Máxima Ley de Presupuestos 2020 370

Dotación Máxima Proyecto Ley de Presupuestos 2021 341

Variación Dotación Máxima -7,8%

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS PARA EL AÑO 2021

INFORMACIÓN DE PERSONAL AL 30 DE JUNIO DE 2020
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CÁMARA DE DIPUTADOS 
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PARTIDA
CAPÍTULO
PROGRAMA

:
:
:

CONGRESO NACIONAL 02
02
01

Cámara de Diputados
Cámara de Diputados (01)

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS AÑO 2021

Sub-
Título Ítem Asig. Denominaciones Glosa N° Moneda Nacional

Miles de $

INGRESOS 71.875.698
08 OTROS INGRESOS CORRIENTES 342.966

01 Recuperaciones y Reembolsos por Licencias Médicas 279.070
99 Otros 63.896

09 APORTE FISCAL 71.532.722
01 Libre 71.532.722

15 SALDO INICIAL DE CAJA 10

GASTOS 71.875.698
21 GASTOS EN PERSONAL 02, 06 37.330.819
22 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 03, 05 5.657.318
23 PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 477.507

01 Prestaciones Previsionales 477.507
24 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 28.034.358

03 A Otras Entidades Públicas 04 27.947.445
001 Personal Apoyo Labor Parlamentaria 12.007.679
002 Asesoría Externa Labor Parlamentaria 1.958.906
003 Gastos Operacionales Labor Parlamentaria 10.337.383
004 Personal Apoyo Comités 1.953.698
006 Gastos Operacionales Comités 33.329
007 Otras Transferencias 1.656.450

07 A Organismos Internacionales 86.913
002 Organismos Internacionales 86.913

29 ADQUISICIÓN DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 375.686
06 Equipos Informáticos 252.342
07 Programas Informáticos 123.344

34 SERVICIO DE LA DEUDA 10
07 Deuda Flotante 10

GLOSAS:
01  Dotación máxima de vehículos 7

 Constituirán ingresos propios  los  recursos que se perciban por  el uso de
 los Salones o Salas de los edificios de Valparaíso o Santiago que se  faci-
 liten a partidos  políticos con representación  parlamentaria  u organismos
 de relevancia  nacional  para  actos institucionales,  según  lo determinen
 los  respectivos  reglamentos  internos  que  cada Corporación dicte. En el
 referido reglamento se determinará  los  valores  a cobrar, considerando la
 recuperación de los  gastos estimados en  que incurre cada Cámara, así como
 las  características  del certificado  que  se entregará al usuario, con el
 cual este acreditará el egreso de fondos para todos los efectos legales.
 Tendrán la misma calidad la recuperación de gastos por servicios efectuados
 por las Corporaciones, según lo determinen los órganos internos competentes.
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PARTIDA
CAPÍTULO
PROGRAMA

:
:
:

CONGRESO NACIONAL 02
02
01

Cámara de Diputados
Cámara de Diputados (01)

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS AÑO 2021

02 Incluye:
a) Dotación máxima de personal 456
b) Autorización máxima para gastos en viáticos
   - En Territorio Nacional, en Miles de $ 55.594
   - En el Exterior, en Miles de $ 245.259
c) Convenios con personas naturales
   - N° de Personas 59
   - Miles de $ 706.467
d) La Cámara  de  Diputados  informará  semestralmente,  60  días después de
terminado el semestre respectivo, a la Comisión Especial Mixta de Presupues-
tos, acerca de los gastos realizados  con cargo a estos recursos en el  pago
de remuneraciones  de  personal, identificando  la totalidad de los trabaja-
dores y la calidad jurídica de las contrataciones.

03 Incluye:
Capacitación y perfeccionamiento.
- Miles de $ 221.514

04 Con  cargo  a  estos  recursos  se  podrá efectuar todo tipo de gastos rela-
cionados  con  la  contratación   de personal de apoyo, asesorías externas y
gastos operacionales para los Diputados y Comités.
No  obstante  y conforme a los principios que rigen la actividad parlamenta-
ria, el monto,  el destino, la reajustabilidad y los criterios de uso de los
fondos  públicos  destinados por la Cámara de Diputados a financiar el ejer-
cicio de  la  función  parlamentaria,  serán los determinados por el Consejo
Resolutivo  de  Asignaciones  Parlamentarias, de acuerdo a lo establecido en
el artículo  66  de  la Ley  Nº 18.918, Orgánica Constitucional del Congreso
Nacional, siempre y cuando esto no supere el monto global presupuestado.

05 La  Cámara  de  Diputados  informará  semestralmente,  30  días  después  de
terminado el semestre respectivo, a la Comisión Especial Mixta de Presupues-
tos, acerca del gasto asociado  a  los diferentes  mecanismos de transmisión
empleados por el Canal de la Cámara de Diputados.

06 Incluye   los  recursos  necesarios  para  el  financiamiento  de  la  dieta
parlamentaria de los 155 Diputados, de acuerdo con la Ley Nº 20.840.
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Ministerio CONGRESO NACIONAL Partida 02

Servicio Cámara de Diputados Capítulo 02

Programa Cámara de Diputados Programa 01

Planta Contrata Total

Estamentos Jefe Superior de Servicio 1 0 1

Directivo 16 1 17

Profesional 85 32 117

Técnico 79 35 114

Administrativo 69 62 131

Auxiliar 7 69 76

Total Dotación Efectiva 257 199 456

Dotación Máxima Ley de Presupuestos 2020 459

Dotación Máxima Proyecto Ley de Presupuestos 2021 456

Variación Dotación Máxima -0,7%

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS PARA EL AÑO 2021

INFORMACIÓN DE PERSONAL AL 30 DE JUNIO DE 2020
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BIBLIOTECA DEL CONGRESO 
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PARTIDA
CAPÍTULO
PROGRAMA

:
:
:

CONGRESO NACIONAL 02
03
01

Biblioteca del Congreso
Biblioteca del Congreso (01)

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS AÑO 2021

Sub-
Título Ítem Asig. Denominaciones Glosa N° Moneda Nacional

Miles de $

INGRESOS 12.873.806
07 INGRESOS DE OPERACIÓN 5.579

02 Venta de Servicios 5.579
08 OTROS INGRESOS CORRIENTES 116.784

01 Recuperaciones y Reembolsos por Licencias Médicas 116.784
09 APORTE FISCAL 12.751.311

01 Libre 12.554.548
03 Servicio de la Deuda Externa 196.763

12 RECUPERACIÓN DE PRÉSTAMOS 122
10 Ingresos por Percibir 122

15 SALDO INICIAL DE CAJA 10

GASTOS 12.873.806
21 GASTOS EN PERSONAL 02 10.936.148
22 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 03 1.438.522
23 PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 95.630

01 Prestaciones Previsionales 95.630
24 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 117.366

03 A Otras Entidades Públicas 117.366
001 Programa Formación Cívica 04 107.141
002 Programa de Inclusión 10.225

29 ADQUISICIÓN DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 89.367
05 Máquinas y Equipos 5.113
07 Programas Informáticos 84.254

34 SERVICIO DE LA DEUDA 196.773
02 Amortización Deuda Externa 182.158
04 Intereses Deuda Externa 14.605
07 Deuda Flotante 10

GLOSAS:
01  Dotación máxima de vehículos 2
02 Incluye:

a) Dotación máxima de personal 220
b) Autorización máxima para gastos en viáticos
   - En Territorio Nacional, en Miles de $ 1.023
   - En el Exterior, en Miles de $ 4.090
c) Convenios con personas naturales
   - N° de Personas 18
   - Miles de $ 138.120

03 Incluye:
Capacitación y perfeccionamiento.
- Miles de $ 40.398
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PARTIDA
CAPÍTULO
PROGRAMA

:
:
:

CONGRESO NACIONAL 02
03
01

Biblioteca del Congreso
Biblioteca del Congreso (01)

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS AÑO 2021

04 Con  cargo  a  estos recursos se podrá efectuar todo tipo de gastos, incluso
en personal  hasta por $ 16.533 miles con un máximo de 17 personas a honora-
rios, para  la  ejecución  de  este  Programa.  Semestralmente la Biblioteca
remitirá  a  la  Comisión de  Biblioteca,  un informe  sobre la ejecución de
este  programa,  indicando  el  destino  de  estos  recursos,  las  tareas y
actividades realizadas, con indicación del gasto asociado.
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Ministerio CONGRESO NACIONAL Partida 02

Servicio Biblioteca del Congreso Capítulo 03

Programa Biblioteca del Congreso Programa 01

Planta Contrata Total

Estamentos Jefe Superior de Servicio 1 0 1

Directivo 1 0 1

Profesional 34 129 163

Técnico 9 25 34

Administrativo 10 4 14

Auxiliar 0 6 6

Total Dotación Efectiva 55 164 219

Dotación Máxima Ley de Presupuestos 2020 237

Dotación Máxima Proyecto Ley de Presupuestos 2021 220

Variación Dotación Máxima -7,2%

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS PARA EL AÑO 2021

INFORMACIÓN DE PERSONAL AL 30 DE JUNIO DE 2020
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CONSEJO RESOLUTIVO DE ASIGNACIONES 

PARLAMENTARIAS 
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PARTIDA
CAPÍTULO
PROGRAMA

:
:
:

CONGRESO NACIONAL 02
04
01

Consejo Resolutivo de Asignaciones Parlamentarias
Consejo Resolutivo de Asignaciones Parlamentarias

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS AÑO 2021

Sub-
Título Ítem Asig. Denominaciones Glosa N° Moneda Nacional

Miles de $

INGRESOS 510.164
09 APORTE FISCAL 510.154

01 Libre 510.154
15 SALDO INICIAL DE CAJA 10

GASTOS 510.164
21 GASTOS EN PERSONAL 01 474.202
22 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 02 35.952
34 SERVICIO DE LA DEUDA 10

07 Deuda Flotante 10

GLOSAS:
01 Incluye:

a) Dotación máxima de personal 4
b) Autorización máxima para gastos en viáticos
   - En Territorio Nacional, en Miles de $ 283
c) Convenios con personas naturales
   - N° de Personas 3
   - Miles de 100.935

02 Incluye:
Capacitación y perfeccionamiento.
- Miles de $ 1.441
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Ministerio CONGRESO NACIONAL Partida 02

Servicio Consejo Resolutivo de Asignaciones Parlamentarias Capítulo 04

Programa Consejo Resolutivo de Asignaciones Parlamentarias Programa 01

Planta Contrata Total

Estamentos Profesional 0 14 14

Administrativo 0 3 3

Total Dotación Efectiva 0 17 17

Dotación Máxima Ley de Presupuestos 2020 18

Dotación Máxima Proyecto Ley de Presupuestos 2021 17

Variación Dotación Máxima -5,6%

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS PARA EL AÑO 2021

INFORMACIÓN DE PERSONAL AL 30 DE JUNIO DE 2020
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PARTIDA
CAPÍTULO
PROGRAMA

:
:
:

CONGRESO NACIONAL 02
04
02

Consejo Resolutivo de Asignaciones Parlamentarias
Comité de Auditoría Parlamentaria (03)

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS AÑO 2021

Sub-
Título Ítem Asig. Denominaciones Glosa N° Moneda Nacional

Miles de $

INGRESOS 766.278
09 APORTE FISCAL 766.278

01 Libre 766.278

GASTOS 766.278
21 GASTOS EN PERSONAL 01 735.207
22 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 02 31.071

GLOSAS:
01 Incluye:

a) Dotación máxima de personal 13
b) Autorización máxima para gastos en viáticos
   - En Territorio Nacional, en Miles de $ 468

02 Incluye:
Capacitación y perfeccionamiento.
- Miles de $ 1.023

03 En Enero, el Comité informará  a la Comisión Especial Mixta de Presupuestos,
el desglose en los distintos conceptos de gasto de dichos recursos  y,  tri-
mestralmente, remitirá  un informe de su ejecución presupuestaria a la misma
Comisión. Copia  de ambos informes deberán enviarse a la Dirección de Presu-
puestos.
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