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MINISTERIO DE JUSTICIA Y 
DERECHOS HUMANOS 





Resumen Ejecutivo     

 

El Proyecto de Ley de Presupuestos 2022 totaliza un Gasto de Estado de Operaciones de        

$ 1.132.872 millones, sin mayor variación respecto de la Ley de Presupuestos 2021 Ajustada. 

 

Este nivel de recursos permite dar continuidad a los gastos regulares de los Programas 

Penitenciarios, y de Menores, con $ 731.535 millones en total, considerando la operación de 

cárceles tradicionales y concesionadas, los programas de Rehabilitación y Reinserción 

Social, y los Proyectos del Área de Justicia Juvenil para dar continuidad a la oferta 

programática para jóvenes y adolescentes.     

 

Asimismo, estos recursos  consideran $ 22.996 millones para el Programa de Representación 

Jurídica de NNA, Mi Abogado, duplicando su actual cobertura a 17.044  NNA, y permitiendo 

dar continuidad al Programa de Representación Jurídica del SENAME, y $ 1.509 millones 

en el Programa de Intervención para Libertad Condicional, para la segunda etapa de 

aplicación de la Ley N° 21.124, que establece la figura del Delegado de Libertad Condicional,  

con el incremento de 60 delegados y 19 supervisores por 10 meses.   

  

Para Proyectos de Inversión, se consulta la continuidad de la ejecución de 13 proyectos de 

inversión, dentro de los que se destacan la "Construcción Recinto Modelo de Educación y 

Trabajo La Laguna", la "Reposición Edificio Central Servicio Médico Legal Nacional", y la 

"Construcción Edificio Sector Justicia Región del Libertador Bernardo O'Higgins". Además, 

se consideran recursos para el financiamiento de una nueva iniciativa de inversión, 

"Construcción de Defensas Fluviales, Centros Penitenciarios de ACHA, ARICA", y para el 

Programa de Construcción de Redes Contra Incendio en Recintos Penales.  
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PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS AÑO 2022
Partida: Ministerio de Justicia y Derechos Humanos

Miles de $

Sub-
Título Clasificación Económica Total Bruto Transferencias Total

INGRESOS 1.133.621.524 749.311 1.132.872.213

05 Transferencias Corrientes 8.414.528 749.311 7.665.217
06 Rentas de la Propiedad 55.809 - 55.809
07 Ingresos de Operación 166.546.431 - 166.546.431
08 Otros Ingresos Corrientes 324.340 - 324.340
09 Aporte Fiscal 958.167.335 - 958.167.335
10 Venta de Activos No Financieros 112.901 - 112.901
12 Recuperación de Préstamos 90 - 90
15 Saldo Inicial de Caja 90 - 90

GASTOS 1.133.621.524 749.311 1.132.872.213

21 Gastos en Personal 603.077.271 - 603.077.271
22 Bienes y Servicios de Consumo 308.020.731 - 308.020.731
23 Prestaciones de Seguridad Social 414.726 - 414.726
24 Transferencias Corrientes 140.481.359 749.311 139.732.048
25 Integros al Fisco 8.289.766 - 8.289.766
29 Adquisición de Activos No Financieros 2.671.872 - 2.671.872
31 Iniciativas de Inversión 70.665.709 - 70.665.709
34 Servicio de la Deuda 90 - 90

GLOSAS:

01 Asociada al subtítulo 21 "Gastos en Personal".
No  regirá  la limitación establecida en el D.F.L N° 29, de  2005, Ministerio de
Hacienda, respecto de los empleos a contrata incluidos en las dotaciones máximas
de esta Partida.

02 Monto máximo para gastos en el ítem de publicidad $ 418.464 miles.
03 Informará   semestralmente,  treinta  días  después  de  terminado  el  semestre

respectivo,  a  la  Comisión  Especial  Mixta  de Presupuesto y a la Comisión de
Trabajo y Previsión Social del Senado, acerca de los gastos realizados con cargo
a  estos  recursos  en  el  pago de remuneraciones de personal, identificando la
totalidad de los trabajadores  y la calidad jurídica de las contrataciones.

04 Informará   semestralmente,  treinta  días  después  de  terminado  el  semestre
respectivo,  a  la  Comisión  Especial  Mixta  de Presupuesto y a la Comisión de
Desafíos  del  Futuro,  Ciencia,  Tecnología  e  Innovación,  a  la  Comisión de
Seguridad  Pública  y  a  la  Comisión  de Defensa Nacional, acerca de todos los
planes, políticas y acciones destinados a fortalecer la ciberseguridad.
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Miles de $
Partida: Ministerio de Justicia y Derechos Humanos

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS AÑO 2022

Glosas:
01 El  Servicio Nacional de Menores informará anualmente, en el mes de diciembre, a

la Comisión Especial Mixta de Presupuestos y al Comité de Derechos del Niño, los
recursos  utilizados  con  cargo  a  este  capítulo  para la satisfacción de los
derechos económicos, sociales y culturales de niños, niñas y adolescentes que se
encuentren  en  centros  de  administración  directa, en centros colaboradores o
cumpliendo alguna de las sanciones dispuestas en la Ley N° 20.084, que Establece
un    Sistema  de  Responsabilidad de los Adolescentes por infracciones a la Ley
Penal.

02 El  Ministerio  de Justicia y Derechos Humanos deberá informar trimestralmente a
la Comisión de Constitución, Legislación, Justicia y Reglamento del Senado, a la
Comisión  de Constitución, Legislación y Justicia de la Cámara de Diputados, y a
la  Comisión Especial Mixta de Presupuestos, los sumarios administrativos que se
originen     por    maltrato  a  adolescentes  y  jóvenes  atendidos  directa  o
indirectamente  por  el  SENAME  o los Organismos Colaboradores de Acreditación,
tiempo  de  duración  y su resultado, resguardando la debida confidencialidad de
este tipo de procesos.

03 El   Ministerio de Justicia y Derechos Humanos entregará información semestral a
la Comisión  de  Constitución, Legislación y Justicia de la Cámara de Diputados,
a la Comisión de Constitución, Legislación, Justicia y Reglamento del Senado y a
la Comisión Especial Mixta de Presupuestos, del gasto promedio mensual destinado
a  cada  adolescente  y  joven  infractor  de  ley  en  Centros  de  Internación
Provisoria;    Centros  Cerrados  y  Semicerrados,  así como en los programas de
Libertad Asistida y Libertad Asistida Especial.

04 El   Ministerio de Justicia y Derechos Humanos deberá informar trimestralmente a
la  Comisión  de  Constitución, Legislación y Justicia de la Cámara de Diputados
y  a la Comisión de Constitución, Legislación, Justicia y Reglamento del Senado,
los  adolescentes y jóvenes fallecidos atendidos directa o indirectamente por el
SENAME o sus Organismos Colaboradores Acreditados, lugar de deceso, el motivo de
la   muerte  y las denuncias realizadas, cuando corresponda.  El incumplimiento,
cumplimiento parcial o tardío de lo anterior, constituirá infracción grave a la
probidad.

05 El Servicio Nacional de Menores informará trimestralmente a la Comisión Especial
Mixta de Presupuestos los  recursos utilizados, para la atención de salud mental
de  adolescentes y jóvenes que se encuentren en el cumplimiento de alguna de las
sanciones  dispuestas  en  la  Ley  N°  20.084,  que  establece  un  sistema  de
responsabilidad  de  los adolescentes por infracciones a la ley penal, el número
de  adolescentes y jóvenes atendidos, duración de los tratamientos, periodicidad
y establecimientos donde fueron tratados.
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Contenido Proyecto de Ley de Presupuestos 2022     

     

1. PROGRAMAS DE MENORES     

     

Se contemplan recursos por $ 8.807.846 miles para la operación habitual de la Dirección 
Nacional y las Direcciones Regionales del SENAME.     

Para los Programas del Área de Justicia Juvenil se consultan recursos por $ 19.175.362 miles, 
considerándose una cobertura de 14.096 plazas para jóvenes infractores de ley en las 
diferentes modalidades de atención.     

Se incluyen recursos por $ 76.066.146 miles para la operación de los centros que administra 
directamente SENAME, que comprenden los Centros de Intervención Provisoria y Régimen 
Cerrado (CIP - CRC) y los Centros Semicerrados (CSC).     

En materia de inversiones, se consideran $ 2.988.499 miles para la continuidad del Fondo de 
Emergencia y los arrastres de los proyectos de inversión en ejecución del área de justicia 
juvenil, acorde con el cronograma de la cartera identificada a la fecha (Reposición de Centro 
Cerrado de Antofagasta y Construcción de Centro Cerrado X Región de Los Lagos). 

Respecto del Programa Mi Abogado se contemplan $ 22.996.255 miles, lo que incluye el 
traspaso del Programa de Representación Jurídica - PRJ ejecutado hasta 2021 por los 
organismos colaboradores del Servicio Nacional de Menores - SENAME. Respecto de su 
cobertura, esta se duplica alcanzando los 17.044 NNA.     

Finalmente, se contemplan $ 208.117 miles para la continuidad de la unidad encargada del 
seguimiento, monitoreo, apoyo a la tramitación y aplicación del nuevo modelo de 
intervención en el ámbito juvenil, en relación con el proyecto de ley que crea el Servicio de 
Reinserción Juvenil. Contempla el financiamiento de 2 funcionarios a honorarios, el traspaso 
de 3 a contrata, viáticos y traslados, y 3 estudios para la nueva institucionalidad.   
    

     

2. PROGRAMAS PENITENCIARIOS     

     

Se consideran recursos por $ 455.243.567 miles para financiar la continuidad operacional de 
las cárceles tradicionales, sus compromisos ineludibles de operación y una dotación estimada 
para 2022 de 18.927 funcionarios y 55 honorarios. Lo anterior permite atender una población 
penal estimada al 30 de abril de 111.431 personas (45.733 internos del subsistema cerrado, 
21.272 subsistema postpenitenciario, 44.426 penados del subsistema abierto). 

Cabe destacar los recursos para financiar 2.871 horas médicas, traslados, reconocimiento de 
asignaciones profesionales de 1.000 funcionarios, y el cumplimiento de pagos relacionados 
con desahucios e indemnizaciones, así como los recursos para la renovación de 6 vehículos 
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para el traslado de internos, el equipamiento de dormitorios para internos y para el personal, 
la reposición de equipamiento de salud, cocina, seguridad,  y de licencias y herramientas 
informáticas tales como office y windows, para la adecuada operación de las funciones 
penitenciarias.      

Respecto de la operación de las cárceles concesionadas, se contemplan $ 70.899.292 miles 
que financian su operación en régimen y una capacidad total de los recintos concesionados 
de 16.873 plazas.  

En cuanto a la inversión en cárceles, se consideran $ 28.952.889 miles asociados a los 
compromisos de arrastres de 4 proyectos de inversión identificadas el presente año, 
destacándose entre ellas la Construcción del Recinto Modelo de Educación y Trabajo La 
Laguna, y el financiamiento de la nueva iniciativa "Construcción de Defensas Fluviales, 
Centros Penitenciarios de ACHA, ARICA". Además, el monto contempla recursos para el 
Fondo de Emergencia de GENCHI y para continuar con el Programa de Construcción de 
Redes Contra Incendio en Recintos Penales, contemplando 5 nuevas iniciativas para 2022. 

Para los Programas de Rehabilitación y Reinserción Social se consultan recursos por                 
$ 46.196.804 miles para la continuidad operativa de los 10 programas de rehabilitación y 
reinserción social, además de los gastos de operación del Programa, incluyendo el 
reconocimiento de la asignación profesional para 27 personas.     

Cabe destacar en esta línea programática, los $ 1.519.348 miles destinados a la aplicación de 
la Ley N° 21.124, que establece la figura del Delegado de Libertad Condicional, a través de 
la implementación de la segunda etapa del "Programa de Intervención para Libertad 
Condicional", el cual contempla el financiamiento de los 58 delegados autorizados en 2021 
por 12 meses, más 60 delegados y 19 supervisores por 10 meses, con sus gastos de operación 
y equipamiento asociados.     

Finalmente, se consideran $ 8.132.311 miles para el monitoreo telemático, establecido por la 
Ley N° 20.603 que determina medidas alternativas a las penas privativas o restrictivas de 
libertad. Se proyecta que el número de beneficiarios de esta medida será de un promedio de 
3.848 penados mensuales monitoreados en 2022.     

     

3. REFORMA PROCESAL PENAL     

     

Se consideran los recursos necesarios para el financiamiento de la Concesión del Centro de 
Justicia de Santiago por $ 8.298.020 miles.     

Asimismo, se contemplan $ 62.167.220 miles para el funcionamiento de la Defensoría Penal 
Pública, con lo cual se mantiene la continuidad operacional del Servicio, la cobertura actual 
de 524 jornadas de abogados contratados a través de procesos de licitaciones trianuales que 
se complementan con los 195 defensores institucionales, la contratación de peritos (artículo 
20, letra h), y la contratación de empresas auditoras independientes, tal como lo establece su 
ley orgánica. Asimismo, se financia una dotación de 735 funcionarios y 1 honorario, 
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incluyendo el reconocimiento de bienios y el financiamiento del aumento en la tasa del 
Seguro de Invalidez y Sobrevivencia - SIS.     

En cuanto a sus inversiones, se contempla el arrastre del proyecto financiado el presente año 
con recursos FET, "Reposición Defensoría Regional Araucanía y Local Temuco", por              
$ 1.590.030 miles.     

     

4. ASISTENCIA JURÍDICA     

     

Se consideran recursos por $ 51.800.804 miles para las Corporaciones de Asistencia Judicial, 
incluyendo el financiamiento para el incremento del Seguro de Invalidez y Sobrevivencia - 
SIS, los que permiten financiar a los 2016 funcionarios y el funcionamiento adecuado de las 
cuatro Corporaciones. Para 2022 se contempla atender 619.027 personas en condiciones de 
vulnerabilidad.     

Para el Programa de Representación Jurídica Adulto Mayor se contempla continuidad de 
recursos por $ 1.155.651 miles, manteniendo la focalización que realizan las CAJ para 
eliminar las barreras de Acceso a la Justicia de los Adultos Mayores en Chile. Los recursos 
corresponden a la instalación de 16 duplas socio-jurídicas, compuestas por un abogado y un 
trabajador social, en las capitales regionales, tendiente a establecer una línea especializada 
de defensa jurídica que facilite a los adultos mayores el acceso a servicios socio jurídicos 
adecuados a sus necesidades. Para 2022 se proyecta atender a 92.854 adultos mayores con 
representación jurídica especializada.      

     

5. SERVICIO MÉDICO LEGAL     

     

Se consideran $ 46.728.827 miles que permiten financiar la continuidad operativa del 
Servicio. Respecto de las inversiones, se consultan $ 29.083.328 miles para financiar los 
compromisos de arrastre de los cuatro proyectos identificados el presente año, donde se 
destaca el proyecto "Reposición Edificio Central SML Nacional".     

  

6. SERVICIO DE REGISTRO CIVIL E IDENTIFICACIÓN     

     

Se contemplan recursos por $ 154.514.612 miles para financiar la operación base del 
Servicio, la cual considera todos aquellos gastos de producción necesarios, en especial lo 
referente a pasaportes y cédulas de identidad. Asimismo, se consideran los gastos asociados 
a los servicios informáticos de la plataforma digital del SRCeI.  En adquisición de activos no 
financieros se contemplan $ 319.592 miles para licencias informáticas. Finalmente, se 
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consideran $ 475.444 miles para fortalecer con 17 cargos la unidad de Identificación que 
procederá a administrar el nuevo contrato de “documentos de viaje y cédulas de identidad”. 

     

7. SUBSECRETARÍA DE JUSTICIA     

     

Para la operación normal de la Subsecretaría y sus SEREMIAS se contemplan $ 14.630.012 
miles, lo que incluye la continuidad de la dotación actual de 361 funcionarios y 16 honorarios 
(incorporando el reconocimientos de bienios, asignación profesional para 6 funcionarios e 
incremento del seguro de invalidez y sobrevivencia, y considerando el traspaso de 1 
honorario a contrata), la contratación de 2 profesionales abogados adicionales para la Unidad 
Técnica Nacional encargada de la supervisión del Programa Mi Abogado, el traspaso de 3 
honorarios del Equipo de Acompañamiento Reforma Penal Adolescente a la contrata, la 
incorporación de 7 funcionarios al Servicio (1 traspasado de Gendarmería y 6 del Servicio 
Nacional de Menores), la continuidad de los recursos para la Unidad de Entrevistas Grabadas 
en Video (Ley N° 21.057), y el pago de las cuotas a organismos internacionales: Conferencia 
de Ministros de Justicia de los Países Iberoamericanos - COMJIB y el Programa 
Iberoamericano de Acceso a la Justicia - PIAJ. 

En adquisición de activos no financieros se contemplan $ 2.610 miles para la certificación de 
seguridad SSL del Sitio Web de Mediación Familiar.     

Respecto de las inversiones, se consideran $ 8.050.963 miles, para financiar compromisos de 
arrastre de 2 iniciativas identificadas el presente año; las construcciones de los Edificios 
Sector Justicia de Puerto Montt y de la Región Libertador Bernardo O'Higgins. 

En relación al Sistema de Mediación, se mantienen los recursos por $ 10.909.495 miles 
destinados al cumplimiento del Título V, de la Mediación Familiar de la Ley N° 19.968, que 
Crea los Tribunales de Familia, y que contempla la contratación de los servicios de personas 
jurídicas o naturales para proveer los servicios de mediación sin costo para las partes 
garantizando el acceso a la justicia a nivel nacional, y la realización de Auditorías Externas 
referidas a la evaluación del funcionamiento del programa. Con ello la Unidad de Mediación 
podrá dar continuidad a la ejecución de los 161 contratos vigentes, con el objeto de asegurar 
la continuidad del servicio a nivel país, para el periodo 2018-2022. Dichos contratos permiten 
asegurar la cobertura del servicio en las 143 zonas de licitación correspondientes a los 
territorios jurisdiccionales de los Juzgados de Familia y Juzgados de Letras con competencia 
en asuntos de familia, proyectando atender, en 2022, 253.212 causas de mediación familiar.
     

8. SUBSECRETARÍA DE DERECHOS HUMANOS     

     

Contempla $ 2.657.442 miles para la operación base de la Institución, incluyendo gastos de 
producción y obligaciones legales.      
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Adicionalmente, se incluyen $ 1.138.974 miles para la continuidad del personal y de los 
gastos de operación del Programa de Derechos Humanos.     
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Ministerio MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS Partida 10

Servicio Secretaría y Administración General Capítulo 01

Programa Secretaría y Administración General Programa 01

Planta Contrata Total

Estamentos Autoridad de Gobierno 2 0 2

Directivo 29 0 29

Profesional 2 228 230

Técnico 0 15 15

Administrativo 1 82 83

Auxiliar 0 0 0

Total Dotación Efectiva 34 325 359

Dotación Máxima Ley de Presupuestos 2021 358

Dotación Máxima Proyecto Ley de Presupuestos 2022 373

Variación Dotación Máxima 4,2%

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS PARA EL AÑO 2022

INFORMACIÓN DE PERSONAL AL 30 DE JUNIO DE 2021

30



PROGRAMA DE CONCESIONES 
MINISTERIO DE JUSTICIA 
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Ministerio MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS Partida 10

Servicio Servicio de Registro Civil e Identificación Capítulo 02

Programa Servicio de Registro Civil e Identificación Programa 01

Planta Contrata Total

Estamentos Jefe Superior de Servicio 1 0 1

Directivo 34 0 34

Profesional 7 391 398

Técnico 6 1.582 1.588

Administrativo 20 1.027 1.047

Auxiliar 1 0 1

Total Dotación Efectiva 69 3.000 3.069

Dotación Máxima Ley de Presupuestos 2021 3.209

Dotación Máxima Proyecto Ley de Presupuestos 2022 3.227

Variación Dotación Máxima 0,6%

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS PARA EL AÑO 2022

INFORMACIÓN DE PERSONAL AL 30 DE JUNIO DE 2021
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SERVICIO MÉDICO LEGAL 
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Ministerio MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS Partida 10

Servicio Servicio Médico Legal Capítulo 03

Programa Servicio Médico Legal Programa 01

PERSONAL AFECTO LEY N°18.834

Planta Contrata Total

Estamentos Jefe Superior de Servicio 1 0 1

Directivo 17 0 17

Profesional 0 284 284

Técnico 5 263 268

Administrativo 2 232 234

Auxiliar 0 5 5

Dotación efectiva (N° de cargos) 25 784 809

Dotación Máxima Ley de Presupuestos 2021 824

Dotación Máxima Proyecto Ley de Presupuestos 2022 824

Variación Dotación Máxima 0,0%

PERSONAL AFECTO LEY N°15.076

Calidad Jurídica Planta Contrata Total

N° de cargos efectivos (*) 24 261 285

N° de horas semanales efectivas 880 9.306 10.186

Dotación Máxima Ley de Presupuestos 2021 10.725

Dotación Máxima Proyecto Ley de Presupuestos 2022 10.725

Variación Dotación Máxima 0,0%

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS PARA EL AÑO 2022

INFORMACIÓN DE PERSONAL AL 30 DE JUNIO DE 2021

(*) N° de cargos efectivos equivalentes al total de horas semanales efectivas del personal afecto a la Ley N°15.076
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GENDARMERÍA DE CHILE 
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Ministerio MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS Partida 10

Servicio Gendarmería de Chile Capítulo 04

Programa Gendarmería de Chile Programa 01

PERSONAL AFECTO LEY N°18.834

Planta Contrata Total

Estamentos Jefe Superior de Servicio 1 0 1

Directivo 44 0 44

Oficiales Penitenciarios 958 0 958

Profesional 191 1.333 1.524

Técnico 118 616 734

Suboficiales y Gendarmes 13.784 0 13.784

Administrativo 172 539 711

Auxiliar 46 167 213

Dotación efectiva (N° de cargos) 15.314 2.655 17.969

Dotación Máxima Ley de Presupuestos 2021 18.866

Dotación Máxima Proyecto Ley de Presupuestos 2022 18.927

Variación Dotación Máxima 0,3%

PERSONAL AFECTO LEY N°15.076

Calidad Jurídica Planta Contrata Total

N° de cargos efectivos (*) 36 79 115

N° de horas semanales efectivas 858 1.738 2.596

Dotación Máxima Ley de Presupuestos 2021 2.871

Dotación Máxima Proyecto Ley de Presupuestos 2022 2.871

Variación Dotación Máxima 0,0%

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS PARA EL AÑO 2022

INFORMACIÓN DE PERSONAL AL 30 DE JUNIO DE 2021

(*) N° de cargos efectivos equivalentes al total de horas semanales efectivas del personal afecto a la Ley N°15.076
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PROGRAMAS DE REHABILITACIÓN Y 
REINSERCIÓN SOCIAL 

69



70



71



72



73



M
IN

IS
T

E
R

IO
  

  
 :

 M
IN

IS
T

E
R

IO
 D

E
 J

U
S

T
IC

IA
 Y

 D
E

R
E

C
H

O
S

 H
U

M
A

N
O

S
P

A
R

T
ID

A
  

  
  

: 
1
0

S
E

R
V

IC
IO

  
  

  
  

: 
G

E
N

D
A

R
M

E
R

ÍA
 D

E
 C

H
IL

E
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
C

A
P

IT
U

L
O

  
  

: 
0
4

P
R

O
G

R
A

M
A

  
  

: 
P

R
O

G
R

A
M

A
S

 D
E

 R
E

H
A

B
IL

IT
A

C
IÓ

N
 Y

 R
E

IN
S

E
R

C
IÓ

N
 S

O
C

IA
L
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
P

R
O

G
R

A
M

A
 :

 0
2

E
n
 m

ile
s
 d

e
 $

 (
1
) 

 (
2
) 

 (
3
) 

 (
4
) 

 (
5
) 

 (
6
) 

 (
7
) 

S
u
b
-

It
e
m

A
s
ig

.
A

Ñ
O

 2
0
2
1

A
Ñ

O
 2

0
2
1

A
Ñ

O
 2

0
2
1

A
Ñ

O
 2

0
2
1

A
Ñ

O
 2

0
2
2

T
ít

u
lo

C
L
A

S
IF

IC
A

C
IÓ

N
 P

R
E

S
U

P
U

E
S

T
A

R
IA

L
E

Y
 D

E
 P

P
T

O
S

P
R

E
S

U
P

U
E

S
T

O
E

J
E

C
U

C
IÓ

N
L
E

Y
 D

E
 P

P
T

O
S

P
R

O
Y

E
C

T
O

 D
E

V
A

R
IA

C
IÓ

N
V

A
R

IA
C

IÓ
N

(I
n
ic

ia
l+

R
e
a
j.
+

L
e
y
e
s

V
IG

E
N

T
E

A
L
 3

1
 D

E
(I

n
ic

ia
l+

R
e
a
j.
+

L
e
y
e
s

L
E

Y
 D

E
M

o
n
to

 $
%

E
s
p
e
c
ia

le
s
)

A
 A

G
O

S
T

O
A

G
O

S
T

O
E

s
p
e
c
ia

le
s
)

P
R

E
S

U
P

U
E

S
T

O
S

(5
) 

- 
(4

)
(6

) 
/ 

(4
)

(E
n
 $

 d
e
 2

0
2
1
)

(E
n
 $

 d
e
 2

0
2
1
)

(E
n
 $

 d
e
 2

0
2
1
)

(E
n
 $

 d
e
 2

0
2
2
)

(E
n
 $

 d
e
 2

0
2
2
)

(E
n
 $

 d
e
 2

0
2
2
)

  
  

 
IN

G
R

E
S

O
S

4
3
.0

6
0
.9

0
7

4
3
.1

1
4
.9

7
0

2
7
.4

1
1
.3

9
2

4
4
.9

5
5
.5

8
4

4
6
.1

9
6
.8

2
4

1
.2

4
1
.2

4
0

2
,8

 %

0
7

  
  

 
IN

G
R

E
S

O
S

 D
E

 O
P

E
R

A
C

IÓ
N

3
.2

9
9
.7

3
3

3
.2

9
9
.7

3
3

2
.2

4
0
.6

0
1

3
.4

4
4
.9

2
1

3
.4

4
4
.9

2
1

  
0
2

  
 

V
e
n
ta

 d
e
 S

e
rv

ic
io

s
3
.2

9
9
.7

3
3

3
.2

9
9
.7

3
3

2
.2

4
0
.6

0
1

3
.4

4
4
.9

2
1

3
.4

4
4
.9

2
1

0
8

  
  

 
O

T
R

O
S

 I
N

G
R

E
S

O
S

 C
O

R
R

IE
N

T
E

S
1
0

1
0

0
1

  
 

R
e
c
u
p
e
ra

c
io

n
e
s
 y

 R
e
e
m

b
o
ls

o
s
 p

o
r 

L
ic

e
n
c
ia

s
 

M
é
d
ic

a
s

1
0

1
0

0
9

  
  

 
A

P
O

R
T

E
 F

IS
C

A
L

3
9
.7

6
1
.1

5
4

3
9
.8

1
5
.2

1
7

2
5
.1

6
9
.6

9
3

4
1
.5

1
0
.6

4
3

4
2
.7

5
1
.8

7
3

1
.2

4
1
.2

3
0

3
,0

 %

  
0
1

  
 

L
ib

re
3
9
.7

6
1
.1

5
4

3
9
.8

1
5
.2

1
7

2
5
.1

6
9
.6

9
3

4
1
.5

1
0
.6

4
3

4
2
.7

5
1
.8

7
3

1
.2

4
1
.2

3
0

3
,0

 %

1
2

  
  

 
R

E
C

U
P

E
R

A
C

IÓ
N

 D
E

 P
R

É
S

T
A

M
O

S
1
0

1
0

1
.0

9
8

1
0

1
0

  
1
0

  
 

In
g
re

s
o
s
 p

o
r 

P
e
rc

ib
ir

1
0

1
0

1
.0

9
8

1
0

1
0

1
5

  
  

 
S

A
L
D

O
 I
N

IC
IA

L
 D

E
 C

A
J
A

1
0

1
0

1
0

1
0

  
  

 
G

A
S

T
O

S
4
3
.0

6
0
.9

0
7

4
3
.1

1
4
.9

7
0

2
6
.8

3
9
.1

2
1

4
4
.9

5
5
.5

8
4

4
6
.1

9
6
.8

2
4

1
.2

4
1
.2

4
0

2
,8

 %

2
1

  
  

 
G

A
S

T
O

S
 E

N
 P

E
R

S
O

N
A

L
2
5
.7

7
8
.6

4
8

2
5
.8

3
2
.7

1
1

1
6
.5

7
5
.4

0
0

2
6
.9

1
2
.9

0
7

2
8
.6

0
7
.8

7
3

1
.6

9
4
.9

6
6

6
,3

 %

2
2

  
  

 
B

IE
N

E
S

 Y
 S

E
R

V
IC

IO
S

 D
E

 C
O

N
S

U
M

O
1
0
.0

5
8
.8

9
3

1
0
.0

5
8
.8

9
3

5
.4

2
6
.4

5
4

1
0
.5

0
1
.4

8
4

1
0
.0

2
5
.0

1
2

-4
7
6
.4

7
2

-4
,5

 %

2
4

  
  

 
T

R
A

N
S

F
E

R
E

N
C

IA
S

 C
O

R
R

IE
N

T
E

S
7
.2

2
3
.3

5
6

7
.2

2
3
.3

5
6

2
.5

4
3
.8

1
5

7
.5

4
1
.1

8
3

7
.5

6
3
.9

1
9

2
2
.7

3
6

0
,3

 %

  
0
3

  
 

A
 O

tr
a
s
 E

n
ti
d
a
d
e
s
 P

ú
b
lic

a
s

7
.2

2
3
.3

5
6

7
.2

2
3
.3

5
6

2
.5

4
3
.8

1
5

7
.5

4
1
.1

8
3

7
.5

6
3
.9

1
9

2
2
.7

3
6

0
,3

 %

  
  

0
0
1

P
ro

g
ra

m
a
s
 d

e
 R

e
in

s
e
rc

ió
n
 S

o
c
ia

l 
p
a
ra

 

P
e
rs

o
n
a
s
 P

ri
v
a
d
a
s
 d

e
 L

ib
e
rt

a
d
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
6
2
3
.8

4
0

6
2
3
.8

4
0

7
9
.7

0
8

6
5
1
.2

8
8

6
5
1
.2

8
8

  
  

0
0
2

P
ro

g
ra

m
a
 C

e
n
tr

o
s
 d

e
 E

d
u
c
a
c
ió

n
 y

 T
ra

b
a
jo

 

S
e
m

ia
b
ie

rt
o
s
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

2
.4

7
3
.3

0
6

2
.4

7
3
.3

0
6

9
6
1
.5

2
4

2
.5

8
2
.1

3
2

2
.5

8
2
.1

3
2

  
  

0
0
3

P
ro

g
ra

m
a
 d

e
 I
n
te

rm
e
d
ia

c
ió

n
 L

a
b
o
ra

l 
p
a
ra

 

P
e
n
a
d
o
s
 e

n
 e

l 
S

is
te

m
a
 A

b
ie

rt
o
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2
0
4
.3

0
7

2
0
4
.3

0
7

1
9
.6

6
4

2
1
3
.2

9
7

2
1
3
.2

9
7

  
  

0
0
4

P
ro

g
ra

m
a
s
 d

e
 A

p
o
y
o
 P

o
s
tp

e
n
it
e
n
c
ia

ri
o
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

4
3
5
.6

8
2

4
3
5
.6

8
2

1
1
4
.3

4
5

4
5
4
.8

5
2

4
5
4
.8

5
2

  
  

0
0
5

P
ro

g
ra

m
a
 d

e
 R

e
in

s
e
rc

ió
n
 S

o
c
ia

l 
e
n
 C

o
n
v
e
n
io

 

c
o
n
 M

in
is

te
ri
o
 d

e
l 
In

te
ri
o
r 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

5
9
8
.2

3
7

5
9
8
.2

3
7

1
7
2
.5

1
8

6
2
4
.5

5
9

5
1
3
.0

7
1

-1
1
1
.4

8
8

-1
7
,9

 %

  
  

0
0
6

P
ro

g
ra

m
a
 d

e
 R

e
in

s
e
rc

ió
n
 L

a
b
o
ra

l 
e
n
 C

o
n
v
e
n
io

 

c
o
n
 M

in
is

te
ri
o
 d

e
l 
In

te
ri
o
r 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
3
8
8
.1

5
3

3
8
8
.1

5
3

7
3
.6

3
2

4
0
5
.2

3
2

4
0
5
.2

3
2

  
  

0
0
7

P
ro

g
ra

m
a
 d

e
 R

e
in

s
e
rc

ió
n
 S

o
c
ia

l 
e
n
 S

e
c
c
io

n
e
s
 

J
u
v
e
n
ile

s
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

1
4
8
.6

2
8

1
4
8
.6

2
8

2
1
.7

5
0

1
5
5
.1

6
8

1
5
5
.1

6
8

  
  

0
0
8

P
ro

g
ra

m
a
 C

e
n
tr

o
s
 d

e
 E

d
u
c
a
c
ió

n
 y

 T
ra

b
a
jo

 

C
e
rr

a
d
o
s
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

1
.5

7
5
.0

0
8

1
.5

7
5
.0

0
8

9
6
6
.2

3
2

1
.6

4
4
.3

0
8

1
.6

4
4
.3

0
8

  
  

0
0
9

P
ro

g
ra

m
a
 C

re
c
ie

n
d
o
 J

u
n
to

s
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

6
0
9
.2

8
1

6
0
9
.2

8
1

9
7
.5

5
5

6
3
6
.0

8
9

6
0
6
.3

8
0

-2
9
.7

0
9

-4
,7

 %

  
  

0
1
1

P
ro

g
ra

m
a
 d

e
 I
n
te

rv
e
n
c
ió

n
 p

a
ra

 L
ib

e
rt

a
d
 

C
o
n
d
ic

io
n
a
l 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
1
6
6
.9

1
4

1
6
6
.9

1
4

3
6
.8

8
7

1
7
4
.2

5
8

3
3
8
.1

9
1

1
6
3
.9

3
3

9
4
,1

 %

2
5

  
  

 
IN

T
E

G
R

O
S

 A
L
 F

IS
C

O
1
0

1
0

  
9
9

  
 

O
tr

o
s
 I
n
te

g
ro

s
 a

l 
F

is
c
o

1
0

1
0

P
R

O
Y

E
C

T
O

 D
E

 L
E

Y
 D

E
 P

R
E

S
U

P
U

E
S

T
O

S
 P

A
R

A
 E

L
 A

Ñ
O

 2
0

2
2

C
U

A
D

R
O

 C
O

M
P

A
R

A
T

IV
O

 A
N

A
L

IT
IC

O
 A

Ñ
O

S
 2

0
2

1
 -

 2
0

2
2

74



M
IN

IS
T

E
R

IO
  

  
 :

 M
IN

IS
T

E
R

IO
 D

E
 J

U
S

T
IC

IA
 Y

 D
E

R
E

C
H

O
S

 H
U

M
A

N
O

S
P

A
R

T
ID

A
  

  
  

: 
1
0

S
E

R
V

IC
IO

  
  

  
  

: 
G

E
N

D
A

R
M

E
R

ÍA
 D

E
 C

H
IL

E
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
C

A
P

IT
U

L
O

  
  

: 
0
4

P
R

O
G

R
A

M
A

  
  

: 
P

R
O

G
R

A
M

A
S

 D
E

 R
E

H
A

B
IL

IT
A

C
IÓ

N
 Y

 R
E

IN
S

E
R

C
IÓ

N
 S

O
C

IA
L
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
P

R
O

G
R

A
M

A
 :

 0
2

E
n
 m

ile
s
 d

e
 $

 (
1
) 

 (
2
) 

 (
3
) 

 (
4
) 

 (
5
) 

 (
6
) 

 (
7
) 

S
u
b
-

It
e
m

A
s
ig

.
A

Ñ
O

 2
0
2
1

A
Ñ

O
 2

0
2
1

A
Ñ

O
 2

0
2
1

A
Ñ

O
 2

0
2
1

A
Ñ

O
 2

0
2
2

T
ít

u
lo

C
L
A

S
IF

IC
A

C
IÓ

N
 P

R
E

S
U

P
U

E
S

T
A

R
IA

L
E

Y
 D

E
 P

P
T

O
S

P
R

E
S

U
P

U
E

S
T

O
E

J
E

C
U

C
IÓ

N
L
E

Y
 D

E
 P

P
T

O
S

P
R

O
Y

E
C

T
O

 D
E

V
A

R
IA

C
IÓ

N
V

A
R

IA
C

IÓ
N

(I
n
ic

ia
l+

R
e
a
j.
+

L
e
y
e
s

V
IG

E
N

T
E

A
L
 3

1
 D

E
(I

n
ic

ia
l+

R
e
a
j.
+

L
e
y
e
s

L
E

Y
 D

E
M

o
n
to

 $
%

E
s
p
e
c
ia

le
s
)

A
 A

G
O

S
T

O
A

G
O

S
T

O
E

s
p
e
c
ia

le
s
)

P
R

E
S

U
P

U
E

S
T

O
S

(5
) 

- 
(4

)
(6

) 
/ 

(4
)

(E
n
 $

 d
e
 2

0
2
1
)

(E
n
 $

 d
e
 2

0
2
1
)

(E
n
 $

 d
e
 2

0
2
1
)

(E
n
 $

 d
e
 2

0
2
2
)

(E
n
 $

 d
e
 2

0
2
2
)

(E
n
 $

 d
e
 2

0
2
2
)

P
R

O
Y

E
C

T
O

 D
E

 L
E

Y
 D

E
 P

R
E

S
U

P
U

E
S

T
O

S
 P

A
R

A
 E

L
 A

Ñ
O

 2
0

2
2

C
U

A
D

R
O

 C
O

M
P

A
R

A
T

IV
O

 A
N

A
L

IT
IC

O
 A

Ñ
O

S
 2

0
2

1
 -

 2
0

2
2

3
4

  
  

 
S

E
R

V
IC

IO
 D

E
 L

A
 D

E
U

D
A

1
0

1
0

2
.2

9
3
.4

5
2

1
0

1
0

  
0
7

  
 

D
e
u
d
a
 F

lo
ta

n
te

1
0

1
0

2
.2

9
3
.4

5
2

1
0

1
0

4
3
.0

6
0
.8

9
7

4
3
.1

1
4
.9

6
0

2
4
.5

4
5
.6

6
9

4
4
.9

5
5
.5

7
4

4
6
.1

9
6
.8

0
4

1
.2

4
1
.2

3
0

2
,8

 %
G

a
s
to

 d
e
 E

s
ta

d
o
 d

e
 O

p
e
ra

c
io

n
e
s
*

*G
A

S
T

O
S

-(
S

u
b
t.

2
5
+

3
0
+

3
2
+

3
4
+

3
5
) 

+
 Í

te
m

2
5
.0

1
+

In
te

re
s
e
s
 y

 O
tr

o
s
 G

a
s
to

s
 F

in
a
n
c
ie

ro
s
 d

e
 D

e
u
d
a
 +

 G
a
s
to

 P
ro

y
e
c
ta

d
o
 F

o
n
d
o
 d

e
 E

m
e
rg

e
n
c
ia

 T
ra

n
s
it
o
ri
o

75



P
ar

ti
d

a

C
ap

ít
u

lo

P
ro

gr
am

a

G
A

S
T

O
S

L
E

Y
E

S
  

P
E

R
M

A
N

E
N

T
E

S
D

IS
P

O
S

IC
IO

N
E

S
 L

E
G

A
L

E
S

O
T

R
O

S
D

E
D

U
C

C
IO

N
E

S
: 

T
R

A
N

S
F

E
R

E
N

C
IA

S
 

C
O

N
S

O
L

ID
A

B
L

E
S

T
O

T
A

L
 N

E
T

O
 

P
R

O
Y

E
C

T
O

(1
)

(2
)

(3
)

(1
)+

(2
)-

(3
)

21
G

A
S

T
O

S
 E

N
 P

E
R

S
O

N
A

L
0

28
.6

07
.8

73
0

28
.6

07
.8

73

22
B

IE
N

E
S

 Y
 S

E
R

V
IC

IO
S

 D
E

 C
O

N
S

U
M

O
0

10
.0

25
.0

12
0

10
.0

25
.0

12

23
P

R
E

S
T

A
C

IO
N

E
S

 D
E

 S
E

G
U

R
ID

A
D

 S
O

C
IA

L
0

0
0

0

24
T

R
A

N
S

FE
R

E
N

C
IA

S 
C

O
R

R
IE

N
T

E
S

0
7.

56
3.

91
9

0
7.

56
3.

91
9

25
IN

T
E

G
R

O
S

 A
L

 F
IS

C
O

0
10

0
10

26
O

T
R

O
S

 G
A

S
T

O
S

 C
O

R
R

IE
N

T
E

S
0

0
0

0

29
A

D
Q

U
IS

IC
IÓ

N
 D

E
 A

C
T

IV
O

S
 N

O
 F

IN
A

N
C

IE
R

O
S

0
0

0
0

30
A

D
Q

U
IS

IC
IÓ

N
 D

E
 A

C
T

IV
O

S
 F

IN
A

N
C

IE
R

O
S

0
0

0
0

31
IN

IC
IA

T
IV

A
S 

D
E

 I
N

V
E

R
S

IÓ
N

0
0

0
0

32
P

R
É

S
T

A
M

O
S

0
0

0
0

33
T

R
A

N
S

FE
R

E
N

C
IA

S 
D

E
 C

A
PI

T
A

L
0

0
0

0

34
S

E
R

V
IC

IO
 D

E
 L

A
 D

E
U

D
A

10
D

L
 (

H
) 

N
°1

.2
63

/7
5 

ar
t 1

2,
 1

9 
y 

24
; D

S
 (

H
) 

N
° 

1.
25

6/
90

.
0

0
10

S
U

B
-T

O
T

A
L

E
S

10
46

.1
96

.8
14

0
46

.1
96

.8
24

35
S

A
L

D
O

 F
IN

A
L

 D
E

 C
A

JA
0

T
O

T
A

L
46

.1
96

.8
24

S
U

B
 

T
IT

U
L

O

(3
) 

D
el

 S
ub

tít
ul

o 
24

 ít
em

 0
2 

y/
o 

de
l S

ub
tít

ul
o 

33
 ít

em
 0

2 

N
O

T
A

: T
ot

al
 N

et
o 

+
 T

ra
ns

fe
re

nc
ia

s 
C

on
so

lid
ab

le
s 

=
 P

ro
ye

ct
o 

de
 P

re
su

pu
es

to
s 

20
22

IN
F

O
R

M
A

C
IÓ

N
 C

O
M

P
L

E
M

E
N

T
A

R
IA

 D
E

 G
A

S
T

O
S

 E
S

T
A

B
L

E
C

ID
O

S
 P

O
R

 L
E

Y
E

S
 P

E
R

M
A

N
E

N
T

E
S

S
ob

re
 c

if
ra

s 
in

cl
uí

da
s 

en
 lo

s 
su

bt
ít

ul
os

 d
e 

G
as

to
s 

de
l P

ro
ye

ct
o 

de
 P

re
su

pu
es

to
s 

20
22

(M
ile

s 
de

 P
es

os
)

M
IN

IS
T

E
R

IO
 D

E
 J

U
S

T
IC

IA
 Y

 D
E

R
E

C
H

O
S

 H
U

M
A

N
O

S
P

A
R

T
ID

A
: 

   
   

   
10

G
E

N
D

A
R

M
E

R
ÍA

 D
E

 C
H

IL
E

C
A

P
ÍT

U
L

O
: 

   
   

 0
4

P
R

O
G

R
A

M
A

S
 D

E
 R

E
H

A
B

IL
IT

A
C

IÓ
N

 Y
 R

E
IN

S
E

R
C

IÓ
N

 S
O

C
IA

L
P

R
O

G
R

A
M

A
: 

   
   

02

76



 S
E

R
IE

 H
IS

T
O

R
IC

A
 A

Ñ
O

S
 2

01
7 

- 
20

21

 I
N

F
O

R
M

A
C

IO
N

 D
E

 E
JE

C
U

C
IO

N
 P

R
E

S
U

P
U

E
S

T
A

R
IA

10
 M

IN
IS

T
E

R
IO

 D
E

 J
U

ST
IC

IA
 Y

 D
E

R
E

C
H

O
S 

H
U

M
A

N
O

S
P

ar
ti

da
M

IN
IS

T
E

R
IO

:  
 1

0

SE
R

V
IC

IO
04

 G
E

N
D

A
R

M
E

R
ÍA

 D
E

 C
H

IL
E

C
ap

ít
ul

o
:  

 0
4

02
 P

R
O

G
R

A
M

A
S 

D
E

 R
E

H
A

B
IL

IT
A

C
IÓ

N
 Y

 R
E

IN
S

E
R

C
IÓ

N
 S

O
C

IA
L

P
R

O
G

R
A

M
A

P
ro

gr
am

a
:  

 0
2

E
n 

m
ile

s 
de

 $
 2

02
1

It
em

  A
si

g
Su

bt
D

en
om

in
ac

ió
n

20
17

A
Ń

O
A

Ń
O

A
Ń

O
A

Ń
O

20
18

20
19

20
20

E
JE

C
U

C
IO

N
A

C
U

M
U

L
A

D
A

A
 A

G
O

S
T

O
A

Ń
O

  2
02

1

P
R

E
SU

PU
E

ST
O

V
IG

E
N

T
E

 A
Ń

O
20

21
  (

*)

27
.4

11
.3

92
43

.1
14

.9
70

47
.7

09
.1

19
48

.5
89

.8
12

43
.6

45
.0

72
46

.3
48

.0
51

IN
G

R
E

S
O

S
  

2.
24

0.
60

1
07

3.
29

9.
73

3
3.

23
5.

81
8

3.
65

2.
05

8
3.

67
4.

28
1

2.
94

4.
61

1
IN

G
R

E
SO

S
 D

E
 O

P
E

R
A

C
IÓ

N
2.

24
0.

60
1

02
3.

29
9.

73
3

2.
94

4.
61

1
3.

67
4.

28
1

3.
65

2.
05

8
3.

23
5.

81
8

V
en

ta
 d

e 
S

er
vi

ci
os

25
.1

69
.6

93
09

39
.8

15
.2

17
43

.1
12

.2
33

44
.0

56
.1

06
44

.9
14

.5
97

40
.6

82
.8

75
A

P
O

R
T

E
 F

IS
C

A
L

25
.1

69
.6

93
01

39
.8

15
.2

17
40

.6
82

.8
75

44
.9

14
.5

97
44

.0
56

.1
06

43
.1

12
.2

33
L

ib
re

1.
09

8
12

10
95

5
93

4
17

.5
86

R
E

C
U

P
E

R
A

C
IÓ

N
 D

E
 P

R
É

S
T

A
M

O
S

1.
09

8
10

10
17

.5
86

93
4

95
5

In
gr

es
os

 p
or

 P
er

ci
bi

r
15

10
S

A
L

D
O

 I
N

IC
IA

L
 D

E
 C

A
JA

26
.8

39
.1

21
43

.1
14

.9
70

48
.1

30
.1

15
48

.8
70

.9
21

43
.9

49
.1

66
47

.3
20

.1
69

G
A

S
T

O
S

   
   

16
.5

75
.4

00
21

25
.8

32
.7

11
23

.7
16

.3
72

25
.8

04
.2

24
26

.5
99

.1
62

26
.6

56
.9

50
G

A
S

T
O

S
 E

N
 P

E
R

S
O

N
A

L
5.

42
6.

45
4

22
10

.0
58

.8
93

11
.8

83
.3

79
11

.8
49

.8
72

12
.0

02
.2

59
10

.2
61

.9
40

B
IE

N
E

S
 Y

 S
E

R
V

IC
IO

S
 D

E
 C

O
N

SU
M

O
2.

54
3.

81
5

24
7.

22
3.

35
6

11
.5

39
.5

98
9.

98
3.

88
9

10
.2

30
.7

58
6.

89
6.

52
9

T
R

A
N

S
F

E
R

E
N

C
IA

S
 C

O
R

R
IE

N
T

E
S

2.
54

3.
81

5
03

7.
22

3.
35

6
6.

89
6.

52
9

10
.2

30
.7

58
9.

98
3.

88
9

11
.5

39
.5

98
A

 O
tr

as
 E

nt
id

ad
es

 P
úb

li
ca

s
79

.7
08

00
1

62
3.

84
0

58
5.

92
8

73
8.

70
5

67
8.

59
4

79
0.

67
0

P
ro

gr
am

as
 d

e 
R

ei
ns

er
ci

ón
 S

oc
ia

l p
ar

a 
P

er
so

na
s 

P
ri

va
da

s 
de

L
ib

er
ta

d
96

1.
52

4
00

2
2.

47
3.

30
6

2.
22

8.
26

8
2.

88
3.

08
2

2.
94

7.
92

3
2.

90
6.

69
3

P
ro

gr
am

a 
C

en
tr

os
 d

e 
E

du
ca

ci
ón

 y
 T

ra
ba

jo
 S

em
ia

bi
er

to
s

19
.6

64
00

3
20

4.
30

7
19

1.
30

2
24

5.
71

2
25

8.
81

0
24

4.
10

1
P

ro
gr

am
a 

de
 I

nt
er

m
ed

ia
ci

ón
 L

ab
or

al
 p

ar
a 

P
en

ad
os

 e
n 

el
 S

is
te

m
a

A
bi

er
to

11
4.

34
5

00
4

43
5.

68
2

43
5.

95
5

55
8.

29
7

55
8.

28
8

55
8.

97
6

P
ro

gr
am

as
 d

e 
A

po
yo

 P
os

tp
en

it
en

ci
ar

io
17

2.
51

8
00

5
59

8.
23

7
64

9.
82

9
1.

11
3.

21
9

90
0.

07
1

1.
82

6.
10

4
P

ro
gr

am
a 

de
 R

ei
ns

er
ci

ón
 S

oc
ia

l e
n 

C
on

ve
ni

o 
co

n 
M

in
is

te
ri

o 
de

l
In

te
ri

or

(*
)  

 C
on

si
de

ra
 d

ec
re

to
s 

To
ta

lm
en

te
 T

ra
m

ita
do

s 
a 

A
go

st
o 

de
   

20
21

77



 S
E

R
IE

 H
IS

T
O

R
IC

A
 A

Ñ
O

S
 2

01
7 

- 
20

21

 I
N

F
O

R
M

A
C

IO
N

 D
E

 E
JE

C
U

C
IO

N
 P

R
E

S
U

P
U

E
S

T
A

R
IA

10
 M

IN
IS

T
E

R
IO

 D
E

 J
U

ST
IC

IA
 Y

 D
E

R
E

C
H

O
S 

H
U

M
A

N
O

S
P

ar
ti

da
M

IN
IS

T
E

R
IO

:  
 1

0

SE
R

V
IC

IO
04

 G
E

N
D

A
R

M
E

R
ÍA

 D
E

 C
H

IL
E

C
ap

ít
ul

o
:  

 0
4

02
 P

R
O

G
R

A
M

A
S 

D
E

 R
E

H
A

B
IL

IT
A

C
IÓ

N
 Y

 R
E

IN
S

E
R

C
IÓ

N
 S

O
C

IA
L

P
R

O
G

R
A

M
A

P
ro

gr
am

a
:  

 0
2

E
n 

m
ile

s 
de

 $
 2

02
1

It
em

  A
si

g
Su

bt
D

en
om

in
ac

ió
n

20
17

A
Ń

O
A

Ń
O

A
Ń

O
A

Ń
O

20
18

20
19

20
20

E
JE

C
U

C
IO

N
A

C
U

M
U

L
A

D
A

A
 A

G
O

S
T

O
A

Ń
O

  2
02

1

P
R

E
SU

PU
E

ST
O

V
IG

E
N

T
E

 A
Ń

O
20

21
  (

*)

73
.6

32
00

6
38

8.
15

3
30

2.
38

9
51

8.
94

2
48

8.
11

3
65

8.
19

1
P

ro
gr

am
a 

de
 R

ei
ns

er
ci

ón
 L

ab
or

al
 e

n 
C

on
ve

ni
o 

co
n 

M
in

is
te

ri
o

de
l I

nt
er

io
r

21
.7

50
00

7
14

8.
62

8
43

7.
08

3
1.

34
5.

64
1

1.
35

3.
98

4
1.

36
9.

11
0

P
ro

gr
am

a 
de

 R
ei

ns
er

ci
ón

 S
oc

ia
l e

n 
S

ec
ci

on
es

 J
uv

en
il

es
96

6.
23

2
00

8
1.

57
5.

00
8

1.
44

2.
80

3
1.

91
5.

03
1

1.
89

6.
22

9
1.

96
8.

52
7

P
ro

gr
am

a 
C

en
tr

os
 d

e 
E

du
ca

ci
ón

 y
 T

ra
ba

jo
 C

er
ra

do
s

97
.5

55
00

9
60

9.
28

1
62

2.
97

2
91

2.
12

9
90

1.
87

7
1.

21
7.

22
6

P
ro

gr
am

a 
C

re
ci

en
do

 J
un

to
s

36
.8

87
01

1
16

6.
91

4
P

ro
gr

am
a 

de
 I

nt
er

ve
nc

ió
n 

pa
ra

 L
ib

er
ta

d 
C

on
di

ci
on

al
29

18
0.

82
0

15
9.

45
0

26
.5

62
A

D
Q

U
IS

IC
IÓ

N
 D

E
 A

C
T

IV
O

S
 N

O
 F

IN
A

N
C

IE
R

O
S

04
12

.7
72

10
5.

69
9

33
.4

08
M

ob
il

ia
ri

o 
y 

O
tr

os
05

3.
49

2
M

áq
ui

na
s 

y 
E

qu
ip

os
06

13
.7

90
44

.9
59

14
3.

92
0

E
qu

ip
os

 I
nf

or
m

át
ic

os
07

8.
79

2
P

ro
gr

am
as

 I
nf

or
m

át
ic

os
2.

29
3.

45
2

34
10

33
2.

68
0

12
.1

80
13

3.
74

7
S

E
R

V
IC

IO
 D

E
 L

A
 D

E
U

D
A

2.
29

3.
45

2
07

10
13

3.
74

7
12

.1
80

33
2.

68
0

D
eu

da
 F

lo
ta

nt
e

(*
)  

 C
on

si
de

ra
 d

ec
re

to
s 

To
ta

lm
en

te
 T

ra
m

ita
do

s 
a 

A
go

st
o 

de
   

20
21

78



Ministerio MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS Partida 10

Servicio Gendarmería de Chile Capítulo 04

Programa Programas de Rehabilitación y Reinserción Social Programa 02

Planta Contrata Total

Estamentos Profesional 0 1.069 1.069

Técnico 0 80 80

Administrativo 0 230 230

Auxiliar 0 5 5

Total Dotación Efectiva 0 1.384 1.384

Dotación Máxima Ley de Presupuestos 2021 1.452

Dotación Máxima Proyecto Ley de Presupuestos 2022 1.541

Variación Dotación Máxima 6,1%

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS PARA EL AÑO 2022

INFORMACIÓN DE PERSONAL AL 30 DE JUNIO DE 2021
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Ministerio MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS Partida 10

Servicio Subsecretaría de Derechos Humanos Capítulo 06

Programa Subsecretaría de Derechos Humanos Programa 01

Planta Contrata Total

Estamentos Autoridad de Gobierno 1 0 1

Directivo 3 0 3

Profesional 0 49 49

Técnico 0 0 0

Administrativo 0 7 7

Auxiliar 0 0 0

Total Dotación Efectiva 4 56 60

Dotación Máxima Ley de Presupuestos 2021 61

Dotación Máxima Proyecto Ley de Presupuestos 2022 65

Variación Dotación Máxima 6,6%

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS PARA EL AÑO 2022

INFORMACIÓN DE PERSONAL AL 30 DE JUNIO DE 2021
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Ministerio MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS Partida 10
Servicio Servicio Nacional de Menores Capítulo 07
Programa Servicio Nacional de Menores Programa 01

Planta Contrata Total
Estamentos Jefe Superior de Servicio 1 0 1

Directivo 17 0 17
Profesional 0 218 218
Técnico 0 24 24
Administrativo 1 31 32
Auxiliar 0 2 2

Total Dotación Efectiva 19 275 294
Dotación Máxima Ley de Presupuestos 2021 (*) 224
Dotación Máxima Proyecto Ley de Presupuestos 2022 223

Variación Dotación Máxima -0,4%

(*)

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS PARA EL AÑO 2022
INFORMACIÓN DE PERSONAL AL 30 DE JUNIO DE 2021

La dotación máxima de personal del año 2021  se han ajustado por la separación del SENAME,  de
acuerdo a lo dispuesto en la Ley N° 21.302 que crea el nuevo Servicio Nacional de Protección
Especializada a la Niñez y Adolescencia.

101



102



PROGRAMA DE ADMINISTRACIÓN 
DIRECTA  

Y PROYECTOS NACIONALES 
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Ministerio MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS Partida 10
Servicio Servicio Nacional de Menores Capítulo 07
Programa Programa de Administración Directa y Proyectos Nacionales Programa 02

Planta Contrata Total
Estamentos Profesional 0 1.947 1.947

Técnico 0 613 613
Administrativo 0 1.412 1.412
Auxiliar 0 223 223

Total Dotación Efectiva 0 4.195 4.195
Dotación Máxima Ley de Presupuestos 2021 (*) 2.657
Dotación Máxima Proyecto Ley de Presupuestos 2022 2.676

Variación Dotación Máxima 0,7%

(*)

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS PARA EL AÑO 2022
INFORMACIÓN DE PERSONAL AL 30 DE JUNIO DE 2021

La dotación máxima de personal del año 2021 se han ajustado por la separación del SENAME, de
acuerdo a lo dispuesto en la Ley N° 21.302 que crea el nuevo Servicio Nacional de Protección
Especializada a la Niñez y Adolescencia.
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DEFENSORÍA PENAL PÚBLICA 
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Ministerio MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS Partida 10

Servicio Defensoría Penal Pública Capítulo 09

Programa Defensoría Penal Pública Programa 01

Planta Contrata Total

Estamentos Jefe Superior de Servicio 0 0 0

Directivo 61 0 61

Profesional 68 311 379

Técnico 15 33 48

Administrativo 85 116 201

Auxiliar 16 9 25

Total Dotación Efectiva 245 469 714

Dotación Máxima Ley de Presupuestos 2021 735

Dotación Máxima Proyecto Ley de Presupuestos 2022 735

Variación Dotación Máxima 0,0%

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS PARA EL AÑO 2022

INFORMACIÓN DE PERSONAL AL 30 DE JUNIO DE 2021

123




	A1_TAP100000
	A2_REJ100000
	B1_FOL100000
	B2_FOL100000-1
	B3_LPP100000
	B4_CPP100000
	B5_RCA100000
	B6_RGP100000
	B7_SHA100000
	B8_RRH100000
	C1_TAP100101
	C2_FOL100101
	C3_CCA100101
	C4_GLP100101
	C5_SHS100101
	C6_RRH100101
	D1_TAP100102
	D2_FOL100102
	D3_CCA100102
	D4_GLP100102
	D5_SHS100102
	E1_TAP100201
	E2_FOL100201
	E3_CCA100201
	E4_GLP100201
	E5_SHS100201
	E6_RRH100201
	F1_TAP100301
	F2_FOL100301
	F3_CCA100301
	F4_GLP100301
	F5_SHS100301
	F6_RRH100301
	G1_TAP100401
	G2_FOL100401
	G3_CCA100401
	G4_GLP100401
	G5_SHS100401
	G6_RRH100401
	H1_TAP100402
	H2_FOL100402
	H3_CCA100402
	H4_GLP100402
	H5_SHS100402
	H6_RRH100402
	I1_TAP100601
	I2_FOL100601
	I3_CCA100601
	I4_GLP100601
	I5_SHS100601
	I6_RRH100601
	J1_TAP100701
	J2_FOL100701
	J3_CCA100701
	J4_GLP100701
	J5_SHS100701
	J6_RRH100701
	K1_TAP100702
	K2_FOL100702
	K3_CCA100702
	K4_GLP100702
	K5_SHS100702
	K6_RRH100702
	L1_TAP100901
	L2_FOL100901
	L3_CCA100901
	L4_GLP100901
	L5_SHS100901
	L6_RRH100901
	Página en blanco
	Página en blanco
	Página en blanco
	Página en blanco
	Página en blanco
	Página en blanco
	Página en blanco
	Página en blanco
	Página en blanco
	Página en blanco
	Página en blanco
	Página en blanco
	Página en blanco
	Página en blanco
	Página en blanco
	Página en blanco
	Página en blanco
	Página en blanco
	Página en blanco
	Página en blanco
	Página en blanco



