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1. Resumen Ejecutivo  

El Proyecto de Ley de Presupuestos 2022 totaliza un Gasto Estado de Operaciones con FET 

de $1.798.387 millones, reduciéndose 0,1% ($2.402 millones) respecto de la Ley de 

Presupuestos 2021 + dif. de reajuste + leyes especiales). Este nivel de recursos permite la 

continuidad operativa de las Fuerzas Armadas y de sus servicios relacionados. 

En el caso de las Fuerzas Armadas, considera recursos para financiar los niveles de operación 

mínimos requeridos, que se traducen en días de entrenamiento de la tropa, días de navegación 

de las fragatas y horas de vuelo de los aviones de combate, relevándose el financiamiento del 

personal uniformado (incluyendo soldados profesionales y conscriptos), alumnos de las 

escuelas matrices y personal civil. 

Además, se incluyen recursos para recuperar el nivel del gasto en combustible de la FACH 

y el nivel del gasto en alimentación del Ejército, asociado al personal que debe permanecer 

en las unidades militares de manera ininterrumpida. 

Asimismo, se consultan recursos para el Plan de Mantenimiento de Unidades Navales - 

CARENAS, en la Armada y la DGTM, el cual permite cumplir con los roles de los medios 

navales con seguridad y alcanzar el nivel de disponibilidad logística - operativa. 

En materia de proyectos de inversión, se incluyen recursos para el Proyecto Fénix, que 

permitirá continuar con la renovación de los dispositivos de ayuda a la navegación cuya vida 

útil ha vencido; el Proyecto Gaviota, para la adquisición de 5 helicópteros y la construcción 

de un hangar, para ser utilizados en Seguridad Marítima, con el objeto de salvaguardar la 

vida humana en el mar, ejercer de policía marítima, control de tráfico marítimo, 

aeroevacuaciones médicas, apoyo a la mantención de la señalización marítima e instrucción 

básica de pilotaje de helicópteros. Adicionalmente, en la DGTM, se consultan recursos FET 

para la ejecución del proyecto de inversión "Construcción de Capitanía de Puerto de 

Cochamó". 

En materia de seguridad aeroportuaria, en la DGAC se consideran recursos para los proyectos 

asociados al Plan de Implementación de Seguridad y Operación de Aeropuertos y el Pago a 

Concesionarios Aeroportuarios. 

Para Operaciones de Paz, se mantiene el nivel de las operaciones 2021 en Colombia, Chipre, 

Bosnia-Herzegovina, el funcionamiento del Centro Conjunto para Operaciones de Paz 

(CECOPAC) y la Agregaduría de Defensa en la ONU. 

Finalmente, se consultan recursos para el Programa Antártico a ejecutarse en las instituciones 

de las Fuerzas Armadas, el cual incluye los recursos coordinados desde el Estado Mayor 

Conjunto, destacándose los mayores recursos para equipamiento. 
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PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS AÑO 2022
Partida: Ministerio de Defensa Nacional

Miles de $

Sub-
Título Clasificación Económica Total Bruto Transferencias Total

INGRESOS 1.742.476.132 7.331.010 1.735.145.122

05 Transferencias Corrientes 7.495.462 7.226.442 269.020
06 Rentas de la Propiedad 11.183.115 - 11.183.115
07 Ingresos de Operación 458.247.826 - 458.247.826
08 Otros Ingresos Corrientes 23.948.259 - 23.948.259
09 Aporte Fiscal 1.223.704.559 - 1.223.704.559
10 Venta de Activos No Financieros 18.792 - 18.792
12 Recuperación de Préstamos 15.720.877 - 15.720.877
13 Transferencias para Gastos de Capital 2.157.072 104.568 2.052.504
15 Saldo Inicial de Caja 170 - 170

GASTOS 1.742.476.132 7.331.010 1.735.145.122

21 Gastos en Personal 1.334.947.746 - 1.334.947.746
22 Bienes y Servicios de Consumo 271.277.922 - 271.277.922
23 Prestaciones de Seguridad Social 624.815 - 624.815
24 Transferencias Corrientes 24.507.928 7.226.442 17.281.486
25 Integros al Fisco 41.009.131 - 41.009.131
26 Otros Gastos Corrientes 30 - 30
29 Adquisición de Activos No Financieros 16.255.092 - 16.255.092
30 Adquisición de Activos Financieros 2.052.504 - 2.052.504
31 Iniciativas de Inversión 4.844.652 - 4.844.652
32 Préstamos 2.697.176 - 2.697.176
33 Transferencias de Capital 44.258.966 104.568 44.154.398
34 Servicio de la Deuda 170 - 170

GLOSAS:

01 Asociada al Subtítulo 21 "Gastos en Personal".
Se  informará  trimestralmente  a la Comisión Especial Mixta de Presupuestos y a
las  Comisiones  de  Defensa  del  Congreso Nacional acerca  de la situación del
personal  administrativo,   profesional y civil y de sus variaciones de ingreso,
como es el caso de las asignaciones de zona.
A  más  tardar,  el  01  de enero de cada año, cada rama de las Fuerzas Armadas
remitirá  a    la  Dirección  de Presupuestos  y a la Comisión Especial Mixta de
Presupuestos,  el detalle de la dotación proyectada para cada año, por escalafón
y/o  categoría  de contrato. Lo anterior deberá incluir cantidad de funcionarios
por escalafón y/o categoría y la proyección  del gasto anual asociada.
La  información  mencionada  en  el  párrafo anterior, deberá ser actualizada al
término de cada mes y enviada a más tardar el último día hábil del mes siguiente
incluyendo,  además:  1)  cantidad  de  ingresos por institución, 2) cantidad de
alumnos  por  año  de  cada  escuela  de  formación de las Fuerzas Armadas, y 3)
cantidad  de  retiros  de las instituciones, indicando los meses pagados y gasto
efectuado  en  conformidad  a las normas de retiros temporales y permanentes se-
gún establezca la legislación chilena.
Todo  lo  anterior,  será  enviado  a  través del Ministerio de Defensa Nacional
conforme las normas legales vigentes.

02 Monto máximo para gastos en el ítem de publicidad $ 1.255.083 miles.
03 Asociada al Subtitulo 21, Gastos en Personal.
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PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS AÑO 2022
Partida: Ministerio de Defensa Nacional

Miles de $

El  Ministerio de Defensa Nacional informará trimestralmente a las comisiones de
Hacienda  y  de  Defensa  Nacional  de  ambas  cámaras, los gastos efectuados en
cursos,  pasantías u otras actividades de carácter formativo del personal de las
distintas  fuerzas armadas, en el exterior, su fundamento, utilidad y el detalle
de todos los costos asociados.

04 El  Ministro    de  Defensa Nacional, a proposición de la Subsecretaría para las
Fuerzas  Armadas,  establecerá   a más tardar en el mes de Junio del año 2022 el
límite    máximo   que  pueden  alcanzar  las designaciones en cargos a contrata
durante  el año 2023 de los Capítulos 01, 04, 05, 07, 09, 18, 19, 20, 21, 22, 23
y 24 correspondientes a la Partida 11 Ministerio de Defensa Nacional.
De igual manera, el Ministro  de  Defensa Nacional fijará, para cada Institución
de    las    Fuerzas  Armadas,  el  límite  máximo de reservistas que podrán ser
llamados  al  servicio  activo para fines de desempeño durante el año 2023. Este
límite no regirá en situaciones de excepción constitucional.

05 En  cumplimiento de lo dispuesto en el inciso cuarto del artículo 101, de la Ley
N°  18.948,  la  proyección del aporte del cuarto año del programa cuatrienal de
inversiones  ha  sido  entregada  al  Congreso Nacional, en carácter secreto, en
virtud  de  lo  dispuesto  en  el  inciso  tercero  de  ese mismo artículo. Esta
proyección comprende, en todo caso, el monto basal calculado en conformidad a lo
dispuesto en el artículo 8° transitorio de la Ley N° 21.174.

06 Asociada  al  Subtítulo  24, Transferencias Corrientes.
El  Ministerio  de  Defensa  informará  trimestralmente a la Comisión de Defensa
Nacional  del  Senado y de la Cámara  de  Diputados sobre las compras realizadas
vía  trato  directo  con  cargo  a  esos    recursos,    incluyendo  copia de la
resolución  fundada  que  justifique  dicha  modalidad.    Copia  de ese informe
trimestral se enviará a la Contraloría General de la República.
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PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS AÑO 2022
Partida: Ministerio de Defensa Nacional

Miles de US$

Sub-
Título Clasificación Económica Total Bruto Transferencias Total

INGRESOS 146.267 2.278 143.989

05 Transferencias Corrientes 2.278 2.278 -
08 Otros Ingresos Corrientes 6.899 - 6.899
09 Aporte Fiscal 134.275 - 134.275
12 Recuperación de Préstamos 2.775 - 2.775
15 Saldo Inicial de Caja 40 - 40

GASTOS 146.267 2.278 143.989

21 Gastos en Personal 37.141 - 37.141
22 Bienes y Servicios de Consumo 100.348 - 100.348
23 Prestaciones de Seguridad Social 188 - 188
24 Transferencias Corrientes 5.516 2.278 3.238
29 Adquisición de Activos No Financieros 259 - 259
32 Préstamos 2.775 - 2.775
34 Servicio de la Deuda 40 - 40
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1. DEFENSA

Se consideran $1.326.884.834 miles para dar continuidad a los niveles de operacionalidad
requeridos por las Fuerzas Armadas. Asimismo, se incluyen los recursos para la operación normal
de la Dirección General de Movilización Nacional y el funcionamiento del Estado Mayor Conjunto.
Lo anterior permite financiar, entre otros:

•  En el Ejército:

- gasto en personal por $523.964.312 miles; además de la remuneración de oficiales y suboficiales,
incluye la remuneración de 5.115 soldados conscriptos  y 3.000 soldados de tropa profesional.

- gastos en alimentación del personal por $15.511.958 miles y adquisición de combustible por
$1.697.006 miles.

-
Plan de Mantenimientos y Reparaciones por $4.820.666 miles, que incluye el mantenimiento de
unidades militares por $3.774.822 miles y el mantenimiento de vehículos nominados por $581.866
miles.

- transferencia a FAMAE por $1.985.746 miles.

• En la Armada:

-
gasto en personal por $358.154.709 miles, alimentación del personal por $14.013.414 miles y
adquisición de combustible por $16.084.045 miles. Estos recursos incluyen el financiamiento del
Ejercicio Conjunto RIMPAC 2022.

- Plan de mantenimiento de unidades - CARENAS  y otros mantenimientos por $7.588.050 miles.

- Plan Transbordo por $2.770.424 miles y seguros generales, principalmente de incendios para
inmuebles y contenido por $1.225.843 miles.

- el entrenamiento y la calificación de los pilotos e ingenieros de vuelo, con el fin de mantener la
capacidad operativa de forma segura de las aeronaves, por $ 1.195.303 miles. 

• En la FACH:

- gasto en personal por $209.558.704 miles y alimentación del personal por $4.724.991 miles.

- gasto en combustible por $20.345.309 miles, recuperando el nivel de gasto histórico.

- gasto en Adquisición de Activos no Finacieros para Medicina Aeroespacial y Servicio Aéreo de
Rescate por $104.568 miles.

• En la Dirección General de Movilización Nacional:

- una dotación de 110 personas, incluyendo 21 cargos adicionales para el Departamento de Control de
Armas y Explosivos.

- continuidad de la transferencia a Carabineros de Chile por $2.098.989 miles y pago de cuotas a
organismos internacionales por $267.264 miles.

CONTENIDO PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS 2022
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-
Programa de Incentivos para el Servicio Militar, con una cobertura del 50% de la conscripción anual
histórica. El programa incluye pasajes para soldados conscriptos de zonas extremas del país y la
campaña anual de incentivo al SMO, por $910.688 miles.

• En el Estado Mayor Conjunto:

- continuidad operativa del EMCO, que incluye las actividades del Comando Conjunto Austral
($275.646 miles) y del Comando Conjunto Norte ($298.621 miles).

-
Operaciones de Paz por $3.425.979 miles, lo que permite mantener el nivel 2021 de las operaciones
en Colombia, Chipre, Bosnia y Herzegovina, el funcionamiento del Centro Conjunto para
Operaciones de Paz (CECOPAC) y  la Agregaduría de Defensa en la ONU.

-
Programa Antártico por $7.681.708 miles, para el funcionamiento de las bases, estaciones y refugios
antárticos, de manera de cumplir con los objetivos establecidos en el Plan Estratégico Antártico
Nacional. Los recursos para transferir desde el EMCO a las instituciones son:

  -      Ejército: $ 1.170.967 miles
  -      Armada: $ 1.456.832 miles
  -      Fuerza Aérea de Chile: $ 3.449.175 miles

Estos recursos incluyen $1.604.734 miles para la adquisición de equipamiento para Glaciar Unión y
para el sostenimiento de Bases.

- pago de licencias computacionales por $48.357 miles.

2. ORGANISMOS DE SALUD DE LA DEFENSA

Se consideran $165.947.207 miles para dar continuidad a la operación y funcionamiento de los
servicios de salud de las Fuerzas Armada. Lo anterior permite financiar, entre otros:

•
La Red de Salud del Ejército: Hospitales (2), Centros Médicos (12), Centros Odontológicos (3),
Centros de Rehabilitación (1) y Enfermerías y Clínicas Odontológicas Regimentarias del Ejército,
por $66.720.309 miles.

•
El funcionamiento y operación del Sistema de Salud Naval (SISAN) a lo largo del país, que
considera 4 hospitales navales, 3 centrales odontológicas, 1 centro de atención primaria y 3
policlínicos médico-dentales, por $64.229.876 miles.

•
El funcionamiento de los Centros de Salud de la FACH; Hospital Clínico, Centro de Medicina
Aeroespacial (CMAE), Central Odontológica Fuerza Aérea de Chile (COFACH) y la red de
consultorios, por $34.997.022 miles. 

14



3. OTROS ORGANISMOS DEPENDIENTES

Se consideran recursos por $286.103.893 miles para el funcionamiento de los organismos
encargados de la seguridad marítima y aeroportuaria del país. Lo anterior permite financiar, entre
otros:

• En la DGTM:

-
funcionamiento y operación de la DGTM, principalmente gasto en personal por $21.966.523 miles,
combustible para la operatividad de las naves y aeronaves de la institución por $7.995.797 miles y
los proyectos de inversión Fénix y Gaviota, por $4.844.652 miles.

- Plan de mantenimiento de unidades navales - CARENAS por $1.404.392 miles.

- reposición de activos no financieros por $3.563.751 miles, que incluye la renovación de licencias
informáticas por $741.852 miles.

- proyecto "Construcción de Capitanía de Puerto de Cochamó" por $2.052.504 miles, con cargo al
Fondo de Emergencia Transitorio.

• En la DGAC:

- funcionamiento y operación de la DGAC, principalmente asociado a gasto en personal por
$133.429.661 miles.

- continuidad de los Proyectos de Seguridad Aeroportuaria por $13.661.977 miles.
- pago a concesionarios aeroportuarios, por un total de $36.128.439 miles.
- transferencia al MOP para el pago de IVA de operación de aeropuertos, por $8.025.959 miles.

4. INDUSTRIA MILITAR

Se consideran recursos por $16.830.267 miles para la operación y funcionamiento de los
Organismos de la Industria Militar y los organismos técnicos cartográficos de la Defensa, en el
ámbito aeroespacial en el caso del Servicio Aerofotogramétrico de la Fach (SAF), del ámbito
terrestre en el caso del Instituto Geográfico Militar (IGM) y del ámbito marítimo, en el caso del
Servicio Hidrográfico y Oceanográfico de la Armada (SHOA). Lo anterior permite financiar, entre
otros:

• gastos de operación, funcionamiento y de insumos asociados con las tareas fiscalizadoras y de
control de sistemas de armas de los Organismos de Industria Militar, por $4.749.480 miles.

• actividades cartográficas en las áreas civiles y militares del Instituto Geográfico Militar, por
$4.110.740 miles.

•
actividades de desarrollo de la cartografía náutica para la publicación de cartas de navegación de
aguas nacionales y levantamiento de datos hidrográficos y oceanográficos del SHOA, por
$5.874.988 miles. Estos recursos incluyen la realización del Crucero CIMAR.

• actividades de percepción remota, normas y elaboración de cartografía aeronáutica, tanto para la
FACH como para privados, por $2.095.059 miles.

15



5. OTROS GASTOS

• SUBTÍTULO 25
- Impuestos asociados a proyectos de la DGAC principalmente, por $2.621.248 miles.

-
Otros Integros al Fisco; en la DGAC, el monto de $5.561.245 miles se ajusta a la proyección de
pasajeros embarcados en 2021, para los integros asociados al dólar turismo y al dólar pobreza. En la
DGTM se considera un nivel de reintegros por $32.826.488 miles. 

• SUBTÍTULO 32
recursos para anticipos por cambio de residencias, por M$4.747.901 miles, para las ramas de las
Fuerzas Armadas.
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Ejército de Chile
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

Ejército de Chile (01, 04, 05)

PARTIDA
CAPÍTULO
PROGRAMA

:
:
:

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS AÑO 2022
11
01
01

Sub-
Título Ítem Asig. Denominaciones Glosa N° Moneda Nacional

Miles de $

Moneda Extranjera
Convertida a Dólares

Miles de US$

INGRESOS 576.057.361 19.092
05 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1.471.307

02 Del Gobierno Central 1.471.307
006 Dirección General de Movilización Nacional 31.320
017 Red de Respaldo de Telecomunicaciones - ONEMI 269.020
020 Programa Antártico - Estado Mayor Conjunto 1.170.967

08 OTROS INGRESOS CORRIENTES 1.973.850
01 Recuperaciones y Reembolsos por Licencias

Médicas
10

99 Otros 1.973.840
09 APORTE FISCAL 571.307.194 18.082

01 Libre 571.307.194 18.082
12 RECUPERACIÓN DE PRÉSTAMOS 1.305.000 1.000

07 Por Anticipos por Cambio de Residencia 1.305.000 1.000
15 SALDO INICIAL DE CAJA 10 10

GASTOS 576.057.361 19.092
21 GASTOS EN PERSONAL 02, 06 514.871.656 12.304
22 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 03 56.015.798 5.291
23 PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 495.710 181

01 Prestaciones Previsionales 495.710 181
24 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 3.120.562 306

01 Al Sector Privado 189.190
008 Bienestar Social 189.190

02 Al Gobierno Central 1.171.750
002 Organismos de Salud del Ejército 1.171.750

03 A Otras Entidades Públicas 10
244 Fondo Rotativo de Abastecimiento 07 10

04 A Empresas Públicas no Financieras 1.759.612 306
229 Fábricas y Maestranzas del Ejército 08 1.759.612 306

25 INTEGROS AL FISCO 10
99 Otros Integros al Fisco 10

29 ADQUISICIÓN DE ACTIVOS NO
FINANCIEROS

248.615

07 Programas Informáticos 248.615
32 PRÉSTAMOS 1.305.000 1.000

07 Por Anticipos por Cambio de Residencia 1.305.000 1.000
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Ejército de Chile
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

Ejército de Chile (01, 04, 05)

PARTIDA
CAPÍTULO
PROGRAMA

:
:
:

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS AÑO 2022
11
01
01

Sub-
Título Ítem Asig. Denominaciones Glosa N° Moneda Nacional

Miles de $

Moneda Extranjera
Convertida a Dólares

Miles de US$

34 SERVICIO DE LA DEUDA 10 10
07 Deuda Flotante 10 10

GLOSAS:
01 En  el  mes  de  enero  de  cada  año,  se  deberá  informar  a  la Dirección de

Presupuestos,  los  presupuestos  anuales  de la Escuela Militar “Del Libertador
Bernardo  O´Higgins”  y  Escuela  de  Suboficiales “Sargento 2° Daniel Rebolledo
Sepúlveda”, los que deberán desagregarse de acuerdo con la apertura de la Ley de
Presupuestos.    Además,    deberán  ser  informadas  las  modificaciones que se
materialicen durante el año.
El  Ejército  de  Chile  deberá  enviar trimestralmente a la Comisión de Defensa
Nacional  de  la  Cámara  de  Diputados un informe con  la  respectiva ejecución
presupuestaria,  incluyendo  la información  correspondiente a los Organismos de
Salud del Ejército y los Organismos de Industria Militar.

02 En moneda extranjera:
Se  podrá  contratar  personal  en  el  extranjero,    sin  sujeción a las leyes
previsionales chilenas.

03 Incluye :
- $ 1.265.868 miles y US$ 1.770 miles para gastos reservados, Ley N° 19.863.
-  Los  gastos  que  demande el viaje de instrucción al extranjero de la Escuela
Militar  "Del Libertador Bernardo O´Higgins" y otros inherentes a este viaje. El
detalle  de  estos  gastos deberá ser informado, anualmente, a las Comisiones de
Defensa  de  la  Cámara  de  Diputados  y del Senado, y a la Segunda Subcomisión
Especial Mixta de Presupuestos.

04 Incluye recursos para el Programa Antártico, por:
-$ 130.614 Miles, para Glaciar Unión.
-$ 1.676.185 Miles, para Sostenimiento de bases.
Se  deberá  informar  a la Subsecretaría para las Fuerzas Armadas con copia a la
Dirección  de  Presupuestos  antes  de  30  días  a  partir  del término de cada
trimestre, el avance en el desarrollo de las actividades planificadas.

05 Se  informará  semestralmente,  treinta  días  después  del término del semestre
respectivo, a la Comisión Especial Mixta de Presupuestos, a la Comisión Especial
Encargada  de conocer iniciativas y  tramitar proyectos de  ley relacionados con
la  mujer  y  la  igualdad  de  género  del  Senado y a la Comisión de Mujeres y
Equidad  de Género de la Cámara de Diputados, acerca de los estudios  realizados
con cargo a  estos recursos, sobre paridad de género en el Ejército de Chile, el
estado  de  verificación  de  la paridad en la actualidad y recomendaciones para
generar mecanismos de promoción del Cuerpo Femenino.

06 Se  informará  trimestralmente,  treinta  días después del término del trimestre
respectivo,  de  manera reservada, a las Comisiones de Defensa Nacional de ambas
cámaras y a la Comisión Especial Mixta de Presupuestos el número de personas que
componen  la dotación de personal del Ejército de Chile, indicando el destino de
los funcionarios.

07 Con  cargo  a  estos  recursos  se  financiará  la  adquisición, almacenamiento,
mantención,  conservación y distribución de equipos, materiales y consumos según
procedimientos  establecidos  en  la  legislación  vigente,  necesarios  para la
formación  y  reposición  de  los niveles de existencias y a financiar cualquier
otro  gasto  accesorio que origine el sistema de abastecimiento, de acuerdo a lo
estipulado en el D.L. N°1.277, 1975, Ministerio de Defensa Nacional.
Los  ingresos  y  gastos  correspondientes  al  Fondo Rotativo de Abastecimiento
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(FORA)  deberán  cumplir  con  lo dispuesto en el artículo 4° del D.L. N° 1.263,
1975, Ministerio de Hacienda.
Trimestralmente,  se  deberá  informar  a  la  Dirección  de  Presupuestos de la
ejecución   devengada  y  pagada  del  FORA,  de  acuerdo  con  el  clasificador
presupuestario,    identificando  si son ingresos por el  artículo 7° del D.L.N°
1.277, de 1975, del Ministerio de Defensa Nacional, u otros.

08 La  transferencia  tiene como objetivo mantener operativa la capacidad instalada
de  sus  áreas  de  operación compuestas por sus Plantas de Armamento y Munición
Menor,  de  manera  tal  de  cumplir  con  requerimientos mínimos de seguridad y
autonomía estratégica para casos de crisis o empleo de la fuerza.
El  detalle de estos gastos deberá ser informado en el mes de septiembre de cada
año a la Subsecretaría para las Fuerzas Armadas.
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PARTIDA
CAPÍTULO
PROGRAMA

:
:
:

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL 11
03
01

Organismos de Salud del Ejército
Organismos de Salud del Ejército (01)

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS AÑO 2022

Sub-
Título Ítem Asig. Denominaciones Glosa N° Moneda Nacional

Miles de $

INGRESOS 66.720.329
05 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1.171.750

02 Del Gobierno Central 1.171.750
002 Ejército de Chile 1.171.750

06 RENTAS DE LA PROPIEDAD 416.469
01 Arriendo de Activos No Financieros 416.469

07 INGRESOS DE OPERACIÓN 58.408.927
01 Venta de Bienes 6.554
02 Venta de Servicios 58.402.373

08 OTROS INGRESOS CORRIENTES 1.306.441
01 Recuperaciones y Reembolsos por Licencias Médicas 10
99 Otros 1.306.431

12 RECUPERACIÓN DE PRÉSTAMOS 5.416.732
10 Ingresos por Percibir 5.416.732

15 SALDO INICIAL DE CAJA 10

GASTOS 66.720.329
21 GASTOS EN PERSONAL 02, 03 40.634.546
22 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 04, 05 25.899.299
25 INTEGROS AL FISCO 10

99 Otros Integros al Fisco 10
29 ADQUISICIÓN DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 186.464

07 Programas Informáticos 186.464
34 SERVICIO DE LA DEUDA 10

07 Deuda Flotante 10

GLOSAS:
01 Incluye los ingresos y gastos de las siguientes unidades institucionales:

      - Hospital Militar de Santiago.
      - Hospital Militar del Norte.
      - Central Odontológica del Ejército.
      - Centro Clínico Militar "Arica".
      - Centro Clínico Militar "Iquique".
      - Centro Clínico Militar "Concepción".
      - Centro Clínico Militar "Valdivia".
      - Centro Clínico Militar "Coyhaique".
      - Centro Clínico Militar "Punta Arenas".
      - Centro Médico Militar "Cordillera".
      - Centro Médico Militar "Rosa O´Higgins".
      - Centro Médico Militar "Maipú".
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PARTIDA
CAPÍTULO
PROGRAMA

:
:
:

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL 11
03
01

Organismos de Salud del Ejército
Organismos de Salud del Ejército (01)

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS AÑO 2022

      - Centro Médico Militar "Santiago Centro".
      - Centro Médico Militar "San Bernardo".
      - Centro Médico Militar "Rancagua".
      - Centro Odontológico Militar "La Reina".
      - Centro de Rehabilitación Infantil del Ejército.
      - Enfermerías Regimentarias y Clínicas Odontológicas Regimentarias.

02 Incluye:
a) Autorización máxima para gastos en viáticos
   - En Territorio Nacional, en Miles de $ 31.553
b) Convenios con personas naturales
   - Miles de $ 7.501.441

03 Los  Organismos  de Salud del Ejército deberán mantener publicadas en sus sitios
web  las    respectivas nóminas  de profesionales, empleados  y  administrativos
que    se  desempeñen  en  dichos  establecimientos,  señalando  el monto de sus
remuneraciones, en cumplimiento de la ley N° 20.285.

04 Incluye:
Capacitación  y  perfeccionamiento,  D.F.L.  N°1  / 19.653, de 2001,  Ministerio
Secretaría General de la Presidencia
- Miles de $ 67.963

05 Las  obligaciones devengadas de cada unidad institucional deberán ser pagadas en
un  plazo  que  no  podrá  exceder  de  45 días, a contar de la fecha en que  la
factura es aceptada.
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PARTIDA
CAPÍTULO
PROGRAMA

:
:
:

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL 11
04
01

Organismos de Industria Militar
Organismos de Industria Militar (01)

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS AÑO 2022

Sub-
Título Ítem Asig. Denominaciones Glosa N° Moneda Nacional

Miles de $

INGRESOS 4.805.000
06 RENTAS DE LA PROPIEDAD 320.635

01 Arriendo de Activos No Financieros 320.635
07 INGRESOS DE OPERACIÓN 4.465.553

02 Venta de Servicios 4.465.553
08 OTROS INGRESOS CORRIENTES 10

01 Recuperaciones y Reembolsos por Licencias Médicas 10
10 VENTA DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 18.792

03 Vehículos 18.792
15 SALDO INICIAL DE CAJA 10

GASTOS 4.805.000
21 GASTOS EN PERSONAL 02 3.340.326
22 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 03 1.229.532
24 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 12.110

07 A Organismos Internacionales 12.110
001 Comisión Internacional Permanente de Armas Portátiles de Fuego 12.110

25 INTEGROS AL FISCO 55.510
01 Impuestos 55.500
99 Otros Integros al Fisco 10

29 ADQUISICIÓN DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 167.512
03 Vehículos 125.752
07 Programas Informáticos 41.760

34 SERVICIO DE LA DEUDA 10
07 Deuda Flotante 10

GLOSAS:
01 Incluye los ingresos y gastos de las siguientes unidades institucionales:

      - Instituto de Investigación y Control del Ejército.
      - Comando de Industria Militar e Ingeniería.

02 Incluye:
a) Autorización máxima para gastos en viáticos
   - En Territorio Nacional, en Miles de $ 49.375
   - En el Exterior, en Miles de $ 71.201
b) Convenios con personas naturales
   - N° de Personas 6
   - Miles de $ 76.261

03 Incluye:
Capacitación  y  perfeccionamiento,  D.F.L.  N°1  / 19.653, de 2001,  Ministerio
Secretaría General de la Presidencia
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PARTIDA
CAPÍTULO
PROGRAMA

:
:
:

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL 11
04
01

Organismos de Industria Militar
Organismos de Industria Militar (01)

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS AÑO 2022

- Miles de $ 73.083
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Armada de Chile
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

Armada de Chile (01, 04, 05)

PARTIDA
CAPÍTULO
PROGRAMA

:
:
:

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS AÑO 2022
11
05
01

Sub-
Título Ítem Asig. Denominaciones Glosa N° Moneda Nacional

Miles de $

Moneda Extranjera
Convertida a Dólares

Miles de US$

INGRESOS 393.307.817 58.830
05 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 425.927 1.395

02 Del Gobierno Central 425.927 1.395
017 Programa Antártico - Estado Mayor Conjunto 425.927 1.395

08 OTROS INGRESOS CORRIENTES 10 6.899
01 Recuperaciones y Reembolsos por Licencias

Médicas
10

99 Otros 6.899
09 APORTE FISCAL 392.109.007 49.426

01 Libre 392.109.007 49.426
12 RECUPERACIÓN DE PRÉSTAMOS 772.863 1.100

07 Por Anticipos por Cambio de Residencia 772.863 1.100
15 SALDO INICIAL DE CAJA 10 10

GASTOS 393.307.817 58.830
21 GASTOS EN PERSONAL 02, 06 346.301.149 16.040
22 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 03 41.647.443 41.421
23 PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 10

01 Prestaciones Previsionales 10
24 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 4.586.332

03 A Otras Entidades Públicas 4.586.332
243 Bienestar Social 1.978.484
244 Administrador Financiero Sistema Salud Armada 2.607.838
245 Fondo Rotativo de Abastecimiento 07 10

25 INTEGROS AL FISCO 10
99 Otros Integros al Fisco 10

29 ADQUISICIÓN DE ACTIVOS NO
FINANCIEROS

259

07 Programas Informáticos 259
32 PRÉSTAMOS 772.863 1.100

07 Por Anticipos por Cambio de Residencia 772.863 1.100
34 SERVICIO DE LA DEUDA 10 10

07 Deuda Flotante 10 10

GLOSAS:
01 En  el  mes  de  enero  de  cada  año,  se  deberá  informar  a  la Dirección de

Presupuestos,  los  presupuestos  anuales  de  la  Escuela Naval "Arturo Prat" y
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Armada de Chile
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

Armada de Chile (01, 04, 05)

PARTIDA
CAPÍTULO
PROGRAMA

:
:
:

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS AÑO 2022
11
05
01

Escuela   de   Grumetes   "Alejandro   Navarrete  Cisternas",  los  que  deberán
desagregarse  de  acuerdo  con  la  apertura  de la Ley de Presupuestos. Además,
deberán ser informadas las modificaciones que se materialicen durante el año.
La  Armada  de  Chile  deberá  enviar  trimestralmente  a la Comisión de Defensa
Nacional  de  la  Cámara  de  Diputados  un  informe con la respectiva ejecución
presupuestaria, incluyendo la información correspondiente a la Dirección General
del  Territorio  Marítimo,  la Dirección de Sanidad y el Servicio Hidrográfico y
Oceanográfico de la Armada de Chile.

02 En moneda extranjera:
Se  podrá  contratar personal extranjero, sin sujeción a las leyes previsionales
chilenas.

03 Incluye :
 - $151.609 miles y US$439 miles para gastos reservados, Ley N° 19.863.
Del  uso  de estos recursos se informará semestralmente, en sesión secreta, a la
Comisión  de  Defensa Nacional del Senado y a la Comisión de Defensa Nacional de
la Cámara de Diputados.

04 Incluye recursos para el Programa Antártico, por:
- $ 81.841 Miles, para Glaciar Unión.
- $ 1.501.187 Miles, para Sostenimiento de Bases.
- $ 1.030.905 Miles, para Transporte Estratégico.
Se  deberá  informar  a la Subsecretaría para las Fuerzas Armadas con copia a la
Dirección  de  Presupuestos  antes  de  30  días  a  partir  del término de cada
trimestre, el avance en el desarrollo de las actividades planificadas.

05 Se  informará semestralmente, treinta días después del semestre respectivo, a la
Comisión  Especial  Mixta  de  Presupuestos, a la Comisión Especial Encargada de
conocer  iniciativas  y tramitar proyectos de ley relacionados con la mujer y la
igualdad  de género del Senado y a la Comisión de Mujeres y Equidad de género de
la  Cámara  de  Diputados,  acerca  de los estudios realizados con cargo a estos
recursos,  sobre  paridad  de  género  de  la  Armada  de  Chile,  el  estado de
verificación  de  la  paridad  en  la  actualidad y recomendaciones para generar
mecanismos de promoción del Cuerpo Femenino.

06 Se  informará  trimestralmente,  treinta  días después del término del trimestre
respectivo,  de  manera reservada, a las Comisiones de Defensa Nacional de ambas
cámaras y a la Comisión Especial Mixta de Presupuestos el número de personas que
componen  la dotación de personal de la Armada de Chile, indicando el destino de
los funcionarios.

07 Con  cargo  a  estos  recursos  se  financiará  la  adquisición, almacenamiento,
mantención,  conservación y distribución de equipos, materiales y consumos según
procedimientos  establecidos  en  la  legislación  vigente,  necesarios  para la
formación  y  reposición  de  los niveles de existencias y a financiar cualquier
otro  gasto  accesorio que origine el sistema de abastecimiento, de acuerdo a lo
estipulado en el D.L. N°1.277, 1975, Ministerio de Defensa Nacional.
Los  ingresos  y  gastos  correspondientes  al  Fondo Rotativo de Abastecimiento
(FORA)  deberán  cumplir  con  lo dispuesto en el artículo 4° del D.L. N° 1.263,
1975, Ministerio de Hacienda.
Trimestralmente,  se  deberá  informar  a  la  Dirección  de  Presupuestos de la
ejecución   devengada  y  pagada  del  FORA,  de  acuerdo  con  el  clasificador
presupuestario,  identificando  si  son  ingresos  por  el  artículo 7° del D.L.
N°1.277, de 1975, del Ministerio de Defensa Nacional, u otros.

62



M
IN

IS
TE

R
IO

   
  :

 M
IN

IS
TE

R
IO

 D
E 

D
EF

EN
SA

 N
AC

IO
N

AL
PA

R
TI

D
A 

   
  :

 1
1

SE
R

VI
C

IO
   

   
  :

 A
R

M
AD

A 
D

E 
C

H
IL

E 
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 
C

AP
IT

U
LO

   
 : 

05
PR

O
G

R
AM

A 
   

: A
R

M
AD

A 
D

E 
C

H
IL

E 
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 
PR

O
G

R
AM

A 
: 0

1

En
 m

ile
s 

de
 $

(1
) 

(2
) 

(3
) 

 (4
) 

(5
) 

(6
) 

(7
) 

Su
b-

Ite
m

As
i g

.
AÑ

O
 2

02
1

AÑ
O

 2
02

1
AÑ

O
 2

02
1

AÑ
O

 2
02

1
AÑ

O
 2

02
2

Tí
tu

lo
C

LA
SI

FI
C

AC
IÓ

N
 P

R
ES

U
PU

ES
TA

R
I A

LE
Y 

D
E 

PP
TO

S
PR

ES
U

PU
ES

TO
EJ

EC
U

C
IÓ

N
LE

Y 
D

E 
PP

TO
S

PR
O

YE
C

TO
 D

E
VA

R
IA

C
IÓ

N
VA

R
IA

C
IÓ

N
(In

ic
ia

l+
R

ea
j.+

Le
ye

s
VI

G
EN

TE
AL

 3
1 

D
E

(In
ic

ia
l+

R
ea

j.+
Le

ye
s

LE
Y 

D
E

M
on

to
 $

%
Es

pe
ci

al
es

)
A 

AG
O

ST
O

AG
O

ST
O

Es
pe

ci
al

es
)

PR
ES

U
PU

ES
TO

S
(5

) -
 (4

)
(6

) /
 (4

)
(E

n 
$ 

de
 2

02
1)

(E
n 

$ 
de

 2
02

1)
(E

n 
$ 

de
 2

02
1)

(E
n 

$ 
de

 2
02

2)
(E

n 
$ 

de
 2

02
2)

(E
n 

$ 
de

 2
02

2)
  

   
IN

G
R

ES
O

S
37

9.
06

3.
78

7
38

3.
80

0.
69

6
25

9.
20

6.
47

4
39

5.
74

2.
59

3
39

3.
30

7.
81

7
-2

.4
34

.7
76

-0
,6

 %
05

  
   

TR
AN

SF
ER

EN
C

IA
S 

C
O

R
R

IE
N

TE
S

34
1.

27
4

3.
28

0.
85

5
3.

28
0.

85
5

35
6.

29
0

42
5.

92
7

69
.6

37
19

,5
 %

  
02

   
D

el
 G

ob
ie

rn
o 

C
en

tra
l

34
1.

27
4

3.
28

0.
85

5
3.

28
0.

85
5

35
6.

29
0

42
5.

92
7

69
.6

37
19

,5
 %

  
  

00
2

D
ire

cc
ió

n 
G

en
er

al
 d

el
 T

er
rit

or
io

 M
ar

íti
m

o 
   

   
   

 
2.

88
6.

00
0

2.
88

6.
00

0

  
  

01
5

Fo
nd

o 
pa

ra
 M

is
io

ne
s 

de
 P

az
-E

st
ad

o 
M

ay
or

 
C

on
ju

nt
o 

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 
53

.5
81

53
.5

81

  
  

01
7

Pr
og

ra
m

a 
An

tá
rti

co
 - 

Es
ta

do
 M

ay
or

 C
on

ju
nt

o 
   

 
34

1.
27

4
34

1.
27

4
34

1.
27

4
35

6.
29

0
42

5.
92

7
69

.6
37

19
,5

 %

08
  

   
O

TR
O

S 
IN

G
R

ES
O

S 
C

O
R

R
IE

N
TE

S
88

7.
05

5
54

.3
17

10
10

  
01

   
R

ec
up

er
ac

io
ne

s 
y 

R
ee

m
bo

ls
os

 p
or

 L
ic

en
ci

as
 

M
éd

ic
as

10
10

  
99

   
O

tro
s

88
7.

05
5

54
.3

17
09

  
   

AP
O

R
TE

 F
IS

C
AL

37
7.

98
2.

21
3

38
1.

25
6.

96
3

25
8.

00
5.

84
2

39
4.

61
3.

43
0

39
2.

10
9.

00
7

-2
.5

04
.4

23
-0

,6
 %

  
01

   
Li

br
e

37
7.

98
2.

21
3

38
1.

25
6.

96
3

25
8.

00
5.

84
2

39
4.

61
3.

43
0

39
2.

10
9.

00
7

-2
.5

04
.4

23
-0

,6
 %

11
  

   
VE

N
TA

 D
E 

AC
TI

VO
S 

FI
N

AN
C

IE
R

O
S

-2
.4

14
.3

29
-2

.4
03

.0
37

  
03

   
O

pe
ra

ci
on

es
 d

e 
C

am
bi

o
-2

.4
14

.3
29

-2
.4

03
.0

37
12

  
   

R
EC

U
PE

R
AC

IÓ
N

 D
E 

PR
ÉS

TA
M

O
S

74
0.

29
0

74
0.

29
0

26
8.

49
7

77
2.

86
3

77
2.

86
3

  
07

   
Po

r A
nt

ic
i p

os
 p

or
 C

am
bi

o 
de

 R
es

id
en

ci
a

74
0.

29
0

74
0.

29
0

26
8.

49
7

77
2.

86
3

77
2.

86
3

15
  

   
SA

LD
O

 IN
IC

IA
L 

D
E 

C
AJ

A
10

49
.8

62
10

10
  

   
G

AS
TO

S
37

9.
06

3.
78

7
38

3.
80

0.
69

6
26

0.
24

7.
10

6
39

5.
74

2.
59

3
39

3.
30

7.
81

7
-2

.4
34

.7
76

-0
,6

 %
21

  
   

G
AS

TO
S 

EN
 P

ER
SO

N
AL

33
1.

73
1.

45
5

33
2.

04
3.

22
4

22
6.

27
5.

38
6

34
6.

32
7.

63
9

34
6.

30
1.

14
9

-2
6.

49
0

0,
0 

%
22

  
   

BI
EN

ES
 Y

 S
ER

VI
C

IO
S 

D
E 

C
O

N
SU

M
O

42
.1

48
.0

29
42

.7
40

.2
32

26
.3

62
.7

10
44

.0
02

.5
42

41
.6

47
.4

43
-2

.3
55

.0
99

-5
,4

 %

23
  

   
PR

ES
TA

C
IO

N
ES

 D
E 

SE
G

U
R

ID
AD

 S
O

C
IA

L
50

.9
74

50
.9

74
4.

20
2

53
.2

17
10

-5
3.

20
7

-1
00

,0
 %

  
01

   
Pr

es
ta

ci
on

es
 P

re
vi

si
on

al
es

50
.9

74
50

.9
74

4.
20

2
53

.2
17

10
-5

3.
20

7
-1

00
,0

 %
24

  
   

TR
AN

SF
ER

EN
C

IA
S 

C
O

R
R

IE
N

TE
S

4.
39

3.
02

9
8.

22
5.

96
6

7.
33

8.
90

1
4.

58
6.

32
2

4.
58

6.
33

2
10

0,
0 

%
  

02
   

Al
 G

ob
ie

rn
o 

C
en

tra
l

2.
94

5.
88

2
2.

94
5.

88
2

  
  

01
0

D
ire

cc
ió

n 
G

en
er

al
 d

e 
M

ov
iliz

ac
ió

n 
N

ac
io

na
l  

   
  

18
.9

04
18

.9
04

  
  

01
1

D
ire

cc
ió

n 
de

 S
an

id
ad

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

2.
88

5.
02

0
2.

88
5.

02
0

  
  

01
2

Su
bs

ec
re

ta
ría

 p
ar

a 
la

s 
Fu

er
za

s 
Ar

m
ad

as
   

   
   

  
41

.9
58

41
.9

58
  

03
   

A 
O

tra
s 

En
tid

ad
es

 P
úb

lic
as

4.
39

3.
02

9
5.

28
0.

08
4

4.
39

3.
01

9
4.

58
6.

32
2

4.
58

6.
33

2
10

0,
0 

%
  

  
24

3
Bi

en
es

ta
r S

oc
ia

l  
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
1.

89
5.

09
0

1.
89

5.
09

0
1.

89
5.

09
0

1.
97

8.
47

4
1.

97
8.

48
4

10
0,

0 
%

  
  

24
4

Ad
m

in
is

tra
do

r F
in

an
ci

er
o 

Si
st

em
a 

Sa
lu

d 
Ar

m
ad

a 
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

2.
49

7.
92

9
2.

49
7.

92
9

2.
49

7.
92

9
2.

60
7.

83
8

2.
60

7.
83

8

  
  

24
5

Fo
nd

o 
R

ot
at

iv
o 

de
 A

ba
st

ec
im

ie
nt

o 
   

   
   

   
   

   
  

10
88

7.
06

5
10

10
25

  
   

IN
TE

G
R

O
S 

AL
 F

IS
C

O
10

10
  

99
   

O
tro

s 
In

te
gr

os
 a

l F
is

co
10

10
32

  
   

PR
ÉS

TA
M

O
S

74
0.

29
0

74
0.

29
0

26
5.

90
7

77
2.

86
3

77
2.

86
3

  
07

   
Po

r A
nt

ic
i p

os
 p

or
 C

am
bi

o 
de

 R
es

id
en

ci
a

74
0.

29
0

74
0.

29
0

26
5.

90
7

77
2.

86
3

77
2.

86
3

34
  

   
SE

R
VI

C
IO

 D
E 

LA
 D

EU
D

A
10

10
10

10
  

07
   

D
eu

da
 F

lo
ta

nt
e

10
10

10
10

37
8.

32
3.

48
7

38
3.

06
0.

39
6

25
9.

98
1.

19
9

39
4.

96
9.

72
0

39
2.

53
4.

93
4

-2
.4

34
.7

86
-0

,6
 %

G
as

to
 d

e 
Es

ta
do

 d
e 

O
pe

ra
ci

on
es

*

*G
AS

TO
S-

(S
ub

t.2
5+

30
+3

2+
34

+3
5)

 +
 Ít

em
25

.0
1+

In
te

re
se

s 
y 

O
tro

s 
G

as
to

s 
Fi

na
nc

ie
ro

s 
de

 D
eu

da
 +

 G
as

to
 P

ro
ye

ct
ad

o 
Fo

nd
o 

de
 E

m
er

ge
nc

ia
 T

ra
ns

ito
rio

PR
O

Y
E

C
T

O
 D

E
 L

E
Y

 D
E

 P
R

E
SU

PU
E

ST
O

S 
PA

R
A

 E
L

 A
Ñ

O
 2

02
2

C
U

A
D

R
O

 C
O

M
PA

R
A

T
IV

O
 A

N
A

L
IT

IC
O

 A
Ñ

O
S 

20
21

 - 
20

22

63



M
IN

IS
TE

R
IO

   
  :

 M
IN

IS
TE

R
IO

 D
E 

D
EF

EN
SA

 N
AC

IO
N

AL
PA

R
TI

D
A 

   
  :

 1
1

SE
R

VI
C

IO
   

   
  :

 A
R

M
AD

A 
D

E 
C

H
IL

E 
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 
C

AP
IT

U
LO

   
 : 

05
PR

O
G

R
AM

A 
   

: A
R

M
AD

A 
D

E 
C

H
IL

E 
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 
PR

O
G

R
AM

A 
: 0

1

En
 m

ile
s 

de
 U

S$
 (1

) 
 (2

) 
 (3

) 
 (4

) 
 (5

) 
 (6

) 
 (7

) 
Su

b-
Ite

m
As

ig
.

AÑ
O

 2
02

1
AÑ

O
 2

02
1

AÑ
O

 2
02

1
AÑ

O
 2

02
1

AÑ
O

 2
02

2
Tí

tu
lo

C
LA

SI
FI

C
AC

IÓ
N

 P
R

ES
U

PU
ES

TA
R

IA
LE

Y 
D

E 
PP

TO
S

PR
ES

U
PU

ES
TO

EJ
EC

U
C

IÓ
N

LE
Y 

D
E 

PP
TO

S
PR

O
YE

C
TO

 D
E

VA
R

IA
C

IÓ
N

VA
R

IA
C

IÓ
N

(In
ic

ia
l+

R
ea

j.+
Le

ye
s

VI
G

EN
TE

AL
 3

1 
D

E
(In

ic
ia

l+
R

ea
j.+

Le
ye

s
LE

Y 
D

E
M

on
to

 $
%

Es
pe

ci
al

es
)

A 
AG

O
ST

O
AG

O
ST

O
Es

pe
ci

al
es

)
PR

ES
U

PU
ES

TO
S

(5
) -

 (4
)

(6
) /

 (4
)

(E
n 

U
S$

)
(E

n 
U

S$
)

(E
n 

U
S$

)
(E

n 
U

S$
)

(E
n 

U
S$

)
(E

n 
U

S$
)

  
   

IN
G

R
ES

O
S

60
.3

25
64

.8
07

44
.1

05
60

.3
25

58
.8

30
-1

.4
95

-2
,5

 %
05

  
   

TR
AN

SF
ER

EN
C

IA
S 

C
O

R
R

IE
N

TE
S

1.
39

5
2.

10
8

2.
10

8
1.

39
5

1.
39

5
  

02
   

D
el

 G
ob

ie
rn

o 
C

en
tra

l
1.

39
5

2.
10

8
2.

10
8

1.
39

5
1.

39
5

  
  

01
5

Fo
nd

o 
pa

ra
 M

is
io

ne
s 

de
 P

az
-E

st
ad

o 
M

ay
or

 
C

on
ju

nt
o 

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

71
3

71
3

  
  

01
7

Pr
og

ra
m

a 
An

tá
rti

co
 - 

Es
ta

do
 M

ay
or

 C
on

ju
nt

o 
  

1.
39

5
1.

39
5

1.
39

5
1.

39
5

1.
39

5

08
  

   
O

TR
O

S 
IN

G
R

ES
O

S 
C

O
R

R
IE

N
TE

S
6.

89
9

6.
89

9
6.

89
9

6.
89

9
6.

89
9

  
99

   
O

tro
s

6.
89

9
6.

89
9

6.
89

9
6.

89
9

6.
89

9
09

  
   

AP
O

R
TE

 F
IS

C
AL

50
.9

31
50

.9
31

31
.4

49
50

.9
31

49
.4

26
-1

.5
05

-3
,0

 %
  

01
   

Li
br

e
50

.9
31

50
.9

31
31

.4
49

50
.9

31
49

.4
26

-1
.5

05
-3

,0
 %

11
  

   
VE

N
TA

 D
E 

AC
TI

VO
S 

FI
N

AN
C

IE
R

O
S

3.
15

3
3.

35
4

  
03

   
O

pe
ra

ci
on

es
 d

e 
C

am
bi

o
3.

15
3

3.
35

4
12

  
   

R
EC

U
PE

R
AC

IÓ
N

 D
E 

PR
ÉS

TA
M

O
S

1.
10

0
1.

10
0

29
5

1.
10

0
1.

10
0

  
07

   
Po

r A
nt

ic
ip

os
 p

or
 C

am
bi

o 
de

 R
es

id
en

ci
a

1.
10

0
1.

10
0

29
5

1.
10

0
1.

10
0

15
  

   
SA

LD
O

 IN
IC

IA
L 

D
E 

C
AJ

A
61

6
10

10
  

   
G

AS
TO

S
60

.3
25

64
.8

07
43

.6
01

60
.3

25
58

.8
30

-1
.4

95
-2

,5
 %

21
  

   
G

AS
TO

S 
EN

 P
ER

SO
N

AL
15

.4
75

16
.1

29
9.

84
9

15
.4

75
16

.0
40

56
5

3,
7 

%
22

  
   

BI
EN

ES
 Y

 S
ER

VI
C

IO
S 

D
E 

C
O

N
SU

M
O

42
.2

04
26

.6
38

13
.9

82
42

.2
04

41
.4

21
-7

83
-1

,9
 %

24
  

   
TR

AN
SF

ER
EN

C
IA

S 
C

O
R

R
IE

N
TE

S
19

.3
94

19
.3

94
  

03
   

A 
O

tra
s 

En
tid

ad
es

 P
úb

lic
as

19
.3

94
19

.3
94

29
  

   
AD

Q
U

IS
IC

IÓ
N

 D
E 

AC
TI

VO
S 

N
O

 
FI

N
AN

C
IE

R
O

S
1.

54
6

1.
54

6
25

4
1.

54
6

25
9

-1
.2

87
-8

3,
2 

%

  
05

   
M

áq
ui

na
s 

y 
Eq

ui
po

s
78

2
78

2
12

2
78

2
-7

82
-1

00
,0

 %
  

06
   

Eq
ui

po
s 

In
fo

rm
át

ic
os

50
5

50
5

11
9

50
5

-5
05

-1
00

,0
 %

  
07

   
Pr

og
ra

m
as

 In
fo

rm
át

ic
os

25
9

25
9

13
25

9
25

9
32

  
   

PR
ÉS

TA
M

O
S

1.
10

0
1.

10
0

12
2

1.
10

0
1.

10
0

  
07

   
Po

r A
nt

ic
ip

os
 p

or
 C

am
bi

o 
de

 R
es

id
en

ci
a

1.
10

0
1.

10
0

12
2

1.
10

0
1.

10
0

34
  

   
SE

R
VI

C
IO

 D
E 

LA
 D

EU
D

A
10

10
  

07
   

D
eu

da
 F

lo
ta

nt
e

10
10

59
.2

25
63

.7
07

43
.4

79
59

.2
25

57
.7

20
-1

.5
05

-2
,5

 %
G

as
to

 d
e 

Es
ta

do
 d

e 
O

pe
ra

ci
on

es
*

*G
AS

TO
S-

(S
ub

t.2
5+

30
+3

2+
34

+3
5)

 +
 Ít

em
25

.0
1+

In
te

re
se

s 
y 

O
tro

s 
G

as
to

s 
Fi

na
nc

ie
ro

s 
de

 D
eu

da
 +

 G
as

to
 P

ro
ye

ct
ad

o 
Fo

nd
o 

de
 E

m
er

ge
nc

ia
 T

ra
ns

ito
rio

PR
O

Y
E

C
T

O
 D

E
 L

E
Y

 D
E

 P
R

E
SU

PU
E

ST
O

S 
PA

R
A

 E
L

 A
Ñ

O
 2

02
2

C
U

A
D

R
O

 C
O

M
PA

R
A

T
IV

O
 A

N
A

L
IT

IC
O

 A
Ñ

O
S 

20
21

 - 
20

22

64



Pa
rt

id
a

C
ap

ítu
lo

Pr
og

ra
m

a

G
A

ST
O

S
L

E
Y

E
S 

 
PE

R
M

A
N

E
N

T
E

S
D

IS
PO

SI
C

IO
N

E
S 

L
E

G
A

L
E

S
O

T
R

O
S

D
E

D
U

C
C

IO
N

E
S:

 
T

R
A

N
SF

E
R

E
N

C
IA

S 
C

O
N

SO
L

ID
A

B
L

E
S

T
O

T
A

L
 N

E
T

O
 

PR
O

Y
E

C
T

O

(1
)

(2
)

(3
)

(1
)+

(2
)-

(3
)

21
G

A
ST

O
S 

EN
 P

ER
SO

N
A

L
30

9.
77

6.
71

4
D

FL
 1

 (G
)-

97
;  

D
FL

 1
 (G

)-
98

; D
S 

23
6 

(M
)/9

8;
 L

ey
 

18
.9

48
, L

ey
 2

0.
32

7
36

.5
24

.4
35

0
34

6.
30

1.
14

9

22
B

IE
N

ES
 Y

 S
ER

V
IC

IO
S 

D
E 

C
O

N
SU

M
O

0
41

.6
47

.4
43

0
41

.6
47

.4
43

23
PR

ES
TA

C
IO

N
ES

 D
E 

SE
G

U
R

ID
A

D
 S

O
C

IA
L

10
D

FL
 N

° 1
 (G

)-
97

0
0

10

24
TR

A
N

SF
ER

EN
C

IA
S 

C
O

R
R

IE
N

TE
S

4.
58

6.
33

2
LE

Y
 N

° 1
8.

94
8

0
0

4.
58

6.
33

2

25
IN

TE
G

R
O

S 
A

L 
FI

SC
O

0
10

0
10

26
O

TR
O

S 
G

A
ST

O
S 

C
O

R
R

IE
N

TE
S

0
0

0
0

29
A

D
Q

U
IS

IC
IÓ

N
 D

E 
A

C
TI

V
O

S 
N

O
 F

IN
A

N
C

IE
R

O
S

0
0

0
0

30
A

D
Q

U
IS

IC
IÓ

N
 D

E 
A

C
TI

V
O

S 
FI

N
A

N
C

IE
R

O
S

0
0

0
0

31
IN

IC
IA

TI
V

A
S 

D
E 

IN
V

ER
SI

Ó
N

0
0

0
0

32
PR

ÉS
TA

M
O

S
77

2.
86

3
D

FL
 1

 (G
) -

 9
7;

 L
ey

 1
8.

94
8

0
0

77
2.

86
3

33
TR

A
N

SF
ER

EN
C

IA
S 

D
E 

C
A

PI
TA

L
0

0
0

0

34
SE

R
V

IC
IO

 D
E 

LA
 D

EU
D

A
10

D
L 

1.
26

3/
75

 A
rts

. 1
2,

 1
9,

 2
4 

y 
40

 y
 D

.S
.(H

) N
° 

1.
25

6/
19

90
0

0
10

SU
B

-T
O

T
A

L
E

S
31

5.
13

5.
92

9
78

.1
71

.8
88

0
39

3.
30

7.
81

7

35
SA

L
D

O
 F

IN
A

L
 D

E
 C

A
JA

0

T
O

T
A

L
39

3.
30

7.
81

7

(3
) D

el
 S

ub
tít

ul
o 

24
 ít

em
 0

2 
y/

o 
de

l S
ub

tít
ul

o 
33

 ít
em

 0
2 

N
O

TA
: T

ot
al

 N
et

o 
+ 

Tr
an

sf
er

en
ci

as
 C

on
so

lid
ab

le
s =

 P
ro

ye
ct

o 
de

 P
re

su
pu

es
to

s 2
02

2

IN
FO

R
M

A
C

IÓ
N

 C
O

M
PL

E
M

E
N

T
A

R
IA

 D
E

 G
A

ST
O

S 
E

ST
A

B
L

E
C

ID
O

S 
PO

R
 L

E
Y

E
S 

PE
R

M
A

N
E

N
T

E
S

So
br

e 
ci

fr
as

 in
cl

uí
da

s e
n 

lo
s s

ub
tít

ul
os

 d
e 

G
as

to
s d

el
 P

ro
ye

ct
o 

de
 P

re
su

pu
es

to
s 2

02
2

(M
ile

s d
e 

Pe
so

s)

M
IN

IS
T

E
R

IO
 D

E
 D

E
FE

N
SA

 N
A

C
IO

N
A

L
PA

R
T

ID
A

:  
   

   
  1

1

A
R

M
A

D
A

 D
E

 C
H

IL
E

C
A

PÍ
T

U
L

O
:  

   
   

05

A
R

M
A

D
A

 D
E

 C
H

IL
E

PR
O

G
R

A
M

A
:  

   
  0

1

SU
B

 
T

IT
U

L
O

65



Pa
rt

id
a

C
ap

ítu
lo

Pr
og

ra
m

a

G
A

ST
O

S
L

E
Y

E
S 

 
PE

R
M

A
N

E
N

T
E

S
D

IS
PO

SI
C

IO
N

E
S 

L
E

G
A

L
E

S
O

T
R

O
S

D
E

D
U

C
C

IO
N

E
S:

 
T

R
A

N
SF

E
R

E
N

C
IA

S 
C

O
N

SO
L

ID
A

B
L

E
S

T
O

T
A

L
 N

E
T

O
 

PR
O

Y
E

C
T

O

(1
)

(2
)

(3
)

(1
)+

(2
)-

(3
)

21
G

A
ST

O
S 

EN
 P

ER
SO

N
A

L
12

.9
57

D
FL

 1
 (G

)-
97

;  
D

FL
 1

 (G
)-

98
; D

S 
23

6 
(M

)/9
8;

 L
ey

 
18

.9
48

, L
ey

 2
0.

32
7

3.
08

3
0

16
.0

40

22
B

IE
N

ES
 Y

 S
ER

V
IC

IO
S 

D
E 

C
O

N
SU

M
O

0
41

.4
21

0
41

.4
21

23
PR

ES
TA

C
IO

N
ES

 D
E 

SE
G

U
R

ID
A

D
 S

O
C

IA
L

0
0

0
0

24
TR

A
N

SF
ER

EN
C

IA
S 

C
O

R
R

IE
N

TE
S

0
0

0
0

25
IN

TE
G

R
O

S 
A

L 
FI

SC
O

0
0

0
0

26
O

TR
O

S 
G

A
ST

O
S 

C
O

R
R

IE
N

TE
S

0
0

0
0

29
A

D
Q

U
IS

IC
IÓ

N
 D

E 
A

C
TI

V
O

S 
N

O
 F

IN
A

N
C

IE
R

O
S

0
25

9
0

25
9

30
A

D
Q

U
IS

IC
IÓ

N
 D

E 
A

C
TI

V
O

S 
FI

N
A

N
C

IE
R

O
S

0
0

0
0

31
IN

IC
IA

TI
V

A
S 

D
E 

IN
V

ER
SI

Ó
N

0
0

0
0

32
PR

ÉS
TA

M
O

S
1.

10
0

0
1.

10
0

33
TR

A
N

SF
ER

EN
C

IA
S 

D
E 

C
A

PI
TA

L
0

0
0

0

34
SE

R
V

IC
IO

 D
E 

LA
 D

EU
D

A
10

D
L 

1.
26

3/
75

 A
rts

. 1
2,

 1
9,

 2
4 

y 
40

 y
 D

.S
.(H

) N
° 

1.
25

6/
19

90
0

0
10

SU
B

-T
O

T
A

L
E

S
14

.0
67

44
.7

63
0

58
.8

30

35
SA

L
D

O
 F

IN
A

L
 D

E
 C

A
JA

0

T
O

T
A

L
58

.8
30

A
R

M
A

D
A

 D
E

 C
H

IL
E

PR
O

G
R

A
M

A
:  

   
  0

1

SU
B

 
T

IT
U

L
O

(3
) D

el
 S

ub
tít

ul
o 

24
 ít

em
 0

2 
y/

o 
de

l S
ub

tít
ul

o 
33

 ít
em

 0
2 

N
O

TA
: T

ot
al

 N
et

o 
+ 

Tr
an

sf
er

en
ci

as
 C

on
so

lid
ab

le
s =

 P
ro

ye
ct

o 
de

 P
re

su
pu

es
to

s 2
02

2

A
R

M
A

D
A

 D
E

 C
H

IL
E

C
A

PÍ
T

U
L

O
:  

   
   

05

IN
FO

R
M

A
C

IÓ
N

 C
O

M
PL

E
M

E
N

T
A

R
IA

 D
E

 G
A

ST
O

S 
E

ST
A

B
L

E
C

ID
O

S 
PO

R
 L

E
Y

E
S 

PE
R

M
A

N
E

N
T

E
S

So
br

e 
ci

fr
as

 in
cl

uí
da

s e
n 

lo
s s

ub
tít

ul
os

 d
e 

G
as

to
s d

el
 P

ro
ye

ct
o 

de
 P

re
su

pu
es

to
s 2

02
2

(M
ile

s d
e 

D
ól

ar
es

)

M
IN

IS
T

E
R

IO
 D

E
 D

E
FE

N
SA

 N
A

C
IO

N
A

L
PA

R
T

ID
A

:  
   

   
  1

1

66



 S
E

R
IE

 H
IS

T
O

R
IC

A
 A

Ñ
O

S 
20

17
 - 

20
21

 IN
FO

R
M

A
C

IO
N

 D
E

 E
JE

C
U

C
IO

N
 P

R
E

SU
PU

E
ST

A
R

IA

11
 M

IN
IS

T
E

R
IO

 D
E

 D
E

FE
N

SA
 N

A
C

IO
N

A
L

Pa
rti

da
M

IN
IS

TE
R

IO
:  

 1
1

SE
R

V
IC

IO
05

 A
R

M
A

D
A

 D
E

 C
H

IL
E

C
ap

ítu
lo

:  
 0

5

01
 A

R
M

A
D

A
 D

E
 C

H
IL

E
PR

O
G

R
A

M
A

Pr
og

ra
m

a
:  

 0
1

En
 m

ile
s d

e 
$ 

20
21

It
em

  A
si

g
Su

bt
D

en
om

in
ac

ió
n

20
17

A
Ń

O
A

Ń
O

A
Ń

O
A

Ń
O

20
18

20
19

20
20

EJ
EC

UC
IO

N
AC

U
M

UL
A

DA
A 

AG
O

ST
O

AŃ
O

  2
02

1

PR
ES

UP
U

ES
TO

VI
G

EN
TE

 A
ŃO

20
21

  (
*)

25
9.

20
6.

47
4

38
3.

80
0.

69
6

41
6.

52
8.

82
0

42
6.

73
9.

09
8

41
5.

35
8.

71
9

41
9.

92
7.

16
7

IN
G

R
E

SO
S 

 

3.
28

0.
85

5
05

3.
28

0.
85

5
1.

10
2.

54
2

1.
69

6.
19

1
1.

68
2.

71
0

26
3.

06
0

TR
A

N
SF

ER
EN

C
IA

S 
C

O
R

R
IE

N
TE

S
3.

28
0.

85
5

02
3.

28
0.

85
5

26
3.

06
0

1.
68

2.
71

0
1.

69
6.

19
1

1.
10

2.
54

2
D

el
 G

ob
ie

rn
o 

C
en

tra
l

2.
88

6.
00

0
00

2
2.

88
6.

00
0

D
ire

cc
ió

n 
G

en
er

al
 d

el
 T

er
rit

or
io

 M
ar

íti
m

o
00

5
11

.2
41

46
.1

86
9.

01
2

Ej
ér

ci
to

 d
e 

C
hi

le
01

0
74

4.
60

1
Pr

og
ra

m
a 

A
nt

ár
tic

o 
- S

ub
se

cr
et

ar
ía

 p
ar

a 
la

s F
ue

rz
as

 A
rm

ad
as

53
.5

81
01

5
53

.5
81

50
.8

78
76

.6
81

14
7.

90
1

34
8.

92
9

Fo
nd

o 
pa

ra
 M

is
io

ne
s d

e 
Pa

z-
Es

ta
do

 M
ay

or
 C

on
ju

nt
o

34
1.

27
4

01
7

34
1.

27
4

20
0.

94
1

1.
55

9.
84

3
1.

54
8.

29
0

Pr
og

ra
m

a 
A

nt
ár

tic
o 

- E
st

ad
o 

M
ay

or
 C

on
ju

nt
o

54
.3

17
08

88
7.

05
5

13
.9

45
60

.4
09

88
.4

38
61

.3
58

O
TR

O
S 

IN
G

R
ES

O
S 

C
O

R
R

IE
N

TE
S

01
44

.8
67

88
.4

38
60

.4
09

13
.9

45
R

ec
up

er
ac

io
ne

s y
 R

ee
m

bo
ls

os
 p

or
 L

ic
en

ci
as

 M
éd

ic
as

54
.3

17
99

88
7.

05
5

16
.4

91
O

tro
s

25
8.

00
5.

84
2

09
38

1.
25

6.
96

3
41

7.
42

6.
18

9
41

5.
11

4.
33

3
42

3.
59

5.
72

3
41

1.
88

5.
57

3
A

PO
R

TE
 F

IS
C

A
L

25
8.

00
5.

84
2

01
38

1.
25

6.
96

3
41

1.
88

5.
57

3
42

3.
59

5.
72

3
41

5.
11

4.
33

3
41

7.
42

6.
18

9
Li

br
e

-2
.4

03
.0

37
11

-2
.4

14
.3

29
34

5.
60

1
-1

.3
15

.7
49

61
8.

72
0

2.
40

5.
40

8
V

EN
TA

 D
E 

A
C

TI
V

O
S 

FI
N

A
N

C
IE

R
O

S
-2

.4
03

.0
37

03
-2

.4
14

.3
29

2.
40

5.
40

8
61

8.
72

0
-1

.3
15

.7
49

34
5.

60
1

O
pe

ra
ci

on
es

 d
e 

C
am

bi
o

26
8.

49
7

12
74

0.
29

0
1.

03
8.

89
0

97
3.

63
6

74
9.

03
1

73
7.

66
1

R
EC

U
PE

R
A

C
IÓ

N
 D

E 
PR

ÉS
TA

M
O

S
26

8.
49

7
07

74
0.

29
0

73
7.

66
1

74
9.

03
1

97
3.

63
6

1.
00

6.
87

5
Po

r A
nt

ic
ip

os
 p

or
 C

am
bi

o 
de

 R
es

id
en

ci
a

10
32

.0
15

In
gr

es
os

 p
or

 P
er

ci
bi

r
13

4.
47

6
5.

65
9

TR
A

N
SF

ER
EN

C
IA

S 
PA

R
A

 G
A

ST
O

S 
D

E 
C

A
PI

TA
L

02
5.

65
9

4.
47

6
D

el
 G

ob
ie

rn
o 

C
en

tra
l

00
1

4.
47

6
Fo

nd
o 

pa
ra

 M
is

io
ne

s d
e 

Pa
z-

Es
ta

do
 M

ay
or

 C
on

ju
nt

o
01

7
5.

65
9

Pr
og

ra
m

a 
A

nt
ár

tic
o 

- E
st

ad
o 

M
ay

or
 C

on
ju

nt
o

(*
)  

 C
on

sid
er

a d
ec

re
to

s T
ot

alm
en

te 
Tr

am
ita

do
s a

 A
go

st
o 

de
   

20
21

67



 S
E

R
IE

 H
IS

T
O

R
IC

A
 A

Ñ
O

S 
20

17
 - 

20
21

 IN
FO

R
M

A
C

IO
N

 D
E

 E
JE

C
U

C
IO

N
 P

R
E

SU
PU

E
ST

A
R

IA

11
 M

IN
IS

T
E

R
IO

 D
E

 D
E

FE
N

SA
 N

A
C

IO
N

A
L

Pa
rti

da
M

IN
IS

TE
R

IO
:  

 1
1

SE
R

V
IC

IO
05

 A
R

M
A

D
A

 D
E

 C
H

IL
E

C
ap

ítu
lo

:  
 0

5

01
 A

R
M

A
D

A
 D

E
 C

H
IL

E
PR

O
G

R
A

M
A

Pr
og

ra
m

a
:  

 0
1

En
 m

ile
s d

e 
$ 

20
21

It
em

  A
si

g
Su

bt
D

en
om

in
ac

ió
n

20
17

A
Ń

O
A

Ń
O

A
Ń

O
A

Ń
O

20
18

20
19

20
20

EJ
EC

UC
IO

N
AC

U
M

UL
A

DA
A 

AG
O

ST
O

AŃ
O

  2
02

1

PR
ES

UP
U

ES
TO

VI
G

EN
TE

 A
ŃO

20
21

  (
*)

15
49

.8
62

SA
LD

O
 IN

IC
IA

L 
D

E 
C

A
JA

26
0.

24
7.

10
6

38
3.

80
0.

69
6

41
6.

52
8.

37
5

42
6.

62
9.

53
3

41
5.

49
5.

51
2

42
0.

36
3.

42
2

G
A

ST
O

S 
   

  

22
6.

27
5.

38
6

21
33

2.
04

3.
22

4
34

4.
42

6.
32

9
34

5.
05

8.
36

7
34

9.
34

7.
64

9
34

3.
01

1.
71

0
G

A
ST

O
S 

EN
 P

ER
SO

N
A

L
26

.3
62

.7
10

22
42

.7
40

.2
32

67
.5

81
.2

47
64

.1
59

.6
71

69
.0

81
.6

12
53

.9
52

.5
05

B
IE

N
ES

 Y
 S

ER
V

IC
IO

S 
D

E 
C

O
N

SU
M

O
4.

20
2

23
50

.9
74

50
.6

89
49

.0
53

51
.8

76
31

.1
92

PR
ES

TA
C

IO
N

ES
 D

E 
SE

G
U

R
ID

A
D

 S
O

C
IA

L
4.

20
2

01
50

.9
74

31
.1

92
51

.8
76

49
.0

53
50

.6
89

Pr
es

ta
ci

on
es

 P
re

vi
si

on
al

es
7.

33
8.

90
1

24
8.

22
5.

96
6

4.
95

6.
42

0
5.

15
2.

27
5

5.
10

5.
82

6
16

.0
71

.2
47

TR
A

N
SF

ER
EN

C
IA

S 
C

O
R

R
IE

N
TE

S
01

88
.9

25
91

.2
19

87
.7

70
11

6.
07

4
A

l S
ec

to
r P

riv
ad

o
00

5
4.

69
8

4.
81

5
4.

80
3

4.
79

6
A

te
nc

io
ne

s M
éd

ic
as

00
8

84
.2

27
86

.4
04

82
.9

67
11

1.
27

8
C

lu
be

s
2.

94
5.

88
2

02
2.

94
5.

88
2

10
.2

29
.4

98
18

8.
69

6
27

4.
33

7
26

6.
40

5
A

l G
ob

ie
rn

o 
C

en
tra

l
00

4
2.

77
1

6.
49

1
6.

48
0

Ej
ér

ci
to

 d
e 

C
hi

le
00

7
10

9.
52

4
16

6.
20

0
24

8.
17

3
23

1.
54

6
Es

ta
do

 M
ay

or
 C

on
ju

nt
o

18
.9

04
01

0
18

.9
04

19
.2

44
19

.7
25

19
.6

73
28

.3
79

D
ire

cc
ió

n 
G

en
er

al
 d

e 
M

ov
ili

za
ci

ón
 N

ac
io

na
l

2.
88

5.
02

0
01

1
2.

88
5.

02
0

10
.1

00
.7

30
D

ire
cc

ió
n 

de
 S

an
id

ad
41

.9
58

01
2

41
.9

58
Su

bs
ec

re
ta

ría
 p

ar
a 

la
s F

ue
rz

as
 A

rm
ad

as
4.

39
3.

01
9

03
5.

28
0.

08
4

5.
75

2.
82

4
4.

82
5.

91
1

4.
79

0.
16

8
4.

57
3.

94
1

A
 O

tra
s E

nt
id

ad
es

 P
úb

lic
as

1.
89

5.
09

0
24

3
1.

89
5.

09
0

1.
92

9.
37

8
1.

93
7.

92
9

1.
92

3.
57

6
1.

71
2.

23
1

B
ie

ne
st

ar
 S

oc
ia

l
2.

49
7.

92
9

24
4

2.
49

7.
92

9
2.

87
5.

23
8

2.
88

7.
98

2
2.

86
6.

59
2

2.
86

1.
71

0
A

dm
in

is
tra

do
r F

in
an

ci
er

o 
Si

st
em

a 
Sa

lu
d 

A
rm

ad
a

24
5

88
7.

06
5

94
8.

20
8

Fo
nd

o 
R

ot
at

iv
o 

de
 A

ba
st

ec
im

ie
nt

o
29

1.
81

3.
40

2
1.

13
5.

39
4

1.
67

9.
14

6
1.

68
2.

92
6

A
D

Q
U

IS
IC

IÓ
N

 D
E 

A
C

TI
V

O
S 

N
O

 F
IN

A
N

C
IE

R
O

S
03

80
6.

45
2

14
9.

83
6

14
7.

97
3

51
6.

68
1

V
eh

íc
ul

os

(*
)  

 C
on

sid
er

a d
ec

re
to

s T
ot

alm
en

te 
Tr

am
ita

do
s a

 A
go

st
o 

de
   

20
21

68



 S
E

R
IE

 H
IS

T
O

R
IC

A
 A

Ñ
O

S 
20

17
 - 

20
21

 IN
FO

R
M

A
C

IO
N

 D
E

 E
JE

C
U

C
IO

N
 P

R
E

SU
PU

E
ST

A
R

IA

11
 M

IN
IS

T
E

R
IO

 D
E

 D
E

FE
N

SA
 N

A
C

IO
N

A
L

Pa
rti

da
M

IN
IS

TE
R

IO
:  

 1
1

SE
R

V
IC

IO
05

 A
R

M
A

D
A

 D
E

 C
H

IL
E

C
ap

ítu
lo

:  
 0

5

01
 A

R
M

A
D

A
 D

E
 C

H
IL

E
PR

O
G

R
A

M
A

Pr
og

ra
m

a
:  

 0
1

En
 m

ile
s d

e 
$ 

20
21

It
em

  A
si

g
Su

bt
D

en
om

in
ac

ió
n

20
17

A
Ń

O
A

Ń
O

A
Ń

O
A

Ń
O

20
18

20
19

20
20

EJ
EC

UC
IO

N
AC

U
M

UL
A

DA
A 

AG
O

ST
O

AŃ
O

  2
02

1

PR
ES

UP
U

ES
TO

VI
G

EN
TE

 A
ŃO

20
21

  (
*)

04
22

7.
74

1
20

4.
58

4
23

3.
00

6
33

4.
29

8
M

ob
ili

ar
io

 y
 O

tro
s

05
33

1.
44

5
21

2.
23

1
22

8.
24

8
25

3.
39

5
M

áq
ui

na
s y

 E
qu

ip
os

06
95

.0
79

81
1.

32
7

28
8.

30
2

45
7.

97
6

Eq
ui

po
s I

nf
or

m
át

ic
os

07
22

2.
20

9
30

1.
16

8
23

7.
86

5
25

1.
05

2
Pr

og
ra

m
as

 In
fo

rm
át

ic
os

31
31

2.
98

5
62

3.
55

0
IN

IC
IA

TI
V

A
S 

D
E 

IN
V

ER
SI

Ó
N

02
62

3.
55

0
31

2.
98

5
Pr

oy
ec

to
s

26
5.

90
7

32
74

0.
29

0
1.

03
8.

74
7

97
3.

61
5

73
9.

87
4

73
7.

14
3

PR
ÉS

TA
M

O
S

26
5.

90
7

07
74

0.
29

0
73

7.
14

3
73

9.
87

4
97

3.
61

5
1.

03
8.

74
7

Po
r A

nt
ic

ip
os

 p
or

 C
am

bi
o 

de
 R

es
id

en
ci

a
33

8.
78

9
TR

A
N

SF
ER

EN
C

IA
S 

D
E 

C
A

PI
TA

L
03

8.
78

9
A

 O
tra

s E
nt

id
ad

es
 P

úb
lic

as
24

5
8.

78
9

Fo
nd

o 
R

ot
at

iv
o 

de
 A

ba
st

ec
im

ie
nt

o
34

10
18

3.
60

3
SE

R
V

IC
IO

 D
E 

LA
 D

EU
D

A
07

10
18

3.
60

3
D

eu
da

 F
lo

ta
nt

e

(*
)  

 C
on

sid
er

a d
ec

re
to

s T
ot

alm
en

te 
Tr

am
ita

do
s a

 A
go

st
o 

de
   

20
21

69



 S
E

R
IE

 H
IS

T
O

R
IC

A
 A

Ñ
O

S 
20

17
 - 

20
21

 IN
FO

R
M

A
C

IO
N

 D
E

 E
JE

C
U

C
IO

N
 P

R
E

SU
PU

E
ST

A
R

IA

11
 M

IN
IS

T
E

R
IO

 D
E

 D
E

FE
N

SA
 N

A
C

IO
N

A
L

Pa
rti

da
M

IN
IS

TE
R

IO
:  

 1
1

SE
R

V
IC

IO
05

 A
R

M
A

D
A

 D
E

 C
H

IL
E

C
ap

ítu
lo

:  
 0

5

01
 A

R
M

A
D

A
 D

E
 C

H
IL

E
PR

O
G

R
A

M
A

Pr
og

ra
m

a
:  

 0
1

En
 m

ile
s d

e 
U

S$
 

It
em

  A
si

g
Su

bt
D

en
om

in
ac

ió
n

20
17

A
Ń

O
A

Ń
O

A
Ń

O
A

Ń
O

20
18

20
19

20
20

EJ
EC

UC
IO

N
AC

U
M

UL
A

DA
A 

AG
O

ST
O

AŃ
O

  2
02

1

PR
ES

UP
U

ES
TO

VI
G

EN
TE

 A
ŃO

20
21

  (
*)

44
.1

05
64

.8
07

75
.0

52
70

.1
07

53
.4

77
81

.0
09

IN
G

R
E

SO
S 

 

2.
10

8
05

2.
10

8
7.

35
3

1.
64

5
1.

24
8

2.
50

7
TR

A
N

SF
ER

EN
C

IA
S 

C
O

R
R

IE
N

TE
S

2.
10

8
02

2.
10

8
2.

50
7

1.
24

8
1.

64
5

7.
35

3
D

el
 G

ob
ie

rn
o 

C
en

tra
l

71
3

01
5

71
3

82
6

1.
24

8
1.

64
5

7.
35

3
Fo

nd
o 

pa
ra

 M
is

io
ne

s d
e 

Pa
z-

Es
ta

do
 M

ay
or

 C
on

ju
nt

o
1.

39
5

01
7

1.
39

5
1.

68
1

Pr
og

ra
m

a 
A

nt
ár

tic
o 

- E
st

ad
o 

M
ay

or
 C

on
ju

nt
o

6.
89

9
08

6.
89

9
8.

62
4

8.
62

4
8.

86
8

8.
67

0
O

TR
O

S 
IN

G
R

ES
O

S 
C

O
R

R
IE

N
TE

S
6.

89
9

99
6.

89
9

8.
67

0
8.

86
8

8.
62

4
8.

62
4

O
tro

s
31

.4
49

09
50

.9
31

64
.8

83
62

.4
91

60
.2

19
44

.8
68

A
PO

R
TE

 F
IS

C
A

L
31

.4
49

01
50

.9
31

44
.8

68
60

.2
19

62
.4

91
64

.8
83

Li
br

e
3.

35
4

11
3.

15
3

-4
94

1.
79

0
-7

65
-3

.0
27

V
EN

TA
 D

E 
A

C
TI

V
O

S 
FI

N
A

N
C

IE
R

O
S

3.
35

4
03

3.
15

3
-3

.0
27

-7
65

1.
79

0
-4

94
O

pe
ra

ci
on

es
 d

e 
C

am
bi

o
29

5
12

1.
10

0
64

3
50

2
53

7
44

5
R

EC
U

PE
R

A
C

IÓ
N

 D
E 

PR
ÉS

TA
M

O
S

29
5

07
1.

10
0

44
5

53
7

50
2

64
3

Po
r A

nt
ic

ip
os

 p
or

 C
am

bi
o 

de
 R

es
id

en
ci

a
13

14
TR

A
N

SF
ER

EN
C

IA
S 

PA
R

A
 G

A
ST

O
S 

D
E 

C
A

PI
TA

L
02

14
D

el
 G

ob
ie

rn
o 

C
en

tra
l

00
1

14
Fo

nd
o 

pa
ra

 M
is

io
ne

s d
e 

Pa
z-

Es
ta

do
 M

ay
or

 C
on

ju
nt

o
15

61
6

SA
LD

O
 IN

IC
IA

L 
D

E 
C

A
JA

43
.6

01
64

.8
07

74
.8

71
69

.8
79

53
.8

09
82

.1
13

G
A

ST
O

S 
   

  

9.
84

9
21

16
.1

29
23

.6
12

21
.4

29
19

.6
34

19
.6

92
G

A
ST

O
S 

EN
 P

ER
SO

N
A

L
13

.9
82

22
26

.6
38

55
.8

47
51

.7
83

48
.6

90
32

.6
25

B
IE

N
ES

 Y
 S

ER
V

IC
IO

S 
D

E 
C

O
N

SU
M

O

(*
)  

 C
on

sid
er

a d
ec

re
to

s T
ot

alm
en

te 
Tr

am
ita

do
s a

 A
go

st
o 

de
   

20
21

70



 S
E

R
IE

 H
IS

T
O

R
IC

A
 A

Ñ
O

S 
20

17
 - 

20
21

 IN
FO

R
M

A
C

IO
N

 D
E

 E
JE

C
U

C
IO

N
 P

R
E

SU
PU

E
ST

A
R

IA

11
 M

IN
IS

T
E

R
IO

 D
E

 D
E

FE
N

SA
 N

A
C

IO
N

A
L

Pa
rti

da
M

IN
IS

TE
R

IO
:  

 1
1

SE
R

V
IC

IO
05

 A
R

M
A

D
A

 D
E

 C
H

IL
E

C
ap

ítu
lo

:  
 0

5

01
 A

R
M

A
D

A
 D

E
 C

H
IL

E
PR

O
G

R
A

M
A

Pr
og

ra
m

a
:  

 0
1

En
 m

ile
s d

e 
U

S$
 

It
em

  A
si

g
Su

bt
D

en
om

in
ac

ió
n

20
17

A
Ń

O
A

Ń
O

A
Ń

O
A

Ń
O

20
18

20
19

20
20

EJ
EC

UC
IO

N
AC

U
M

UL
A

DA
A 

AG
O

ST
O

AŃ
O

  2
02

1

PR
ES

UP
U

ES
TO

VI
G

EN
TE

 A
ŃO

20
21

  (
*)

19
.3

94
24

19
.3

94
68

3
TR

A
N

SF
ER

EN
C

IA
S 

C
O

R
R

IE
N

TE
S

19
.3

94
03

19
.3

94
68

3
A

 O
tra

s E
nt

id
ad

es
 P

úb
lic

as
25

4
29

1.
54

6
1.

55
1

1.
16

2
1.

05
8

48
3

A
D

Q
U

IS
IC

IÓ
N

 D
E 

A
C

TI
V

O
S 

N
O

 F
IN

A
N

C
IE

R
O

S
04

4
12

7
13

M
ob

ili
ar

io
 y

 O
tro

s
12

2
05

78
2

30
3

1.
00

1
1.

10
9

1.
49

4
M

áq
ui

na
s y

 E
qu

ip
os

11
9

06
50

5
66

17
17

17
Eq

ui
po

s I
nf

or
m

át
ic

os
13

07
25

9
11

0
28

29
27

Pr
og

ra
m

as
 In

fo
rm

át
ic

os
12

2
32

1.
10

0
64

4
49

7
49

7
32

6
PR

ÉS
TA

M
O

S
12

2
07

1.
10

0
32

6
49

7
49

7
64

4
Po

r A
nt

ic
ip

os
 p

or
 C

am
bi

o 
de

 R
es

id
en

ci
a

34
45

9
SE

R
V

IC
IO

 D
E 

LA
 D

EU
D

A
07

45
9

D
eu

da
 F

lo
ta

nt
e

(*
)  

 C
on

sid
er

a d
ec

re
to

s T
ot

alm
en

te 
Tr

am
ita

do
s a

 A
go

st
o 

de
   

20
21

71



72



DIRECCIÓN GENERAL DEL TERRITORIO 
MARÍTIMO  

73



74



PARTIDA
CAPÍTULO
PROGRAMA

:
:
:

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL 11
07
01

Dirección General del Territorio Marítimo
Dirección General del Territorio Marítimo (01, 04, 05, 06)

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS AÑO 2022

Sub-
Título Ítem Asig. Denominaciones Glosa N° Moneda Nacional

Miles de $

INGRESOS 103.402.569
07 INGRESOS DE OPERACIÓN 99.901.525

02 Venta de Servicios 99.901.525
08 OTROS INGRESOS CORRIENTES 208.741

01 Recuperaciones y Reembolsos por Licencias Médicas 10
99 Otros 208.731

12 RECUPERACIÓN DE PRÉSTAMOS 1.239.789
10 Ingresos por Percibir 1.239.789

13 TRANSFERENCIAS PARA GASTOS DE CAPITAL 2.052.504
02 Del Gobierno Central 2.052.504

200 Fondo de Emergencia Transitorio 2.052.504
15 SALDO INICIAL DE CAJA 10

GASTOS 103.402.569
21 GASTOS EN PERSONAL 02 21.966.523
22 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 03 37.269.131
24 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 848.723

02 Al Gobierno Central 738.545
001 Servicio Hidrográfico y Oceanográfico de la Armada 738.545

07 A Organismos Internacionales 110.178
003 Membresía OMI 56.376
004 Membresía AIFM 53.802

25 INTEGROS AL FISCO 32.857.275
01 Impuestos 30.787
99 Otros Integros al Fisco 32.826.488

29 ADQUISICIÓN DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 3.563.751
03 Vehículos 697.732
05 Máquinas y Equipos 1.235.792
06 Equipos Informáticos 881.359
07 Programas Informáticos 741.852
99 Otros Activos no Financieros 7.016

30 ADQUISICIÓN DE ACTIVOS FINANCIEROS 2.052.504
10 Fondo de Emergencia Transitorio 2.052.504

31 INICIATIVAS DE INVERSIÓN 4.844.652
02 Proyectos 4.844.652

34 SERVICIO DE LA DEUDA 10
07 Deuda Flotante 10
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PARTIDA
CAPÍTULO
PROGRAMA

:
:
:

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL 11
07
01

Dirección General del Territorio Marítimo
Dirección General del Territorio Marítimo (01, 04, 05, 06)

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS AÑO 2022

GLOSAS:
01 La  Dirección  General  del  Territorio  Marítimo podrá desarrollar programas de

Capacitación  y  Perfeccionamiento  en  seguridad  en  el  mar, destinados a los
pescadores artesanales y buzos mariscadores.

02 Incluye:
a) Dotación máxima de personal 1.215
   Incluye  recursos  para  la  contratación  de  personal  adicional en periodo
   estival,  que  no  podrá exceder de 52 personas, para labores administrativas
   del Fono 137 y del mesón litoral.
b) Autorización máxima para gastos en viáticos
   - En Territorio Nacional, en Miles de $ 370.243
   - En el Exterior, en Miles de $ 165.042
c) Convenios con personas naturales
   - N° de Personas 242
   - Miles de $ 602.501

03 Incluye:
Capacitación  y  perfeccionamiento,  D.F.L.  N°1  / 19.653, de 2001,  Ministerio
Secretaría General de la Presidencia
- Miles de $ 90.394

04 Deberá  informarse trimestralmente a la Comisión Especial Mixta de Presupuestos,
a las Comisiones de Intereses Marítimos, Pesca y Acuicultura y de Medio Ambiente
y  Bienes  Nacionales  del  Senado,  y  a las Comisiones de Pesca, Acuicultura e
Intereses  Marítimos  y  de  Medio Ambiente y Recursos Naturales de la Cámara de
Diputados  acerca  de la efectiva vigilancia marítima y aérea de la pesca ilegal
por  parte de naves y embarcaciones extranjeras en la zona marítima aledaña a la
Provincia  de Isla de Pascua y sobre el monto de los recursos destinados a dicho
objeto.

05 Incluye  $  2.137.269  miles  para financiar operaciones anuales de vigilancia y
fiscalización contra la pesca ilegal a lo largo del territorio nacional.

06 La Dirección General del Territorio Marítimo podrá suscribir convenios con otros
servicios  públicos  financiados  por  la  presente  ley,  personas  naturales o
jurídicas, nacionales o extranjeras, a fin de cumplir de adecuada manera con las
funciones  que la ley orgánica de la Dirección General del Territorio Marítimo y
otros cuerpos normativos le asignen.
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Ministerio MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL Partida 11

Servicio Dirección General del Territorio Marítimo Capítulo 07

Programa Dirección General del Territorio Marítimo Programa 01

Planta Contrata Total

Estamentos Profesional 0 344 344

Técnico 0 143 143

Administrativo 0 712 712

Total Dotación Efectiva 0 1.199 1.199

Dotación Máxima Ley de Presupuestos 2021 1.215

Dotación Máxima Proyecto Ley de Presupuestos 2022 1.215

Variación Dotación Máxima 0,0%

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS PARA EL AÑO 2022

INFORMACIÓN DE PERSONAL AL 30 DE JUNIO DE 2021
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DIRECCIÓN DE SANIDAD 
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PARTIDA
CAPÍTULO
PROGRAMA

:
:
:

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL 11
08
01

Dirección de Sanidad
Dirección de Sanidad (01)

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS AÑO 2022

Sub-
Título Ítem Asig. Denominaciones Glosa N° Moneda Nacional

Miles de $

INGRESOS 64.870.400
06 RENTAS DE LA PROPIEDAD 6.501

03 Intereses 6.501
07 INGRESOS DE OPERACIÓN 60.977.545

01 Venta de Bienes 5.974.929
02 Venta de Servicios 55.002.616

08 OTROS INGRESOS CORRIENTES 428.421
01 Recuperaciones y Reembolsos por Licencias Médicas 10
99 Otros 428.411

12 RECUPERACIÓN DE PRÉSTAMOS 3.457.923
10 Ingresos por Percibir 3.457.923

15 SALDO INICIAL DE CAJA 10

GASTOS 64.870.400
21 GASTOS EN PERSONAL 02, 03 31.490.152
22 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 04, 05 32.738.060
23 PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 10

01 Prestaciones Previsionales 10
25 INTEGROS AL FISCO 640.504

01 Impuestos 640.494
99 Otros Integros al Fisco 10

26 OTROS GASTOS CORRIENTES 10
01 Devoluciones 10

29 ADQUISICIÓN DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 1.654
07 Programas Informáticos 1.654

34 SERVICIO DE LA DEUDA 10
07 Deuda Flotante 10

GLOSAS:
01 Incluye los ingresos y gastos de las siguientes unidades institucionales:

      - Hospital Naval de Viña del Mar.
      - Hospital Naval de Talcahuano.
      - Hospital de las Fuerzas Armadas (Punta Arenas).
      - Hospital Naval de Puerto Williams.
      - Central Odontológica de 1ra. Zona Naval.
      - Central Odontológica de Talcahuano.
      - Central Odontológica de Punta Arenas.
      - Central de Atención Primaria de Salud de la Armada.
      - Policlínico Naval de Iquique.
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PARTIDA
CAPÍTULO
PROGRAMA

:
:
:

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL 11
08
01

Dirección de Sanidad
Dirección de Sanidad (01)

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS AÑO 2022

      - Policlínico Naval de Santiago.
      - Policlínico Naval de Puerto Montt.

02 Incluye:
a) Autorización máxima para gastos en viáticos
   - En Territorio Nacional, en Miles de $ 73.080
b) Convenios con personas naturales
   - Miles de $ 1.797.996

03 La  Dirección  de  Sanidad de la Armada deberá mantener publicadas en sus sitios
web,  la  respectiva nómina de profesionales, empleados y administrativos que se
desempeñen en dichos establecimientos, señalando el monto de sus remuneraciones,
en cumplimiento de la ley N° 20.285.

04 Incluye:
Capacitación  y  perfeccionamiento,  D.F.L.  N°1  /  19.653, de 2001, Ministerio
Secretaría General de la Presidencia
- Miles de $ 46.980

05 Las  obligaciones devengadas de cada unidad institucional deberán ser pagadas en
un plazo que no podrá exceder de 45 días, a contar de la fecha en que la factura
es aceptada.
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Fuerza Aérea de Chile
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

Fuerza Aérea de Chile (01, 04, 05)

PARTIDA
CAPÍTULO
PROGRAMA

:
:
:

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS AÑO 2022
11
09
01

Sub-
Título Ítem Asig. Denominaciones Glosa N° Moneda Nacional

Miles de $

Moneda Extranjera
Convertida a Dólares

Miles de US$

INGRESOS 228.556.449 62.586
05 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2.848.922 883

02 Del Gobierno Central 2.848.922 883
002 Dirección General de Aeronáutica Civil 52.284
014 Programa Antártico - Estado Mayor Conjunto 2.796.638 883

07 INGRESOS DE OPERACIÓN 2.730.629
02 Venta de Servicios 2.730.629

08 OTROS INGRESOS CORRIENTES 434.123
01 Recuperaciones y Reembolsos por Licencias

Médicas
10

99 Otros 434.113
09 APORTE FISCAL 221.903.359 61.018

01 Libre 221.903.359 61.018
12 RECUPERACIÓN DE PRÉSTAMOS 534.838 675

07 Por Anticipos por Cambio de Residencia 534.838 675
13 TRANSFERENCIAS PARA GASTOS DE

CAPITAL
104.568

02 Del Gobierno Central 104.568
002 Dirección General de Aeronáutica Civil 104.568

15 SALDO INICIAL DE CAJA 10 10

GASTOS 228.556.449 62.586
21 GASTOS EN PERSONAL 02, 06 203.245.427 8.543
22 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 03 22.166.516 53.351
23 PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 7

01 Prestaciones Previsionales 7
24 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2.505.080

01 Al Sector Privado 664.328
009 Medicina Curativa 664.328

02 Al Gobierno Central 839.011
002 Servicio Aerofotogramétrico de la FACH 192.045
004 Organismos de Salud de la FACH 646.966

03 A Otras Entidades Públicas 1.001.741
243 Bienestar Social 1.001.731
244 Fondo Rotativo de Abastecimiento 07 10

25 INTEGROS AL FISCO 10
99 Otros Integros al Fisco 10
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Fuerza Aérea de Chile
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

Fuerza Aérea de Chile (01, 04, 05)

PARTIDA
CAPÍTULO
PROGRAMA

:
:
:

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS AÑO 2022
11
09
01

Sub-
Título Ítem Asig. Denominaciones Glosa N° Moneda Nacional

Miles de $

Moneda Extranjera
Convertida a Dólares

Miles de US$

29 ADQUISICIÓN DE ACTIVOS NO
FINANCIEROS

104.568

04 Mobiliario y Otros 6.524
05 Máquinas y Equipos 98.044

32 PRÉSTAMOS 534.838 675
07 Por Anticipos por Cambio de Residencia 534.838 675

34 SERVICIO DE LA DEUDA 10 10
07 Deuda Flotante 10 10

GLOSAS:
01 En  el  mes  de  enero  de  cada  año,  se    deberá  informar a la Dirección de

Presupuestos,  los  presupuestos  anuales  de  la Escuela  de  Aviación “Capitán
Manuel  Ávalos  Prado”  y  la  Escuela  de  Especialidades  “Sargento 1°  Adolfo
Menadier  Rojas", los que deberán desagregarse  de acuerdo con la apertura de la
Ley  de  Presupuestos. Además, deberán ser informadas  las modificaciones que se
materialicen durante el año.
La  Fuerza    Aérea  de  Chile deberá  enviar trimestralmente  a la  Comisión de
Defensa    Nacional   de  la  Cámara  de  Diputados un informe con la respectiva
ejecución    presupuestaria,  incluyendo  la información correspondiente  a  los
Organismos      de   Salud   de   la   Fuerza  Aérea  de  Chile  y  el  Servicio
Aerofotogramétrico de la Fuerza Aérea de Chile.

02 En moneda extranjera:
Se  podrá  contratar  personal  en  el  extranjero,  sin  sujeción  a  las leyes
previsionales chilenas.

03 Incluye :
- $211.534 miles y US$640 miles para gastos reservados, Ley N° 19.863.
Del  uso  de estos recursos se informará semestralmente, en sesión secreta, a la
Comisión  de  Defensa Nacional del Senado y a la Comisión de Defensa Nacional de
la Cámara de Diputados.

04 Incluye recursos para el Programa Antártico, por:
- $ 1.849.850 Miles, para Glaciar Unión.
- $ 3.104.124 Miles, para Sostenimiento de Bases.
Se deberá informar a la Subsecretaría  para  las  Fuerzas Armadas con copia a la
Dirección    de    Presupuestos  antes  de 30  días a partir del término de cada
trimestre, el avance en el desarrollo de las actividades planificadas.

05 Se  informará    semestralmente, treinta  días  después del término del semestre
respectivo, a la Comisión Especial Mixta de Presupuestos, a la Comisión Especial
Encargada de conocer iniciativas y tramitar proyectos de ley relacionados con la
mujer  y  la igualdad  de género del Senado y a la Comisión de Mujeres y Equidad
de Género de la  Cámara  de  Diputados, acerca  de los estudios realizados  con
cargo a estos recursos, sobre paridad de género en la Fuerza Aérea de Chile, el
estado  de    verificación de la paridad en la actualidad y recomendaciones para
generar mecanismos de promoción del Cuerpo Femenino.

06 Se  informará  trimestralmente,  treinta días después  del término del trimestre
respectivo,  de  manera  reservada, a las  Comisiones  de  Defensa  Nacional  de
ambas  cámaras  y  a la Comisión  Especial  Mixta  de  Presupuestos el número de
personas  que  componen  la dotación  de  personal de la  Fuerza Aérea de Chile,
indicando el destino de los funcionarios.
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Fuerza Aérea de Chile
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

Fuerza Aérea de Chile (01, 04, 05)

PARTIDA
CAPÍTULO
PROGRAMA

:
:
:

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS AÑO 2022
11
09
01

07 Con  cargo  a  estos  recursos  se  financiará  la  adquisición, almacenamiento,
mantención,  conservación y distribución de equipos, materiales y consumos según
procedimientos  establecidos  en  la  legislación  vigente,  necesarios  para la
formación  y  reposición  de  los niveles de existencias y a financiar cualquier
otro  gasto  accesorio que origine el sistema de abastecimiento, de acuerdo a lo
estipulado en el D.L. N°1.277, 1975, Ministerio de Defensa Nacional.
Los  ingresos  y  gastos  correspondientes  al  Fondo Rotativo de Abastecimiento
(FORA)  deberán  cumplir  con  lo  dispuesto en el artículo 4° del D.L. N°1.263,
1975, Ministerio de Hacienda.
Trimestralmente,  se  deberá  informar  a  la  Dirección  de  Presupuestos de la
ejecución   devengada  y  pagada  del  FORA,  de  acuerdo  con  el  clasificador
presupuestario,   identificando   si   son  ingresos  por  el  artículo  7°  del
D.L.N°1.277, de 1975, del Ministerio de Defensa Nacional, u otros.
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PARTIDA
CAPÍTULO
PROGRAMA

:
:
:

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL 11
11
01

Organismos de Salud de la Fach
Organismos de Salud de la Fach (01)

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS AÑO 2022

Sub-
Título Ítem Asig. Denominaciones Glosa N° Moneda Nacional

Miles de $

INGRESOS 35.045.090
05 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 646.966

02 Del Gobierno Central 646.966
002 Fuerza Aérea de Chile 646.966

07 INGRESOS DE OPERACIÓN 30.962.835
02 Venta de Servicios 30.962.835

08 OTROS INGRESOS CORRIENTES 700.124
01 Recuperaciones y Reembolsos por Licencias Médicas 10
99 Otros 700.114

12 RECUPERACIÓN DE PRÉSTAMOS 2.735.155
10 Ingresos por Percibir 2.735.155

15 SALDO INICIAL DE CAJA 10

GASTOS 35.045.090
21 GASTOS EN PERSONAL 02, 03 16.670.606
22 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 04, 05 18.314.509
23 PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 10

01 Prestaciones Previsionales 10
25 INTEGROS AL FISCO 48.048

01 Impuestos 48.038
99 Otros Integros al Fisco 10

26 OTROS GASTOS CORRIENTES 10
01 Devoluciones 10

29 ADQUISICIÓN DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 11.897
07 Programas Informáticos 11.897

34 SERVICIO DE LA DEUDA 10
07 Deuda Flotante 10

GLOSAS:
01 Incluye los ingresos y gastos de las siguientes unidades institucionales:

      - Hospital FACH.
      - Central Odontológica de la FACH.
      - Centro de Medicina Aeroespacial de la FACH.
      - Centro de Rehabilitación Tantauco.
      - Red de Consultorios.

02 Incluye:
a) Autorización máxima para gastos en viáticos
   - En Territorio Nacional, en Miles de $ 15.464
b) Convenios con personas naturales
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PARTIDA
CAPÍTULO
PROGRAMA

:
:
:

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL 11
11
01

Organismos de Salud de la Fach
Organismos de Salud de la Fach (01)

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS AÑO 2022

     - Miles de $ 365.400
03 Los  Organismos  de  Salud  de la FACH deberán mantener publicadas en sus sitios

web las respectivas nóminas de profesionales, empleados y administrativos que se
desempeñen en dichos establecimientos, señalando el monto de sus remuneraciones,
en cumplimiento de la ley N° 20.285.

04 Incluye:
Capacitación  y  perfeccionamiento,  D.F.L.  N°1  / 19.653, de 2001,  Ministerio
Secretaría General de la Presidencia
- Miles de $ 21.297

05 Las obligaciones devengadas de cada unidad institucional deberán ser  pagadas en
un  plazo    que  no  podrá  exceder de 45 días, a contar de la fecha en  que la
factura es aceptada.
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PARTIDA
CAPÍTULO
PROGRAMA

:
:
:

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL 11
18
01

Dirección General de Movilización Nacional
Dirección General de Movilización Nacional (01)

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS AÑO 2022

Sub-
Título Ítem Asig. Denominaciones Glosa N° Moneda Nacional

Miles de $

INGRESOS 7.022.777
06 RENTAS DE LA PROPIEDAD 8.233

99 Otras Rentas de la Propiedad 8.233
07 INGRESOS DE OPERACIÓN 4.667.607

02 Venta de Servicios 4.667.607
08 OTROS INGRESOS CORRIENTES 3.173

01 Recuperaciones y Reembolsos por Licencias Médicas 10
02 Multas y Sanciones Pecuniarias 10
99 Otros 3.153

09 APORTE FISCAL 2.343.744
01 Libre 2.343.744

12 RECUPERACIÓN DE PRÉSTAMOS 10
10 Ingresos por Percibir 10

15 SALDO INICIAL DE CAJA 10

GASTOS 7.022.777
21 GASTOS EN PERSONAL 02 1.956.897
22 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 03 1.526.743
23 PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 10

03 Prestaciones Sociales del Empleador 10
24 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 3.340.890

01 Al Sector Privado 910.688
333 Programa de Incentivos Servicio Militar 04 910.688

02 Al Gobierno Central 2.130.309
001 Ejército de Chile 31.320
003 Carabineros de Chile 2.098.989

03 A Otras Entidades Públicas 32.629
243 Bienestar Social 32.629

07 A Organismos Internacionales 267.264
001 Organización para la Prohibición de Armas Químicas 250.560
002 Conferencia de Estados Partes del Tratado sobre el Comercio de Armas 5.220
003 Convención de Armas Convencionales 5.220
004 Convención para Armas Biológicas 6.264

25 INTEGROS AL FISCO 10
99 Otros Integros al Fisco 10

29 ADQUISICIÓN DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 198.217
06 Equipos Informáticos 140.093
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PARTIDA
CAPÍTULO
PROGRAMA

:
:
:

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL 11
18
01

Dirección General de Movilización Nacional
Dirección General de Movilización Nacional (01)

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS AÑO 2022

Sub-
Título Ítem Asig. Denominaciones Glosa N° Moneda Nacional

Miles de $

07 Programas Informáticos 58.124
34 SERVICIO DE LA DEUDA 10

07 Deuda Flotante 10

GLOSAS:
01 Dotación máxima de vehículos 17
02 Incluye:

a) Dotación máxima de personal 110
b) Autorización máxima para gastos en viáticos
   - En Territorio Nacional, en Miles de $ 55.070
   - En el Exterior, en Miles de $ 17.519
c) Convenios con personas naturales
   - N° de Personas 7
   - Miles de $ 13.726

03 Incluye:
Capacitación y perfeccionamiento, D.F.L. N°1 / 19.653, de 2001,  Ministerio
Secretaría General de la Presidencia
- Miles de $ 17.546

04 Incluye :
- $ 242.312 miles para transporte de soldados conscriptos en zonas extremas.
- $ 668.376 miles destinados a campañas de incentivo del Servicio Militar.
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Ministerio MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL Partida 11

Servicio Dirección General de Movilización Nacional Capítulo 18

Programa Dirección General de Movilización Nacional Programa 01

Planta Contrata Total

Estamentos Profesional 0 33 33

Técnico 0 20 20

Administrativo 0 31 31

Total Dotación Efectiva 0 84 84

Dotación Máxima Ley de Presupuestos 2021 90

Dotación Máxima Proyecto Ley de Presupuestos 2022 110

Variación Dotación Máxima 22,2%

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS PARA EL AÑO 2022

INFORMACIÓN DE PERSONAL AL 30 DE JUNIO DE 2021
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INSTITUTO GEOGRÁFICO MILITAR 
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PARTIDA
CAPÍTULO
PROGRAMA

:
:
:

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL 11
19
01

Instituto Geográfico Militar
Instituto Geográfico Militar

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS AÑO 2022

Sub-
Título Ítem Asig. Denominaciones Glosa N° Moneda Nacional

Miles de $

INGRESOS 4.123.443
07 INGRESOS DE OPERACIÓN 594.320

01 Venta de Bienes 594.320
08 OTROS INGRESOS CORRIENTES 8.343

01 Recuperaciones y Reembolsos por Licencias Médicas 10
99 Otros 8.333

09 APORTE FISCAL 3.360.646
01 Libre 3.360.646

12 RECUPERACIÓN DE PRÉSTAMOS 160.124
10 Ingresos por Percibir 160.124

15 SALDO INICIAL DE CAJA 10

GASTOS 4.123.443
21 GASTOS EN PERSONAL 01 2.552.557
22 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 02 1.230.786
23 PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 10

01 Prestaciones Previsionales 10
24 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 9.513

07 A Organismos Internacionales 9.513
001 Instituto Panamericano de Geografía e Historia 5.529
002 Unión Internacional de Geodesia y Geofísica 3.257
003 Unión Geográfica Internacional 388
004 Asociación Cartográfica Internacional 238
005 Sociedad Internacional de Fotogrametría y Sensores Remotos 101

25 INTEGROS AL FISCO 12.693
01 Impuestos 12.683
99 Otros Integros al Fisco 10

29 ADQUISICIÓN DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 317.874
07 Programas Informáticos 317.874

34 SERVICIO DE LA DEUDA 10
07 Deuda Flotante 10

GLOSAS:
01 Incluye:

a) Dotación máxima de personal 171
b) Autorización máxima para gastos en viáticos
   - En Territorio Nacional, en Miles de $ 9.128
   - En el Exterior, en Miles de $ 5.235
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PARTIDA
CAPÍTULO
PROGRAMA

:
:
:

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL 11
19
01

Instituto Geográfico Militar
Instituto Geográfico Militar

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS AÑO 2022

c) Convenios con personas naturales
   - Miles de $ 10

02 Incluye:
Capacitación y perfeccionamiento, D.F.L. N°1 / 19.653, de 2001, Ministerio
Secretaría General de la Presidencia
- Miles de $ 1.953
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Ministerio MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL Partida 11

Servicio Instituto Geográfico Militar Capítulo 19

Programa Instituto Geográfico Militar Programa 01

Contrata

Código del 

Trabajo Total

Estamentos Profesional 71 5 76

Técnico 37 1 38

Administrativo 46 0 46

Auxiliar 0 4 4

Total Dotación Efectiva 154 10 164

Dotación Máxima Ley de Presupuestos 2021 177

Dotación Máxima Proyecto Ley de Presupuestos 2022 171

Variación Dotación Máxima -3,4%

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS PARA EL AÑO 2022

INFORMACIÓN DE PERSONAL AL 30 DE JUNIO DE 2021
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SERVICIO HIDROGRÁFICO Y 
OCEANOGRÁFICO  

DE LA ARMADA DE CHILE 
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PARTIDA
CAPÍTULO
PROGRAMA

:
:
:

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL 11
20
01

Servicio Hidrográfico y Oceanográfico de la Armada de Chile
Servicio Hidrográfico y Oceanográfico de la Armada de Chile

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS AÑO 2022

Sub-
Título Ítem Asig. Denominaciones Glosa N° Moneda Nacional

Miles de $

INGRESOS 5.886.860
05 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 738.545

02 Del Gobierno Central 738.545
002 Dirección General del Territorio Marítimo 738.545

07 INGRESOS DE OPERACIÓN 434.645
01 Venta de Bienes 348.111
02 Venta de Servicios 86.534

08 OTROS INGRESOS CORRIENTES 84.166
01 Recuperaciones y Reembolsos por Licencias Médicas 10
99 Otros 84.156

09 APORTE FISCAL 4.615.526
01 Libre 4.615.526

12 RECUPERACIÓN DE PRÉSTAMOS 13.968
10 Ingresos por Percibir 13.968

15 SALDO INICIAL DE CAJA 10

GASTOS 5.886.860
21 GASTOS EN PERSONAL 01 3.077.985
22 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 02 2.307.930
24 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 28.712

07 A Organismos Internacionales 28.712
001 Organización Hidrográfica Internacional (OHI) 22.969
002 Comité Científico de Investigación Oceánica 5.743

25 INTEGROS AL FISCO 11.862
01 Impuestos 11.852
99 Otros Integros al Fisco 10

29 ADQUISICIÓN DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 460.361
05 Máquinas y Equipos 130.103
07 Programas Informáticos 330.258

34 SERVICIO DE LA DEUDA 10
07 Deuda Flotante 10

GLOSAS:
01 Incluye:

a) Dotación máxima de personal 134
b) Autorización máxima para gastos en viáticos
   - En Territorio Nacional, en Miles de $ 100.976
   - En el Exterior, en Miles de $ 31.214
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PARTIDA
CAPÍTULO
PROGRAMA

:
:
:

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL 11
20
01

Servicio Hidrográfico y Oceanográfico de la Armada de Chile
Servicio Hidrográfico y Oceanográfico de la Armada de Chile

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS AÑO 2022

c) Convenios con personas naturales
   - N° de Personas 8
   - Miles de $ 103.121

02 Incluye:
Capacitación  y  perfeccionamiento,  D.F.L.  N°1  /  19.653, de 2001, Ministerio
Secretaría General de la Presidencia
- Miles de $ 20.498
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Ministerio MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL Partida 11

Servicio Servicio Hidrográfico y Oceanográfico de la Armada de Chile Capítulo 20

Programa Servicio Hidrográfico y Oceanográfico de la Armada de Chile Programa 01

Planta Contrata Total

Estamentos Profesional 0 81 81

Técnico 0 23 23

Administrativo 0 22 22

Auxiliar 0 8 8

Total Dotación Efectiva 0 134 134

Dotación Máxima Ley de Presupuestos 2021 134

Dotación Máxima Proyecto Ley de Presupuestos 2022 134

Variación Dotación Máxima 0,0%

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS PARA EL AÑO 2022

INFORMACIÓN DE PERSONAL AL 30 DE JUNIO DE 2021
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DIRECCIÓN GENERAL DE AERONÁUTICA 
CIVIL 
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PARTIDA
CAPÍTULO
PROGRAMA

:
:
:

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL 11
21
01

Dirección General de Aeronáutica Civil
Dirección General de Aeronáutica Civil (01, 07)

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS AÑO 2022

Sub-
Título Ítem Asig. Denominaciones Glosa N° Moneda Nacional

Miles de $

INGRESOS 223.920.408
06 RENTAS DE LA PROPIEDAD 10.431.277

01 Arriendo de Activos No Financieros 8.926.378
03 Intereses 1.504.899

07 INGRESOS DE OPERACIÓN 194.604.315
02 Venta de Servicios 194.604.315

08 OTROS INGRESOS CORRIENTES 18.800.331
01 Recuperaciones y Reembolsos por Licencias Médicas 10
99 Otros 18.800.321

12 RECUPERACIÓN DE PRÉSTAMOS 84.475
07 Por Anticipos por Cambio de Residencia 84.475

15 SALDO INICIAL DE CAJA 10

GASTOS 223.920.408
21 GASTOS EN PERSONAL 02, 03 133.429.661
22 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 04 26.776.530
23 PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 129.045

01 Prestaciones Previsionales 129.045
24 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 05 1.443.552

01 Al Sector Privado 668.820
007 Bienestar Social 668.820

02 Al Gobierno Central 52.284
001 Fuerza Aérea de Chile 52.284

07 A Organismos Internacionales 722.448
001 Organismos Internacionales 722.448

25 INTEGROS AL FISCO 7.381.907
01 Impuestos 1.820.662
99 Otros Integros al Fisco 5.561.245

26 OTROS GASTOS CORRIENTES 10
01 Devoluciones 10

29 ADQUISICIÓN DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 06, 08 10.416.252
03 Vehículos 191.714
04 Mobiliario y Otros 342.523
05 Máquinas y Equipos 8.919.167
06 Equipos Informáticos 379.598
07 Programas Informáticos 583.250

32 PRÉSTAMOS 84.475
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PARTIDA
CAPÍTULO
PROGRAMA

:
:
:

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL 11
21
01

Dirección General de Aeronáutica Civil
Dirección General de Aeronáutica Civil (01, 07)

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS AÑO 2022

Sub-
Título Ítem Asig. Denominaciones Glosa N° Moneda Nacional

Miles de $

07 Por Anticipos por Cambio de Residencia 84.475
33 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 44.258.966

01 Al Sector Privado 36.128.439
002 Pagos a concesionarios aeroportuarios 36.128.439

02 Al Gobierno Central 8.130.527
001 Fuerza Aérea de Chile 104.568
003 Reintegro  IVA concesiones -MOP 8.025.959

34 SERVICIO DE LA DEUDA 10
07 Deuda Flotante 10

GLOSAS:
01 Dotación máxima de vehículos 310
02 Incluye:

a) Dotación máxima de personal 5.088
No  regirá  la  limitación establecida en el D.F.L. Nº29, de 2005, Ministerio de
Hacienda,  respecto  de  los  empleos  a contrata incluidos en esta dotación. El
personal  a  contrata  del  Servicio  podrá  desempeñar  funciones  de  carácter
directivo  que  se le asigne o deleguen mediante resolución fundada del Jefe del
Servicio,  en  la que deberá precisarse las referidas funciones. Con todo, dicho
personal no podrá exceder de 78 funcionarios.
b) Horas extraordinarias año
   - Miles de $ 4.998.502
c) Autorización máxima para gastos en viáticos
   - En Territorio Nacional, en Miles de $ 5.496.352
   - En el Exterior, en Miles de $ 862.776
Incluye $4.576.774 miles para viático de faena, de acuerdo con lo establecido en
las   respectivas  resoluciones  que  califican  a  determinados  aeropuertos  o
aeródromos como lugares alejados del centro urbano.
d) Convenios con personas naturales
   - N° de Personas 28
   - Miles de $ 206.613

03 La    Dirección   General  de  Aeronáutica  Civil informará trimestralmente a la
Comisión    Especial   Mixta  de Presupuestos y a las Comisiones de  Hacienda de
ambas Cámaras respecto de los recursos destinados al viático de faena.

04 Incluye:
Capacitación  y  perfeccionamiento,  D.F.L.  N°1  / 19.653, de 2001,  Ministerio
Secretaría General de la Presidencia
- Miles de $ 424.714
Se  informarán  trimestralmente  a  la  Segunda  Subcomisión  Especial  Mixta de
Presupuestos  los  gastos  imputados  a  capacitación y perfeccionamiento, según
D.F.L. Nº 1-19.653, de 2001, Ministerio Secretaría General de la Presidencia, en
que  hayan  incurrido los departamentos de este Servicio, entregando detalles de
los programas y entidades ejecutoras, y su adjudicación y personal capacitado.

05 La    Dirección   General  de  Aeronáutica Civil deberá informar anualmente a la
Comisión    Especial   Mixta de Presupuestos sobre las personas beneficiadas con
estas transferencias, sus montos, fines y los objetivos alcanzados.
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PARTIDA
CAPÍTULO
PROGRAMA

:
:
:

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL 11
21
01

Dirección General de Aeronáutica Civil
Dirección General de Aeronáutica Civil (01, 07)

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS AÑO 2022

06 Durante  el  año  2022 la Dirección  General de Aeronáutica Civil podrá realizar
todos  los  actos  administrativos  que  resulten  necesarios  para  desarrollar
proyectos orientados al desarrollo de la actividad aeronáutica del país, los que
en  su conjunto podrán comprometer hasta un total de $5.915.042 miles, por sobre
el gasto autorizado en este subtítulo, con cargo a presupuestos futuros.

07 La  Dirección  General  de Aeronáutica Civil podrá suscribir convenios con otros
servicios  públicos  financiados  por  la  presente  ley,  personas  naturales o
jurídicas, nacionales o extranjeras, a fin de cumplir de adecuada manera con las
funciones que la normativa le asigne.

08 Con  cargo  a  estos  recursos,  se  podrá  adquirir máquinas y equipos para los
aeropuertos  y aeródromos del país, sin serles aplicable las disposiciones de la
Ley  N°19.886,  cuando,  por  resolución  fundada  de su director, la compra sea
considerada de especial interés para la seguridad del sistema.
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Ministerio MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL Partida 11

Servicio Dirección General de Aeronáutica Civil Capítulo 21

Programa Dirección General de Aeronáutica Civil Programa 01

Planta Contrata

Código del 

Trabajo Total

Estamentos Jefe Superior de Servicio 1 0 0 1

Directivo 34 0 0 34

Profesional 407 1.151 0 1.558

Técnico 692 1.679 0 2.371

Administrativo 20 307 0 327

Auxiliar 22 246 21 289

Personal del área de la Salud 1 6 0 7

Total Dotación Efectiva 1.177 3.389 21 4.587

Dotación Máxima Ley de Presupuestos 2021 5.066

Dotación Máxima Proyecto Ley de Presupuestos 2022 5.088

Variación Dotación Máxima 0,4%

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS PARA EL AÑO 2022

INFORMACIÓN DE PERSONAL AL 30 DE JUNIO DE 2021
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SERVICIO AEROFOTOGRAMÉTRICO  DE 
LA FACH  

159



160



PARTIDA
CAPÍTULO
PROGRAMA

:
:
:

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL 11
22
01

Servicio Aerofotogramétrico de la Fach
Servicio Aerofotogramétrico de la Fach

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS AÑO 2022

Sub-
Título Ítem Asig. Denominaciones Glosa N° Moneda Nacional

Miles de $

INGRESOS 2.096.311
05 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 192.045

02 Del Gobierno Central 192.045
002 Fuerza Aérea de Chile 192.045

07 INGRESOS DE OPERACIÓN 460.828
01 Venta de Bienes 460.828

08 OTROS INGRESOS CORRIENTES 393
01 Recuperaciones y Reembolsos por Licencias Médicas 10
99 Otros 383

09 APORTE FISCAL 1.443.035
01 Libre 1.443.035

15 SALDO INICIAL DE CAJA 10

GASTOS 2.096.311
21 GASTOS EN PERSONAL 01 814.301
22 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 02 1.191.302
23 PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 10

01 Prestaciones Previsionales 10
25 INTEGROS AL FISCO 1.242

01 Impuestos 1.232
99 Otros Integros al Fisco 10

29 ADQUISICIÓN DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 89.446
05 Máquinas y Equipos 89.446

34 SERVICIO DE LA DEUDA 10
07 Deuda Flotante 10

GLOSAS:
01 Incluye:

a) Dotación máxima de personal 46
b) Autorización máxima para gastos en viáticos
   - En Territorio Nacional, en Miles de $ 37.145
c) Convenios con personas naturales
   - N° de Personas 4
   - Miles de $ 22.882

02 Incluye:
Capacitación  y  perfeccionamiento,  D.F.L.  N°1  / 19.653, de 2001,  Ministerio
Secretaría General de la Presidencia
- Miles de $ 11.035
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Ministerio MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL Partida 11

Servicio Servicio Aerofotogramétrico de la Fach Capítulo 22

Programa Servicio Aerofotogramétrico de la Fach Programa 01

Contrata

Código del 

Trabajo Total

Estamentos Profesional 21 0 21

Técnico 10 2 12

Administrativo 7 0 7

Total Dotación Efectiva 38 2 40

Dotación Máxima Ley de Presupuestos 2021 55

Dotación Máxima Proyecto Ley de Presupuestos 2022 46

Variación Dotación Máxima -16,4%

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS PARA EL AÑO 2022

INFORMACIÓN DE PERSONAL AL 30 DE JUNIO DE 2021
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SUBSECRETARÍA PARA LAS 
 FUERZAS ARMADAS  
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PARTIDA
CAPÍTULO
PROGRAMA

:
:
:

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL 11
23
01

Subsecretaría para las Fuerzas Armadas
Subsecretaría para las Fuerzas Armadas (01, 02)

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS AÑO 2022

Sub-
Título Ítem Asig. Denominaciones Glosa N° Moneda Nacional

Miles de $

INGRESOS 12.389.090
08 OTROS INGRESOS CORRIENTES 113

01 Recuperaciones y Reembolsos por Licencias Médicas 10
99 Otros 103

09 APORTE FISCAL 12.388.967
01 Libre 12.388.967

15 SALDO INICIAL DE CAJA 10

GASTOS 12.389.090
21 GASTOS EN PERSONAL 03, 04 9.912.423
22 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 05, 06, 07 1.466.718
24 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 680.213

01 Al Sector Privado 331.504
005 Bienestar Social 331.504

03 A Otras Entidades Públicas 348.709
037 Defensa Civil 08 304.861
040 Programa de Asistencia a Víctimas - Ley N° 21.021 09 43.848

25 INTEGROS AL FISCO 10
99 Otros Integros al Fisco 10

29 ADQUISICIÓN DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 329.716
07 Programas Informáticos 329.716

34 SERVICIO DE LA DEUDA 10
07 Deuda Flotante 10

GLOSAS:
01 Dotación máxima de vehículos 5
02 La administración y ejecución de este programa se efectuará en forma  directa

por el Subsecretario para las Fuerzas Armadas, quien podrá contratar personal
asimilado a grado o a honorarios a suma alzada, de acuerdo a  las necesidades
del servicio.
La Subsecretaría  para las Fuerzas Armadas deberá enviar trimestralmente a la
Comisión de Defensa Nacional de la Cámara de Diputados un informe con la eje-
cución presupuestaria de la Subsecretaría y de los  programas que dependan de
ella.

03 Incluye:
a) Dotación máxima de personal 339
No  regirá  la  limitación establecida en el D.F.L. N°29, de 2005, Ministerio
de Hacienda, respecto de los empleos a contrata incluidos en esta dotación.
b) Horas extraordinarias año
   - Miles de $ 9.073
c) Autorización máxima para gastos en viáticos
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PARTIDA
CAPÍTULO
PROGRAMA

:
:
:

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL 11
23
01

Subsecretaría para las Fuerzas Armadas
Subsecretaría para las Fuerzas Armadas (01, 02)

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS AÑO 2022

   - En Territorio Nacional, en Miles de $ 18.148
   - En el Exterior, en Miles de $ 9.073
d) Convenios con personas naturales
   - N° de Personas 37
   - Miles de $ 967.788
e) Autorización máxima para cumplimiento artículo septuagésimo tercero de la Ley
   N° 19.882, Asignación por Funciones Críticas:
   - N° de personas 13
   - Miles de $ 351.751

04 Incluye $ 566.447 miles  para el financiamiento de 21  profesionales contratados
para finalizar en 2022 la tramitación del  stock de  expedientes de  concesiones
marítimas y acuícolas, ingresados hasta 2017, en el marco de la  realización  de
labores asociadas con el Plan de Reforzamiento de la Inversión.

05 Incluye:
Capacitación    y   perfeccionamiento, D.F.L. N°1 / 19.653, de 2001,  Ministerio
Secretaría General de la Presidencia
- Miles de $ 66.036

06 Incluye $ 9.765 miles  para los gastos de funcionamiento asociados a la aplica-
ción del artículo 48 del Decreto N° 2.226, 1944, del Ministerio de Justicia.

07 Incluye $ 149.133 miles para gastos reservados, Ley N° 19.863.
08 Con cargo a estos recursos se podrán pagar los gastos de operación que  requiera

la  ejecución  del organismo, incluyendo gastos en personal y bienes y servicios
de  consumo, por hasta:
Gastos en Personal:
- N° cupos                                                                 24
- Miles de $                                                          222.935
Bienes y Servicios de Consumo:
- Miles de $                                                           73.099
De estos recursos se deberá rendir cuenta  en forma detallada, semestralmente, a
la Subsecretaría para las Fuerzas Armadas, respecto al cumplimiento de los obje-
tivos  y  tareas  planificadas  para  el año, considerando una desagregación por
ítems presupuestarios que permita la demostración sobre el contenido fundamental
de dicho gasto.

09 Con  cargo  a  estos  recursos  se podrán financiar, respecto de las víctimas de
explosivos militares no explosados o abandonados y minas terrestres, los copagos
médicos,  luego  de haberse utilizado el sistema de salud correspondiente, y una
vez  aplicados  los  beneficios  de  la  Ley N°21.021, si correspondieren, y los
traslados,  alojamientos  y  alimentación  asociados  a  la  concurrencia  a los
establecimientos  de  salud donde deban asistir las víctimas y sus acompañantes,
cuando  conste que el beneficiario posee dificultad de movilidad y/o deficiencia
de interrelaciones personales para recibir atención médica.
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Ministerio MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL Partida 11

Servicio Subsecretaría para las Fuerzas Armadas Capítulo 23

Programa Subsecretaría para las Fuerzas Armadas Programa 01

Planta Contrata Total

Estamentos Autoridad de Gobierno 2 0 2

Directivo 29 0 29

Profesional 49 79 128

Técnico 39 16 55

Administrativo 43 48 91

Auxiliar 0 0 0

Total Dotación Efectiva 162 143 305

Dotación Máxima Ley de Presupuestos 2021 319

Dotación Máxima Proyecto Ley de Presupuestos 2022 339

Variación Dotación Máxima 6,3%

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS PARA EL AÑO 2022

INFORMACIÓN DE PERSONAL AL 30 DE JUNIO DE 2021
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SUBSECRETARÍA DE DEFENSA 
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PARTIDA
CAPÍTULO
PROGRAMA

:
:
:

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL 11
24
01

Subsecretaría de Defensa
Subsecretaría de Defensa (01, 02)

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS AÑO 2022

Sub-
Título Ítem Asig. Denominaciones Glosa N° Moneda Nacional

Miles de $

INGRESOS 3.797.146
08 OTROS INGRESOS CORRIENTES 10

01 Recuperaciones y Reembolsos por Licencias Médicas 10
09 APORTE FISCAL 3.797.126

01 Libre 3.797.126
15 SALDO INICIAL DE CAJA 10

GASTOS 3.797.146
21 GASTOS EN PERSONAL 03 3.127.791
22 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 04 503.284
24 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 71.656

01 Al Sector Privado 71.656
001 Becas 71.656

25 INTEGROS AL FISCO 10
99 Otros Integros al Fisco 10

29 ADQUISICIÓN DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 94.395
07 Programas Informáticos 94.395

34 SERVICIO DE LA DEUDA 10
07 Deuda Flotante 10

GLOSAS:
01 Dotación máxima de vehículos 3
02 La  administración  y  ejecución  de este programa se efectuará en forma directa

por  el Subsecretario  de  Defensa, quien podrá  contratar  personal asimilado a
grado  o  a  honorarios    a  suma  alzada, de  acuerdo  a  las  necesidades del
servicio.
La  Subsecretaría  de  Defensa  deberá  enviar  trimestralmente a la Comisión de
Defensa  Nacional  de  la  Cámara  de  Diputados  un  informe  con  la ejecución
presupuestaria de la Subsecretaría y de los programas que dependan de ella.

03 Incluye:
a) Dotación máxima de personal 87
No  regirá  la  limitación establecida en el D.F.L. Nº29, de 2005, Ministerio de
Hacienda, respecto de los empleos a contrata incluidos en esta dotación.
El  personal  a  contrata  del  Servicio  podrá desempeñar funciones de carácter
directivo  que  se le asigne o deleguen mediante resolución fundada del Jefe del
Servicio,  en  la que deberá precisarse las referidas funciones. Con todo, dicho
personal no podrá exceder de 10 funcionarios.
b) Autorización máxima para gastos en viáticos
   - En Territorio Nacional, en Miles de $ 11.912
   - En el Exterior, en Miles de $ 19.176
c) Convenios con personas naturales
   - N° de Personas 5
   - Miles de $ 179.654
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PARTIDA
CAPÍTULO
PROGRAMA

:
:
:

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL 11
24
01

Subsecretaría de Defensa
Subsecretaría de Defensa (01, 02)

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS AÑO 2022

d) Autorización máxima para cumplimiento artículo septuagésimo tercero de la Ley
   N° 19.882, Asignación por Funciones Críticas:
   - N° de personas 9
   - Miles de $ 150.587

04 Incluye:
Capacitación  y  perfeccionamiento,  D.F.L.  N°1  / 19.653, de 2001,  Ministerio
Secretaría General de la Presidencia
- Miles de $ 25.893
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Ministerio MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL Partida 11

Servicio Subsecretaría de Defensa Capítulo 24

Programa Subsecretaría de Defensa Programa 01

Planta Contrata Total

Estamentos Autoridad de Gobierno 1 0 1

Directivo 10 0 10

Profesional 11 42 53

Técnico 4 8 12

Administrativo 1 3 4

Auxiliar 0 0 0

Total Dotación Efectiva 27 53 80

Dotación Máxima Ley de Presupuestos 2021 83

Dotación Máxima Proyecto Ley de Presupuestos 2022 87

Variación Dotación Máxima 4,8%

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS PARA EL AÑO 2022

INFORMACIÓN DE PERSONAL AL 30 DE JUNIO DE 2021

185
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ACADEMIA NACIONAL 
DE ESTUDIOS POLÍTICOS 

Y ESTRATÉGICOS 

187



188



PARTIDA
CAPÍTULO
PROGRAMA

:
:
:

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL 11
24
02

Subsecretaría de Defensa
Academia Nacional de Estudios Políticos y Estratégicos (01)

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS AÑO 2022

Sub-
Título Ítem Asig. Denominaciones Glosa N° Moneda Nacional

Miles de $

INGRESOS 1.012.091
07 INGRESOS DE OPERACIÓN 39.097

02 Venta de Servicios 39.097
08 OTROS INGRESOS CORRIENTES 10

01 Recuperaciones y Reembolsos por Licencias Médicas 10
09 APORTE FISCAL 972.974

01 Libre 972.974
15 SALDO INICIAL DE CAJA 10

GASTOS 1.012.091
21 GASTOS EN PERSONAL 02 872.695
22 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 03 123.363
25 INTEGROS AL FISCO 10

99 Otros Integros al Fisco 10
29 ADQUISICIÓN DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 16.013

07 Programas Informáticos 16.013
34 SERVICIO DE LA DEUDA 10

07 Deuda Flotante 10

GLOSAS:
01 La  administración  y ejecución de este programa se ejecutará por el Director de

la  Academia de Estudios Políticos y Estratégicos, a través del Subsecretario de
Defensa. El Director podrá contratar personal asimilado a grado o a honorarios a
suma alzada, de acuerdo a las necesidades del servicio.

02 Incluye:
a) Dotación máxima de personal 3
No  regirá  la  limitación establecida en el D.F.L. Nº29, de 2005, Ministerio de
Hacienda, respecto de los empleos a contrata incluidos en esta dotación.
b) Convenios con personas naturales
   - N° de Personas 114
   - Miles de $ 759.778
La  Academia  enviará  para  aprobación  del Subsecretario de Defensa, la agenda
internacional  propuesta,  dentro  del  primer  mes del ejercicio presupuestario
vigente.
c) Autorización máxima para cumplimiento artículo septuagésimo tercero de la Ley
   N° 19.882, Asignación por Funciones Críticas:
   - N° de personas 3
   - Miles de $ 6.303

03 Incluye:
Capacitación  y  perfeccionamiento,  D.F.L.  N°1  / 19.653, de 2001,  Ministerio
Secretaría General de la Presidencia
- Miles de $ 4.057

189



M
IN

IS
TE

R
IO

   
  :

 M
IN

IS
TE

R
IO

 D
E 

D
EF

EN
SA

 N
AC

IO
N

AL
PA

R
TI

D
A 

   
  :

 1
1

SE
R

VI
C

IO
   

   
  :

 S
U

BS
EC

R
ET

AR
ÍA

 D
E 

D
EF

EN
SA

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  
C

AP
IT

U
LO

   
 : 

24
PR

O
G

R
AM

A 
   

: A
C

AD
EM

IA
 N

AC
IO

N
AL

 D
E 

ES
TU

D
IO

S 
PO

LÍ
TI

C
O

S 
Y 

ES
TR

AT
ÉG

IC
O

S
PR

O
G

R
AM

A 
: 0

2

En
 m

ile
s 

de
 $

 (1
) 

 (2
) 

 (3
) 

 (4
) 

 (5
) 

 (6
) 

 (7
) 

Su
b-

Ite
m

As
ig

.
AÑ

O
 2

02
1

AÑ
O

 2
02

1
AÑ

O
 2

02
1

AÑ
O

 2
02

1
AÑ

O
 2

02
2

Tí
tu

lo
C

LA
SI

FI
C

AC
IÓ

N
 P

R
ES

U
PU

ES
TA

R
IA

LE
Y 

D
E 

PP
TO

S
PR

ES
U

PU
ES

TO
EJ

EC
U

C
IÓ

N
LE

Y 
D

E 
PP

TO
S

PR
O

YE
C

TO
 D

E
VA

R
IA

C
IÓ

N
VA

R
IA

C
IÓ

N
(In

ic
ia

l+
R

ea
j.+

Le
ye

s
VI

G
EN

TE
AL

 3
1 

D
E

(In
ic

ia
l+

R
ea

j.+
Le

ye
s

LE
Y 

D
E

M
on

to
 $

%
Es

pe
ci

al
es

)
A 

AG
O

ST
O

AG
O

ST
O

Es
pe

ci
al

es
)

PR
ES

U
PU

ES
TO

S
(5

) -
 (4

)
(6

) /
 (4

)
(E

n 
$ 

de
 2

02
1)

(E
n 

$ 
de

 2
02

1)
(E

n 
$ 

de
 2

02
1)

(E
n 

$ 
de

 2
02

2)
(E

n 
$ 

de
 2

02
2)

(E
n 

$ 
de

 2
02

2)
  

   
IN

G
R

ES
O

S
96

9.
88

1
97

5.
32

9
80

0.
18

3
1.

01
2.

55
7

1.
01

2.
09

1
-4

66
0,

0 
%

05
  

   
TR

AN
SF

ER
EN

C
IA

S 
C

O
R

R
IE

N
TE

S
5.

44
8

  
02

   
D

el
 G

ob
ie

rn
o 

C
en

tra
l

5.
44

8
  

  
00

3
Ej

ér
ci

to
 d

e 
C

hi
le

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 
5.

44
8

07
  

   
IN

G
R

ES
O

S 
D

E 
O

PE
R

AC
IÓ

N
37

.4
49

37
.4

49
18

0.
83

9
39

.0
98

39
.0

97
-1

0,
0 

%
  

02
   

Ve
nt

a 
de

 S
er

vi
ci

os
37

.4
49

37
.4

49
18

0.
83

9
39

.0
98

39
.0

97
-1

0,
0 

%
08

  
   

O
TR

O
S 

IN
G

R
ES

O
S 

C
O

R
R

IE
N

TE
S

10
10

  
01

   
R

ec
up

er
ac

io
ne

s 
y 

R
ee

m
bo

ls
os

 p
or

 L
ic

en
ci

as
 

M
éd

ic
as

10
10

09
  

   
AP

O
R

TE
 F

IS
C

AL
93

2.
43

2
93

2.
43

2
61

9.
34

4
97

3.
45

9
97

2.
97

4
-4

85
0,

0 
%

  
01

   
Li

br
e

93
2.

43
2

93
2.

43
2

61
9.

34
4

97
3.

45
9

97
2.

97
4

-4
85

0,
0 

%
15

  
   

SA
LD

O
 IN

IC
IA

L 
D

E 
C

AJ
A

10
10

  
   

G
AS

TO
S

96
9.

88
1

97
5.

32
9

59
7.

02
0

1.
01

2.
55

7
1.

01
2.

09
1

-4
66

0,
0 

%
21

  
   

G
AS

TO
S 

EN
 P

ER
SO

N
AL

82
0.

07
0

82
0.

07
0

53
8.

25
5

85
6.

15
4

87
2.

69
5

16
.5

41
1,

9 
%

22
  

   
BI

EN
ES

 Y
 S

ER
VI

C
IO

S 
D

E 
C

O
N

SU
M

O
13

4.
47

3
13

9.
92

1
55

.1
77

14
0.

39
0

12
3.

36
3

-1
7.

02
7

-1
2,

1 
%

25
  

   
IN

TE
G

R
O

S 
AL

 F
IS

C
O

10
10

  
99

   
O

tro
s 

In
te

gr
os

 a
l F

is
co

10
10

29
  

   
AD

Q
U

IS
IC

IÓ
N

 D
E 

AC
TI

VO
S 

N
O

 
FI

N
AN

C
IE

R
O

S
15

.3
38

15
.3

38
3.

58
8

16
.0

13
16

.0
13

  
07

   
Pr

og
ra

m
as

 In
fo

rm
át

ic
os

15
.3

38
15

.3
38

3.
58

8
16

.0
13

16
.0

13
34

  
   

SE
R

VI
C

IO
 D

E 
LA

 D
EU

D
A

10
10

  
07

   
D

eu
da

 F
lo

ta
nt

e
10

10

96
9.

88
1

97
5.

32
9

59
7.

02
0

1.
01

2.
55

7
1.

01
2.

07
1

-4
86

0,
0 

%
G

as
to

 d
e 

Es
ta

do
 d

e 
O

pe
ra

ci
on

es
*

*G
AS

TO
S-

(S
ub

t.2
5+

30
+3

2+
34

+3
5)

 +
 Ít

em
25

.0
1+

In
te

re
se

s 
y 

O
tro

s 
G

as
to

s 
Fi

na
nc

ie
ro

s 
de

 D
eu

da
 +

 G
as

to
 P

ro
ye

ct
ad

o 
Fo

nd
o 

de
 E

m
er

ge
nc

ia
 T

ra
ns

ito
rio

PR
O

Y
E

C
T

O
 D

E
 L

E
Y

 D
E

 P
R

E
SU

PU
E

ST
O

S 
PA

R
A

 E
L

 A
Ñ

O
 2

02
2

C
U

A
D

R
O

 C
O

M
PA

R
A

T
IV

O
 A

N
A

L
IT

IC
O

 A
Ñ

O
S 

20
21

 - 
20

22

190



Pa
rt

id
a

C
ap

ítu
lo

Pr
og

ra
m

a

G
A

ST
O

S
L

E
Y

E
S 

 
PE

R
M

A
N

E
N

T
E

S
D

IS
PO

SI
C

IO
N

E
S 

L
E

G
A

L
E

S
O

T
R

O
S

D
E

D
U

C
C

IO
N

E
S:

 
T

R
A

N
SF

E
R

E
N

C
IA

S 
C

O
N

SO
L

ID
A

B
L

E
S

T
O

T
A

L
 N

E
T

O
 

PR
O

Y
E

C
T

O

(1
)

(2
)

(3
)

(1
)+

(2
)-

(3
)

21
G

A
ST

O
S 

EN
 P

ER
SO

N
A

L
0

87
2.

69
5

0
87

2.
69

5

22
B

IE
N

ES
 Y

 S
ER

V
IC

IO
S 

D
E 

C
O

N
SU

M
O

0
12

3.
36

3
0

12
3.

36
3

23
PR

ES
TA

C
IO

N
ES

 D
E 

SE
G

U
R

ID
A

D
 S

O
C

IA
L

0
0

0
0

24
TR

A
N

SF
ER

EN
C

IA
S 

C
O

R
R

IE
N

TE
S

0
0

0
0

25
IN

TE
G

R
O

S 
A

L 
FI

SC
O

0
10

0
10

26
O

TR
O

S 
G

A
ST

O
S 

C
O

R
R

IE
N

TE
S

0
0

0
0

29
A

D
Q

U
IS

IC
IÓ

N
 D

E 
A

C
TI

V
O

S 
N

O
 F

IN
A

N
C

IE
R

O
S

0
16

.0
13

0
16

.0
13

30
A

D
Q

U
IS

IC
IÓ

N
 D

E 
A

C
TI

V
O

S 
FI

N
A

N
C

IE
R

O
S

0
0

0
0

31
IN

IC
IA

TI
V

A
S 

D
E 

IN
V

ER
SI

Ó
N

0
0

0
0

32
PR

ÉS
TA

M
O

S
0

0
0

0

33
TR

A
N

SF
ER

EN
C

IA
S 

D
E 

C
A

PI
TA

L
0

0
0

0

34
SE

R
V

IC
IO

 D
E 

LA
 D

EU
D

A
10

D
L 

1.
26

3/
75

 A
rts

. 1
2,

 1
9,

 2
4 

y 
40

 y
 D

.S
.(H

) N
° 

1.
25

6/
19

90
0

0
10

SU
B

-T
O

T
A

L
E

S
10

1.
01

2.
08

1
0

1.
01

2.
09

1

35
SA

L
D

O
 F

IN
A

L
 D

E
 C

A
JA

0

T
O

T
A

L
1.

01
2.

09
1

N
O

TA
: T

ot
al

 N
et

o 
+ 

Tr
an

sf
er

en
ci

as
 C

on
so

lid
ab

le
s =

 P
ro

ye
ct

o 
de

 P
re

su
pu

es
to

s 2
02

2

IN
FO

R
M

A
C

IÓ
N

 C
O

M
PL

E
M

E
N

T
A

R
IA

 D
E

 G
A

ST
O

S 
E

ST
A

B
L

E
C

ID
O

S 
PO

R
 L

E
Y

E
S 

PE
R

M
A

N
E

N
T

E
S

So
br

e 
ci

fr
as

 in
cl

uí
da

s e
n 

lo
s s

ub
tít

ul
os

 d
e 

G
as

to
s d

el
 P

ro
ye

ct
o 

de
 P

re
su

pu
es

to
s 2

02
2

(M
ile

s d
e 

Pe
so

s)

M
IN

IS
T

E
R

IO
 D

E
 D

E
FE

N
SA

 N
A

C
IO

N
A

L
PA

R
T

ID
A

:  
   

   
  1

1

SU
B

SE
C

R
E

T
A

R
ÍA

 D
E

 D
E

FE
N

SA
C

A
PÍ

T
U

L
O

:  
   

   
24

A
C

A
D

E
M

IA
 N

A
C

IO
N

A
L

 D
E

 E
ST

U
D

IO
S 

PO
L

ÍT
IC

O
S 

Y
 E

ST
R

A
T

É
G

IC
O

S
PR

O
G

R
A

M
A

:  
   

  0
2

SU
B

 
T

IT
U

L
O

(3
) D

el
 S

ub
tít

ul
o 

24
 ít

em
 0

2 
y/

o 
de

l S
ub

tít
ul

o 
33

 ít
em

 0
2 

191



 S
E

R
IE

 H
IS

T
O

R
IC

A
 A

Ñ
O

S 
20

17
 - 

20
21

 IN
FO

R
M

A
C

IO
N

 D
E

 E
JE

C
U

C
IO

N
 P

R
E

SU
PU

E
ST

A
R

IA

11
 M

IN
IS

T
E

R
IO

 D
E

 D
E

FE
N

SA
 N

A
C

IO
N

A
L

Pa
rti

da
M

IN
IS

TE
R

IO
:  

 1
1

SE
R

V
IC

IO
24

 S
U

B
SE

C
R

E
T

A
R

ÍA
 D

E
 D

E
FE

N
SA

C
ap

ítu
lo

:  
 2

4

02
 A

C
A

D
E

M
IA

 N
A

C
IO

N
A

L
 D

E
 E

ST
U

D
IO

S 
PO

L
ÍT

IC
O

S 
Y

 E
ST

R
A

T
É

G
IC

O
S

PR
O

G
R

A
M

A
Pr

og
ra

m
a

:  
 0

2

En
 m

ile
s d

e 
$ 

20
21

It
em

  A
si

g
Su

bt
D

en
om

in
ac

ió
n

20
17

A
Ń

O
A

Ń
O

A
Ń

O
A

Ń
O

20
18

20
19

20
20

EJ
EC

UC
IO

N
AC

U
M

UL
A

DA
A 

AG
O

ST
O

AŃ
O

  2
02

1

PR
ES

UP
U

ES
TO

VI
G

EN
TE

 A
ŃO

20
21

  (
*)

80
0.

18
3

97
5.

32
9

IN
G

R
E

SO
S 

 

05
5.

44
8

TR
A

N
SF

ER
EN

C
IA

S 
C

O
R

R
IE

N
TE

S
02

5.
44

8
D

el
 G

ob
ie

rn
o 

C
en

tra
l

00
3

5.
44

8
Ej

ér
ci

to
 d

e 
C

hi
le

18
0.

83
9

07
37

.4
49

IN
G

R
ES

O
S 

D
E 

O
PE

R
A

C
IÓ

N
18

0.
83

9
02

37
.4

49
V

en
ta

 d
e 

Se
rv

ic
io

s
61

9.
34

4
09

93
2.

43
2

A
PO

R
TE

 F
IS

C
A

L
61

9.
34

4
01

93
2.

43
2

Li
br

e

59
7.

02
0

97
5.

32
9

G
A

ST
O

S 
   

  

53
8.

25
5

21
82

0.
07

0
G

A
ST

O
S 

EN
 P

ER
SO

N
A

L
55

.1
77

22
13

9.
92

1
B

IE
N

ES
 Y

 S
ER

V
IC

IO
S 

D
E 

C
O

N
SU

M
O

3.
58

8
29

15
.3

38
A

D
Q

U
IS

IC
IÓ

N
 D

E 
A

C
TI

V
O

S 
N

O
 F

IN
A

N
C

IE
R

O
S

3.
58

8
07

15
.3

38
Pr

og
ra

m
as

 In
fo

rm
át

ic
os

(*
)  

 C
on

sid
er

a d
ec

re
to

s T
ot

alm
en

te 
Tr

am
ita

do
s a

 A
go

st
o 

de
   

20
21

192



Ministerio MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL Partida 11

Servicio Subsecretaría de Defensa Capítulo 24

Programa Academia Nacional de Estudios Políticos y Estratégicos Programa 02

Planta Contrata Total

Estamentos Autoridad de Gobierno 0 0 0

Directivo 0 0 0

Profesional 0 1 1

Técnico 0 0 0

Administrativo 0 0 0

Auxiliar 0 0 0

Total Dotación Efectiva 0 1 1

Dotación Máxima Ley de Presupuestos 2021 3

Dotación Máxima Proyecto Ley de Presupuestos 2022 3

Variación Dotación Máxima 0,0%

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS PARA EL AÑO 2022

INFORMACIÓN DE PERSONAL AL 30 DE JUNIO DE 2021
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ESTADO MAYOR CONJUNTO 

195



196



Estado Mayor Conjunto
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

Estado Mayor Conjunto (01)

PARTIDA
CAPÍTULO
PROGRAMA

:
:
:

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS AÑO 2022
11
25
01

Sub-
Título Ítem Asig. Denominaciones Glosa N° Moneda Nacional

Miles de $

Moneda Extranjera
Convertida a Dólares

Miles de US$

INGRESOS 9.462.991 5.759
09 APORTE FISCAL 9.462.981 5.749

01 Libre 9.462.981 5.749
15 SALDO INICIAL DE CAJA 10 10

GASTOS 9.462.991 5.759
21 GASTOS EN PERSONAL 02 683.051 254
22 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 870.978 285
24 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 7.860.585 5.210

02 Al Gobierno Central 4.393.532 2.278
012 Programa Antártico - Ejército de Chile 1.170.967
013 Programa Antártico- Armada de Chile 425.927 1.395
014 Programa Antártico- Fuerza Aérea de Chile 2.796.638 883

03 A Otras Entidades Públicas 3.467.053 2.893
037 Comando Conjunto Austral 03 275.646
041 Fondo para Misiones de Paz 04 1.288.052 2.893
045 Comando Conjunto Norte 05 298.621
047 Programa Antártico 1.604.734

07 A Organismos Internacionales 39
001 OTAN 4
002 OTTAWA 23
003 OSLO 12

25 INTEGROS AL FISCO 10
99 Otros Integros al Fisco 10

29 ADQUISICIÓN DE ACTIVOS NO
FINANCIEROS

48.357

07 Programas Informáticos 48.357
34 SERVICIO DE LA DEUDA 10 10

07 Deuda Flotante 10 10

GLOSAS:
01 La administración y ejecución de este programa se efectuará en forma directa por

el  Jefe del Estado Mayor Conjunto de la Defensa Nacional, quien podrá contratar
personal  asimilado  a  grado  o  a  honorarios  a suma alzada, de acuerdo a las
necesidades del servicio.
El  Estado Mayor Conjunto deberá enviar trimestralmente a la Comisión de Defensa
Nacional  de  la  Cámara  de  Diputados  un  informe  respecto  a  la  ejecución
presupuestaria correspondiente.
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Estado Mayor Conjunto
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

Estado Mayor Conjunto (01)

PARTIDA
CAPÍTULO
PROGRAMA

:
:
:

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS AÑO 2022
11
25
01

02 Incluye:
a) Autorización máxima para gastos en viáticos
   - En Territorio Nacional, en Miles de $ 22.145
   - En el Exterior, en Miles de US $ 254
b) Convenios con personas naturales
   - N° de Personas 51
   - Miles de $ 660.905

03 Con  cargo  a  estos  recursos  se  podrán  pagar   los gastos  de operación que
requiera la ejecución del organismo, incluyendo gastos en personal y en bienes y
servicios de consumo, por hasta:
Gastos en Personal:
- Miles de $                                                         25.154
Bienes y Servicios de Consumo:
- Miles de $                                                        246.516

04 Estos  recursos  corresponden  al  financiamiento  de los costos que demanden la
preparación  y  participación  de  fuerzas  chilenas  en operaciones de carácter
internacional; incluyendo gastos en personal y en bienes y servicios de consumo,
por hasta:
Gastos en Personal:
- N° Cupos                                                                33
- Miles de $                                                         445.874
Bienes y Servicios de Consumo:
- Miles de $                                                         504.656
La  administración  de este Fondo, procedimiento de asignación de los recursos y
demás  normas  de funcionamiento serán los establecidos en el Decreto Supremo N°
40,  de 18 de mayo de 2001, del Ministerio de Defensa  Nacional, suscrito además
por los Ministros de Relaciones Exteriores y de Hacienda.
Asimismo,  el  Estado  Mayor  Conjunto,  deberá remitir en forma trimestral a la
Dirección  de  Presupuestos  el  saldo  de  la  cuenta  en  que se depositan los
reembolsos por la participación de tropas chilenas en operaciones de paz.

05 Con  cargo a estos recursos se podrán pagar los gastos de operación que requiera
la  ejecución  del  organismo,  incluyendo  gastos  en  personal  y  en bienes y
servicios de consumo, por hasta:
Gastos en Personal:
- Miles de $                                                          34.664
Bienes y Servicios de Consumo:
- Miles de $                                                         263.804
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